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บทคัดย่อ 

การสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเป็นภารกิจสำคัญที่ไม่อาจมองข้ามได้สำหรับผู้บริหารโรงเรยีน  
ในยุคปัจจุบัน ซึ่งเต็มไปด้วยการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ ๆ อย่างรวดเร็ว ส่งผลให้
นักเรียนเสี่ยงต่อภัยอันตรายที่เพิ่มมากขึ้น ทั้งภัยธรรมชาติและภัยด้านเทคโนโลยี เช่น การโจมตีทางไซเบอร์
และความรุนแรงในโรงเรียน หากผู้บริหารไม่มีความรู้และความเข้าใจในด้านนี้ จะไม่สามารถป้องกันและรับมือ
กับภัยต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ในโลกที่เต็มไปด้วยความไม่แน่นอนเช่นนี้ ผู้บริหารจึงจำเป็นต้องศึกษา
ค้นคว้าและทำความเข้าใจภัยคุกคามเหล่านี้อย่างลึกซึ้ง รวมถึงการเตรียมเครื่องมือและการวางแผนการ
ดำเนินงานอย่างเป็นระบบ เพ่ือสร้างเกราะป้องกันที่มั่นคงและความมั่นใจในการจัดการกับภัยต่าง ๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิผล บทความนี้จะนำเสนอแนวทางการเตรียมความพร้อมเชิงรุกในอนาคต เพื่อตอบสนองความ
ต้องการของผู้บริหารโรงเรียนในการวางแผนรับมือกับภัยคุกคามอย่างเต็มที่และมีประสิทธิภาพ 

 
คำสำคัญ: การเตรียมความพร้อม, ผู้บริหารสถานศึกษายุคใหม่, ภัยอันตรายของนักเรียน  

 
Abstract 

Creating safety in educational institutions is an essential mission that cannot be 
overlooked by school administrators in today's era, which is characterized by rapid 
technological changes and innovations. These developments have resulted in an increased 
risk of dangers for students, including both natural disasters and technological threats such as 
cyberattacks and violence in schools. If administrators lack knowledge and understanding in 
these areas, they will be unable to effectively prevent and respond to various threats. In a 
world filled with uncertainty, it is imperative for administrators to deeply study and 
comprehend these threats, as well as to prepare tools and systematically plan their 
operations. This preparation is crucial for establishing a solid protective shield and ensuring 
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confidence in managing various threats effectively. This article will present proactive 
preparedness strategies for the future, aimed at meeting the needs of school administrators 
in planning to address threats comprehensively and efficiently. 
 
Keywords: Preparedness, Modern Educational Administrators, Threats to Students 

 
บทนำ 

 การพัฒนาด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมในปัจจุบันเป็นปัจจัยสำคัญที่ทำให้โลกของเราเปลี่ยนแปลง
ไปอย่างรวดเร็ว ส่งผลกระทบต่อวิถีชีว ิตและสังคมของมนุษย์ในทุกมิติ จากการรายงานของโครงการ
สิ ่งแวดล้อมแห่งสหประชาชาติ ระบุว ่า โลกกำลังเผชิญกับวิกฤตการณ์ใหญ่ 3 ด้านที ่ส ่งผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ และคุณภาพชีวิตของมนุษย์อย่างรุนแรง ได้แก่ 1) การเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศ 
2) การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ และ 3) การขาดแคลนทรัพยากรธรรมชาติ ข้อมูลเหล่านี้เน้นย้ำให้
เราตระหนักถึงความจำเป็นในการเตรียมความพร้อมรับมือกับวิกฤตการณ์ดั งกล่าว โดยสถานศึกษามีบทบาท
สำคัญในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ดังนั้น ระบบการศึกษาจึงไม่ควรมุ่งเน้นเฉพาะการ
ถ่ายทอดความรู้ในตำราเรียนเท่านั้น แต่ยังต้องเตรียมความพร้อมให้นักเรียนสามารถรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
ในอนาคต รวมถึงภัยอันตรายและความเสี่ยงต่าง ๆ การสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาให้แก่นักเรียนจึงถือ
เป็นภารกิจที่สำคัญของสถานศึกษา และเป็นความท้าทายของผู้บริหารโรงเรียนในยุคปัจจุบัน 
 บทความวิชาการฉบับนี้นำเสนอแนวทางการเตรียมความพร้อมของผู้บริหารสถานศึกษาในการสร้าง
วัฒนธรรมความปลอดภัยในโรงเรียน โดยน้อมนำพระบรมราโชวาทของในหลวงรัชกาลที ่ 9 ที่ทรงเน้น
ความสำคัญของการเตรียมตัวทั้งด้านความรู้และนิสัยในการเผชิญกับอุปสรรคในชีวิตว่า “คนเราต้องเตรียมตัว
เพื่อเผชิญปัญหาชีวิต แต่การเตรียมตัวนั ้นต้องมีความรู้และการฝึกฝนตนเองให้สามารถรับมือได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ” (พระบรมราโชวาท พระราชทานแก่ นักศึกษาวิทยาลัยเกษตรแม่โจ้ เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2516) 
เพื่อเป็นแนวทางเตือนสติผู้บริหารว่า การสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเป็นหน้าที่สำคัญของผู้บริหาร ซึ่ง
ต้องสร้างองค์ความรู้ให้กับตนเอง พัฒนาทักษะการบริหาร และมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ นอกจากนี้ 
ผู้บริหารยังต้องตระหนักถึงความปลอดภัยอย่างจริงจัง ตัวอย่างที่ชัดเจนคือเหตุการณ์ที่นักเรียน 12 คนติดอยู่
ในถ้ำหลวง-ขุนน้ำนางรอง ในช่วงเวลาดังกล่าว ครูของหนึ่งในผู้ประสบภัยได้สร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับภัย
พิบัติที่อาจเกิดขึ้นในห้องเรียน โดยการสอนนักเรียนให้มีทักษะการเอาตัวรอดผ่านบทบาทสมมติ และเน้นย้ำ
ความสำคญัของการเตรียมอุปกรณ์ฉุกเฉินติดตัวไว้ในสถานการณ์ท่ีเสี่ยงอันตราย 
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เด็กชายชนยา แก่นตระภัทร ซึ่งเป็นศิษย์ของครูท่านนี้ ให้สัมภาษณ์ว่า “หากไม่ได้เรียนรู้เรื่องความปลอดภัย 
คงไม่รู้ว่าจะรับมืออย่างไรในภัยพิบัติ” บทเรียนนี้สะท้อนให้เห็นว่า การสร้างความรู้และความตระหนักด้าน
ความปลอดภัยเป็นสิ่งสำคัญที่ทุกโรงเรียนควรดำเนินการ 
 หวังว่าบทความวิชาการฉบับนี้ จะเป็นแนวทางให้ผู้บริหารและทุกภาคส่วนร่วมมือกันในการสร้าง
วัฒนธรรมความปลอดภัยในโรงเรียน เพื่อปกป้องชีวิตและอนาคตของนักเรียนอย่างยั่งยืน การสร้างความ
ปลอดภัยไม่เพียงแต่ช่วยประหยัดงบประมาณ แต่ยังสร้างฐานรากที่มั ่นคงให้กับประเทศ โดยก ารสร้าง
ประชากรที่มีคุณภาพและความมั่นคงในอนาคต 
 
การเตรียมความพร้อมของผู้บริหาร: รับมือภัยอันตรายท่ีเปลี่ยนไป 
 เนื่องจากภัยอันตรายในยุคปัจจุบันและความเสี่ยงมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ผู้บริหารโรงเรียนจึง
ต้องเสริมสร้างความรู้และความเข้าใจในการเตรียมรับมือกับภัยที่อาจเกิดขึ้น  “ซุนวู” นักปราชญ์ชาวจีน ได้
กล่าวไว้ว่า “รู้เขารู้เรา รบร้อยครั้งชนะร้อยครั้ง” ซึ่งสะท้อนถึงความสำคัญของการเข้าใจตนเองและฝ่ายตรง
ข้าม เพ่ือวางแผนรับมืออย่างมีประสิทธิภาพ ผู้บริหารโรงเรียนควรรู้จุดเด่นและจุดด้อยของตนเอง รวมถึงความ
เสี่ยงที่กำลังเผชิญ และควรวางแผนเพื่อกำจัดความเสี่ยงเหล่านั้น พร้อมทั้งเตรียมนักเรียนให้มีทักษะในการ
รับมือกับภัยอันตรายในทุกสถานการณ์ 
 จากการสังเคราะห์ข้อมูลจากกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (2559), สวินทร์ พงษ์เก่า (2565), 
จุฑามาศ วรรณปะขี (2566), อรุณี สำเภาทองและศาศวัต ธนุนาจารย์ (2566), Heifetz, R., Linsky, M., & 
Grashow, A. (2009) และ Baker, J. (2024) ข้อมูลสามารถแบ่งออกเป็น 2 ส่วนหลัก ส่วนที่ 1 สิ่งที่ผู้บริหาร
ต้องเรียนรู้และเข้าใจเกี่ยวกับภัยอันตราย และส่วนที่ 2 สิ่งที่ผู้บริหารต้องรู้เกี่ยวกับตัวเอง อธิบายได้ดังนี้ 
 1. ผู้บริหารสถานศึกษากับการเรียนรู้ภัยอันตรายในโรงเรียน ในฐานะผู้นำองค์กรด้านการศึกษา 
ผู้บริหารมีความรับผิดชอบในการสร้างความปลอดภัยให้กับนักเรียน การเรียนรู้เกี่ยวกับภัยอันตรายที่อาจ
เกิดข้ึนในอนาคตจึงเป็นสิ่งจำเป็น โดยสามารถแบ่งเป็นประเด็นสำคัญได้ ดังนี้ 
  1.1 รู้ภัยและความเสี่ยงในอนาคต ผู้บริหารต้องทำการวิเคราะห์ภัยพิบัติและความเสี่ยงใน
อนาคต เพื ่อเข้าใจแนวโน้มและความเปลี ่ยนแปลง ซึ ่งจะช่วยให้สามารถเตรียมความพร้อมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  1.2 รู้สภาพแวดล้อมและบริบทของโรงเรียน การเข้าใจจุดแข็งและจุดอ่อนด้านโครงสรา้ง
พ้ืนฐาน รวมถึงสภาพชุมชนรอบโรงเรียน จะช่วยให้สามารถวางแผนรับมือได้อย่างเหมาะสม 
  1.3 รู้กลยุทธ์และแนวทางการป้องกันภัย การศึกษาวิธีการบริหารจัดการความปลอดภัย
และกลยุทธ์ที่ใช้ในการรับมือกับภัยพิบัติ จะทำให้สามารถวางแผนรับมือได้อย่างรอบคอบ 
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  1.4 รู้เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ การเข้าใจเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
ความปลอดภัย จะช่วยให้สามารถนำเทคโนโลยีมาปรับใช้และเสริมสร้างความปลอดภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  1.5 รู้ความสามารถและจุดแข็งของบุคลากร การประเมินความสามารถของบุคลากรใน
โรงเรียนจะช่วยให้ทราบถึงความพร้อมในด้านต่างๆ และหาจุดที่ต้องพัฒนาเพื่อสร้างทีมงานที่เข้มแข็งได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  1.6 รู้ความสามารถและความพร้อมของโรงเรียน การเข้าใจศักยภาพในด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ระบบเทคโนโลยี และวัฒนธรรมองค์กร จะช่วยในการวางกลยุทธ์และแผนรับมือภัยไดอ้ย่างมั่นใจ 
  1.7 รู้ความต้องการและความคาดหวังของชุมชน การเข้าใจความต้องการของนักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง และชุมชน จะสร้างความร่วมมือและความไว้วางใจในด้านความปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 จะเห็นได้ว่าการเรียนรู้และเข้าใจปัจจัยเหล่านี้ ทำให้ผู้บริหารสามารถวางแผนรับมือกับภัยอันตราย
ได้อย่างมั่นใจ อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารจำเป็นต้องศึกษาลึกซึ้งถึงความเสี่ยงและแนวโน้มภัยต่าง ๆ ที่อาจคุกคาม
ความปลอดภัยของโรงเรียน    
 2. ผู ้บริหารสถานศึกษากับการรู้จักตัวเอง การรู ้จักตนเองเป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วยให้ผู ้บริหาร
สถานศึกษาสามารถวางแผนและดำเนินงานด้านความปลอดภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยสามารถแบ่ง
ออกเป็นประเด็นสำคัญได้ดังนี้ 
  2.1 รู้จุดแข็งและจุดอ่อนของโรงเรียน ผู้บริหารต้องเข้าใจจุดแข็งและจุดอ่อนที่อาจเป็น
ช่องโหว่ด้านความปลอดภัย เพื่อพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้พร้อมที่จะรับมือกับความเสี่ยงและภัย
อันตรายในทุกด้าน 
  2.2 รู้ความสามารถและทักษะของบุคลากร เข้าใจความสามารถเฉพาะด้านของบุคลากร 
เช่น ด้านเทคนิค การสื่อสาร และการบริหารจัดการภาวะวิกฤติ เพื่อสร้างทีมทำงานที่มีคุณภาพในการบริหาร
จัดการ 
  2.3 รู้ความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยี  การเข้าใจสภาพของโครงสร้าง
พื้นฐาน ระบบเทคโนโลยี และอุปกรณ์ที่มีอยู่ จะช่วยในการวางแผนปรับปรุงและเสริมสร้างความปลอดภัยทีมี่
ความชัดเจนมากข้ึน 
  2.4 รู้วัฒนธรรมองค์กรและความร่วมมือในองค์กร การเข้าใจว่าวัฒนธรรมและบรรยากาศ
ภายในโรงเรียน ทำให้ผู้บริหารมีการสื่อสารที่สามารถสร้างความร่วมมือภายในโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2.5 รู้ความต้องการและความคาดหวังของนักเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชน การเข้า
ใจความต้องการของกลุ ่มเป้าหมายจะสร้างความไว้วางใจและความร่วมมือในการดำเนินงานด้านความ
ปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
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  2.6 เข้าใจแนวทางและกลยุทธ์ในการพัฒนาระบบความปลอดภัย ต้องเข้าใจนโยบาย 
ระบบการฝึกซ้อม การสร้างวัฒนธรรม และการใช้เทคโนโลยี เพื่อใช้ในการวางแผนและดำเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 จะเห็นได้ว่าการเข้าใจจุดแข็งและจุดอ่อนในด้านบุคลากร ระบบเทคโนโลยี โครงสร้างพื้นฐาน และ
วัฒนธรรมองค์กร เป็นพื้นฐานสำคัญในการเตรียมพร้อมและวางกลยุทธ์รับมือกับภัยต่าง ๆ ของผู้บริหาร
โรงเรียนนอกจากนี้ การประเมินและปรับปรุงอย่างต่อเนื่องจะช่วยสร้างความมั่นคงและความสามารถในการ
ตอบสนองต่อสถานการณ์ฉุกเฉินได้ดียิ่งขึ้น ส่งผลให้สามารถปกป้องนักเรียนและบุคลากรได้อย่างปลอดภัย
แน่นอน 
 
การเตรียมความพร้อมของผู้บริหาร: ทักษะท่ีสำคัญในการสร้างความปลอดภัย 
 การสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาจำเป็นต้องมีทักษะที่หลากหลายในการ
วางแผนและจัดการความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีความสามารถในการสื่อสารอย่างเปิดเผยและชัดเจน 
เพื่อสร้างบรรยากาศที่เป็นมิตร ส่งเสริมการเรียนรู้เกี่ยวกับความปลอดภัย และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
สถานศึกษาและชุมชน รวมถึงการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมความปลอดภัยในโรงเรียน  
 จากการสังเคราะห์ข้อมูลจาก อังคณา ชาญวิเศษ (2564), GADRRRES (2024), และ Baker, J. 
(2024) พบว่าทักษะที่จำเป็นสำหรับผู้บริหารโรงเรียนในยุคปัจจุบันสามารถแบ่งออกเป็น 7 ด้าน ดังนี้ 
 1. ทักษะด้านการวางแผนและบริหารจัดการ การจัดสรรทรัพยากรต้องมีประสิทธิภาพสูงสุด การ
กำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัด (KPI) จะช่วยวัดความสำเร็จของระบบความปลอดภัยของโรงเรียนได้อย่างชัดเจน 
 2. ทักษะด้านการวิเคราะห์และประเมินความเสี่ยง ผู้บริหารต้องวิเคราะห์ภัยคุกคามและความเสี่ยง
อย่างเป็นระบบ มองหาจุดอ่อนเพื ่อวางแผนรับมืออย่างแม่นยำ  และสามารถกำจัดจุดเสี ่ยงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 3. ทักษะด้านการสื่อสารและสร้างความร่วมมือ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกเป็นสิ่งสำคัญในการเสริมความเข้มแข็งและส่งเสริมวัฒนธรรมความปลอดภัยที่มีส่วนร่วมของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
 4. ทักษะด้านการตัดสินใจและแก้ปัญหา ในสถานการณ์ฉุกเฉิน ผู้บริหารต้องตัดสินใจอย่างรวดเร็ว
และถูกต้อง โดยอิงข้อมูลและสถานการณ์จริงที่เชื่อถือได้ ในการสร้างความม่ันใจให้กับบุคลากรในทีมทำงาน 
 5. ทักษะด้านการฝึกอบรมและเป็นผู้นำทีม สร้างทีมงานที่มีความรู้ ออกแบบการฝึกซ้อมและอบรม
อย่างสม่ำเสมอ พร้อมเป็นผู้นำที่สร้างแรงบันดาลใจให้กับบุคลากร ซึ่งผู้บริหารต้องมีความยืดหยุ่นในการบริหาร
จัดการ 
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 6. ทักษะด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง ศึกษาแนวคิดและหลักการบริหารจัดการรูปแบบใหม่ๆ 
นำมาใช้ในในการสร้างนโยบายให้กับองค์กร นำไปสู่การปฏิบัติทีม่ีประสิทธิภาพ สร้างความเชื่อมั่นให้กับทีมงาน  
 7. ทักษะด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ต้องมีความรู้ความเข้าใจเทคโนโลยีและนวัตกรรมต่างๆ 
สามารถนำมาประยุกต์ใช้เป็นเครื่องมือที ่ช่วยเสริมสร้างความปลอดภัยในโรงเรียนได้เหมาะสมและเกิด
ประโยชน์สูงสุด 
 การมีทักษะเหล่านี้เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับผู้บริหารในการบริหารจัดการภัยอันตรายและสถานการณ์ที่
ไม่ปลอดภัย รวมถึงการสร้างความไว้วางใจและความร่วมมือระหว่างผู้เรียน ครู และผู้ปกครอง ซึ่งส่งผลให้เกิด
การเรียนรู้ที่มีคุณภาพและสร้างความม่ันใจในความปลอดภัยของนักเรียนในโรงเรียน 
 
การเตรียมความพร้อมของผู้บริหาร: กระบวนการสร้างความปลอดภัยในการรับมือ 
 กระบวนการสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของนักเรียน ไม่เพียงแต่ช่วยปกป้องชีวิตและทรัพย์สินเท่านั้น แต่ยังสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ปลอดภัยและ
เอื้อต่อการพัฒนาทางด้านต่าง ๆ ของนักเรียนอีกด้วย ผู้บริหารจึงต้องมีกระบวนการสร้างความปลอดภัยใน
สถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ มีการวางแผนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนการดำเนินการที่ชัดเจน และเชื่อมโยงกัน
อย่างเป็นลำดับขั้นตอนในรูปแบบวงจร บทความวิชาการฉบับนี้ นำเสนอวงจรการสร้างความปลอดภัยใน
โรงเรียน: 6 เตรียมพร้อม: 5 ตอบสนอง: 4 ประเมินและ 5 เสริมการพัฒนา โดยไดส้ังเคราะห์ข้อมูลจากนันทชัย 
ปัญญาสุรฤทธ์ และคณะ (2566), สวินทร์ พงษ์เก่า (2565), สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(2564), OHSAS Project Group (2007), Espelage, Woolweaver, & Robinson (2023), ชิษณุชา ขุนจง 
(2563), และ GADRRRES (2024) เป็นแนวคิดท่ีแสดงให้เห็นว่ากระบวนการสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา
เป็นกระบวนการต่อเนื่องและเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ ซึ่งประกอบด้วยขั้นตอนหลักที่ดำเนินไปในลักษณะ
วงจร ไม่สิ้นสุดประกอบด้วย 4 ขั้นตอนหลัก ได้แก่ 1) การวางแผนและเตรียมความพร้อม 2) การดำเนินการใน
ภาวะฉุกเฉิน 3) การวิเคราะห์และประเมินผล และ4) การพัฒนาและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ดังนี้ 
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จากภาพที่ 1 วงจรการสร้างความปลอดภัยในโรงเรียน: 6 เตรียมพร้อม: 5 ตอบสนอง: 4 ประเมินและ      
5+ เสริมการพัฒนา วงจรนี้เป็นแนวทางที่ช่วยให้การพัฒนาและเสริมสร้างความแข็งแกร่งของระบบความ
ปลอดภัยดำเนินไปอย่างต่อเนื่อง โดยใช้แนวคิดของการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง (Continuous Improvement)               
มาประยุกต์ใช้ในการสร้างวงจรนี้ขึ้นมา เพ่ือให้สามารถรับมือกับความเสี่ยง ได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

การดำเนินการตามวงจรนี ้ไม่เพียงแต่จะช่วยสร้างความปลอดภัยให้กับนักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนเท่านั้น แต่ยังสอดคล้องกับหลักการบริหารในยุคปัจจุบันที่ให้ความสำคัญกับความยืดหยุ่นและการ
ปรับตัว ความคล่องแคล่วในการปรับเปลี่ยน และความสามารถในการตอบสนองได้อย่างรวดเร็ว  เพื่อสร้าง
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยสำหรับทุกคน โดยอธิบายกระบวนการสร้างความปลอดภัยแต่ละขั้นตอนได้ดังนี้ เริ่ม
ขั้นตอนแรก ผู้บริหารและบุคลากรจำเป็นต้องเตรียมความพร้อม โดยการวางแผนเชิงรุกท่ีชัดเจน ซึ่งรวมถึงการ
ฝึกอบรมและพัฒนาทักษะของนักเรียนและบุคลากร เพื่อให้สามารถรับมือกับภัยคุกคามต่าง ๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ขั้นตอนนี้ประกอบด้วย 6 ขั้นตอนย่อย ที่มุ ่งเน้นการสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจ
เกี่ยวกับภัยคุกคามที่อาจเกิดขึ้นจากนั้นในขั้นตอนที่สอง ปฏิบัติการตามแผนที่ได้วางไว้ โดยมีการตอบสนองต่อ
สถานการณ์อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ซึ่งข้ันตอนนี้ประกอบด้วย 5 ขั้นตอนย่อย ที่ช่วยให้การดำเนินการ
เป็นไปอย่างราบรื่นและประสบผลสำเร็จ หลังจากการปฏิบัติแล้ว ขั้นตอนที่สามการประเมินผลการดำเนินงาน 

ภาพที่ 1 วงจรการสร้างความปลอดภัยในโรงเรียน 
(6 เตรียมพร้อม: 5 ตอบสนอง: 4 ประเมินและ 5 เสริมการพัฒนา) 
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โดยมีการวิเคราะห์ความสำเร็จและค้นหาจุดที่ต้องปรับปรุง ซึ่งขั้นตอนนี้มีทั้งหมด 4 ขั้นตอนย่อย เพื่อให้การ
ประเมินมีความละเอียดและครอบคลุม สุดท้ายในขั ้นตอนที ่สี่  การเสริมสร้างระบบความปลอดภัยใน
สถานศึกษาเป็นกลยุทธ์ที่ช่วยให้โรงเรียนสามารถรับมือและป้องกันภัยคุกคามได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้น
ความร่วมมือของบุคลากรและชุมชน รวมถึงการนำเทคโนโลยีเข้ามาช่วยเสริมสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  
โดยมี 5 ขั้นตอนย่อย เน้นการพัฒนาและปรับปรุงนโยบาย การปรับแผนรับมือภัยพิบัติ การฝึกซ้อมและอบรม
อย่างต่อเนื่อง รวมถึงการตอบสนองต่อภัยคุกคามใหม่ ๆ ที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต แต่สิ่งสำคัญที่สุดคือการ
ส่งเสริมวัฒนธรรมความปลอดภัยให้เกิดขึ้นในทุกระดับของโรงเรียน ซึ่งไม่ใช่เรื่องง่าย แต่หากผู้บริหารโรงเรียน
นำแนวทางวงจรการสร้างความปลอดภัยนี้ ไปปรับใช้ในสถานศึกษาของตนเองอย่างมุ่งมั่นและสร้างความ
ร่วมมือจากทุกฝ่าย คำว่าความปลอดภัยจะไม่ใช่เพียงแค่คำพูดอีกต่อไป แต่จะกลายเป็นวัฒนธรรมที่ฝังอยู่ใน
จิตใจของเด็กและเยาวชน ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญในการสร้างสังคมท่ีปลอดภัยและยั่งยืนในอนาคต 

 
สรุป 
 ในยุคนี้ การสร้างความปลอดภัยในโรงเรียนเป็นภารกิจที่สำคัญและท้าทายสำหรับผู้บริหาร เพ่ือ
เตรียมความพร้อมรับมือกับภัยธรรมชาติและภัยจากเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงได้ตลอดเวลา การวางแผนและ
ดำเนินงานอย่างเป็นระบบจึงเป็นสิ่งจำเป็น เพื่อเสริมสร้างความมั่นใจและปลูกฝังวัฒนธรรมความปลอดภัยใน
โรงเรียนบทความวิชาการฉบับนี้ นำเสนอวงจรการสร้างความปลอดภัยในโรงเรียนในรูปแบบ: 6 เตรียมตัว: 5 
ปฏิบัติ: 4ประเมิน: 5+ เสริมสร้างพัฒนา แนวคิดนี้ช่วยลดจุดเสี่ยงและเสริมสร้างความมั่นใจให้กับนักเรียน ครู 
ผู้ปกครองและชุมชน ในการรับมือกับภัยต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นวงจรที่มีการพัฒนาและปรับปรุง
อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ทันกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ ๆ ในอนาคต ซ่ึงไม่เพียงแต่ช่วยสร้างความปลอดภัยให้แก่
นักเรียนและบุคลากรเท่านั้น แต่ยังเป็นการปลูกฝังวัฒนธรรมความปลอดภัยในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
 หวังว่าบทความวิชาการนี้ จะเป็นแรงบันดาลใจและแนวทางสำคัญสำหรับผู้บริหารสถานศึกษาและผู้
ที่สนใจในการเตรียมความพร้อมรับมือกับภัยอันตรายในอนาคต เพ่ือเสริมสร้างความมั่นใจและความสามารถใน
การรับมืออย่างมีประสิทธิภาพ อย่าพลาดติดตามบทความฉบับต่อไป ที่จะเต็มไปด้วยข้อมู ลเชิงลึก กลยุทธ์ที่
นำไปปรับใช้ได้จริง และแนวทางปฏิบัติที่เป็นประโยชน์ เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
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