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การเปรียบเทียบการมีส�วนร�วมของผู�ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู�ของโรงเรียนอนุบาลระนอง 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระนอง 

The Comparison of Parents’ Participation in Learning Resources Administration of 
Anubanranong School, Ranong Primary Educational Service Office 
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บทคัดย�อ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค�เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองจําแนกตามเพศของ
ผู5ปกครองโรงเรียนอนุบาลระนองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง สํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาระนอง โดยจําแนกตามข5อมูลท่ัวไป ใช5แบบสอบถามเก่ียวกับการมีส�วนร�วมของ
ผู5ปกครองนักเรียนโรงเรียนอนุบาลระนองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง ใน
องค�ประกอบ 4 ด5าน ได5แก� ด5านการตัดสินใจ ด5านการดําเนินงาน ด5านการรับผลประโยชน� และด5านการ
ประเมินผล กลุ�มตัวอย�าง คือ ผู5ปกครองนักเรียนโรงเรียนอนุบาลระนองท่ีกําลังเรียนอยู�ในโรงเรียนอนุบาล
ระนอง จํานวน 294 คน โดยใช5สูตรของยามาเน� (Yamane) วิธีการเลือกประชากรในการศึกษาโดยสุ�มตัวอย�าง
แบบง�าย  (Simple random sampling) จากผู5ปกครองนักเรียนโรงเรียนอนุบาลระนองทุกระดับชั้นใน
โรงเรียนอนุบาลระนอง เก็บข5อมูลในปLการศึกษา  2559 เครื่องมือท่ีใช5ในการเก็บข5อมูลเปNนแบบสอบถามแบบ
มาตราส�วนประมาณค�า (Rating Scale) 5 ระดับสถิติท่ีใช5ในการวิจัย คือ ค�าร5อยละ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน  การทดสอบค�าที  การวิเคราะห�ความแปรปรวนแบบทางเดียว       

ผลการวิจัย พบว�า 
1. การมีส�วนร�วมของผู5ปกครองโดยจําแนกตามเพศของผู5ปกครองนักเรียนโรงเรียนอนุบาลระนองใน

การบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง จําแนกเปNนรายด5านและภาพรวม พบว�าผู5ปกครองเพศชาย
และเพศหญิงมีส�วนร�วมในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง อยู�ในระดับปานกลาง 

2.  การเปรียบเทียบการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลระนองในการบริหาร
แหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง  โดยจําแนกตามด5าน พบว�าผู5ปกครองเพศชายและเพศหญิงมีส�วนร�วม
ในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนองไม�แตกต�างกัน  โดยมีค�าเฉลี่ยอยู�ในระดับปานกลาง   
 ข5อเสนอแนะในการทําวิจัย พบว�า สถานศึกษาควรส�งเสริมการมีบทบาทการมีส�วนร�วมของผู5ปกครอง    
โดยการจัดกิจกรรมต�างๆ เช�น การศึกษาดูงานสถานศึกษาท่ีมีผลงานการมีส�วนร�วมในการบริหารแหล�งเรียนรู5ท่ี
ดี มีการประชุมชี้แจง สร5างกิจกรรมท่ีสร5างความสัมพันธ�อันดีระหว�างผู5ปกครองและสถานศึกษา 
 
คําสําคัญ การมีส�วนร�วม,  ผู�ปกครอง, แหล�งเรียนรู� 
 
Abstract 
 The purposes of this research was to study and to compare the participation of 
parents categorized by gender in learning resources administration of Anuban Ranong School 
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under Ranong   Primary Educational service area office categorized by general information in 
parents’ participation of learning resources administration in Anuban Ranong School 
questionnaire which consisted of  four aspects; decision making, processing, gaining benefits 
and evaluation. The sample was 294 parents of students who are studying in academic year 
of 2016 at Anuban Ranong School who were selected by simple random sampling and using 
Yamene method. The instrument used was five rating scales of questionnaire. The statics 
used were percentage, mean, standard deviation, , F-test and lest significant differences.  
 The results revealed that  

1. The participation of parents categorized by gender in learning resources 
administration of Anuban Ranong School categorized into each aspects and overall shown 
that parents who are male and female have participation of learning resources 
administration in Anuban Ranong School was in moderate level.  

2. The comparison of The participation of parents categorized by gender in learning 
resources administration of Anuban Ranong School under Ranong Primary Educational 
service area office categorized into each aspect shown that parents who are different gender 
participated in learning resources administration of Anuban Ranong School not different with 
moderate average level. 

Recommendation of the research revealed that there should be promoting parents’ 
role of participation by organizing observe activities, meeting and enhancing relationship 
between parents and school. 

 
Keywords: Participation, Parent, Learning Center 
 
บทนํา 

ในยุคปjจจุบันการศึกษาไม�ได5จํากัดเฉพาะในโรงเรียนแต�ต5องอาศัยการเรียนรู5จากแหล�งเรียนรู5ท่ีมีอยู�ท้ัง
ในโรงเรียน ในท5องถ่ินและชุมชนเพ่ือพัฒนาผู5เรียนให5เรียนรู5ได5อย�างเต็มศักยภาพ ทันการเปลี่ยนแปลงใหม�ๆ ซ่ึง
ส�งผลท้ังทางตรงและทางอ5อมต�อผู5เรียนทุกคน ดังนั้นการเรียนรู5จากแหล�งเรียนรู5จึงเปNนสิ่งจําเปNนอย�างยิ่ง 

การมีส�วนร�วมในการบริหารแหล�งเรียนรู5  เปNนกระบวนการท่ีเปmดโอกาสให5ผู5ปกครองได5เข5ามามีส�วน
ร�วมในการจัดการศึกษาร�วมกับโรงเรียนในการจัดการศึกษาเข5ามารับผิดชอบในการดําเนินงาน โดยการร�วมคิด
ร�วมลงมือปฏิบัติร�วมในการแบ�งปjนผลประโยชน�และร�วมในการติดตามประเมินผลเพ่ือพัฒนาการศึกษาให5
ตอบสนองความต5องการ ผู5เรียนได5เรียนรู5จากประสบการณ�จริง ทําให5ผู5เรียนได5เกิดการเรียนรู5อย�างต�อเนื่อง
ตลอดชีวิต ซ่ึงสอดคล5องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห�งชาติ พ.ศ. 2542 (แก5ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2545) ได5
กําหนดแนวทางการจัดการศึกษาแบบมีส�วนร�วมไว5อย�างชัดเจน ไว5ในหลายมาตรา โดยเฉพาะมาตรา 8 ให5
สังคมมีส�วนร�วมในการจัดการศึกษา มาตรา 9 ระดมทรัพยากรจากแหล�งต�าง ๆ มาใช5ในการจัดการศึกษาการมี
ส�วนร�วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค�กรชุมชน องค�กรปกครอง ส�วนท5องถ่ิน เอกชน องค�กรเอกชน 
องค�กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน มาตรา 24 จัดการเรียนรู5ให5เกิดข้ึนได5
ทุกเวลาทุกสถานท่ี มีการประสานความร�วมมือ กับบิดามารดา ผู5ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝpาย เพ่ือ
ร�วมกันพัฒนาผู5เรียนตามศักยภาพ 
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โรงเรียนอนุบาลระนอง สังกัดสํานักเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระนอง จัดการเรียนการสอน
ต้ังแต�ระดับก�อนประถมศึกษา และระดับประถมศึกษาเปNนโรงเรียนมาตรฐานสากลแห�งแรกของจังหวัดระนอง 
ซ่ึงเปNนโรงเรียนท่ีมีศักยภาพทางกายภาพท่ีหลากหลาย ท้ังปpาเขา หาดทราย ท5องทะเล ปpาชายเลน และความ
แตกต�างในการดํารงชีวิต สิ่งเหล�านี้ล5วนเปNนแหล�งเรียนรู5ท่ีมีคุณค�าในชุมชนสมควรท่ีจะนํามาใช5ในการศึกษา
เรียนรู5  

ดังนั้น ผู5วิจัยจึงมีความสนใจบทบาทในการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของ
โรงเรียนอนุบาลระนอง สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระนองเพ่ือจะได5นําข5อมูลในการการมีส�วน
ร�วมของผู5ปกครองโดยจําแนกตามเพศของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง อัน
จะเกิดประโยชน�ต�อการบริหารสถานศึกษา และเปNนประโยชน�ส�งเสริมการใช5ทรัพยากรในท5องถ่ินให5เกิด
ประโยชน�ทางการศึกษาเรียนรู5 

 
วัตถุประสงคNของการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองโดยจําแนกตามเพศของผู5ปกครองในการบริหารแหล�ง
เรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระนอง 

2. เพ่ือเปรียบเทียบการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองโดยจําแนกตามเพศของผู5ปกครองในการบริหาร
แหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระนอง โดยจําแนกตาม
องค�ประกอบการมีส�วนร�วม 4 ด5าน 

 
ขอบเขตการวิจัย  

1. ขอบเขตประชากร คือ  ผู5ปกครองนักเรียนโรงเรียนอนุบาลระนอง 
2.  ขอบเขตตัวแปร  ตัวแปรอิสระ  (Independent Variables) คือ ลักษณะทางประชากรศาสตร� 

ได5แก� เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได5เฉลี่ยต�อเดือน และแหล�งเรียนรู5  
 ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือการมีส�วนร�วมของของผู5ปกครองในการบริหารแหล�ง
เรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง มี 4 ด5าน ได5แก� ด5านตัดสินใจ ด5านดําเนินงาน ด5านรับผลประโยชน� และ
ด5านประเมินผล  

3. ขอบเขตเวลา ในช�วงปLการศึกษา 2559  
 

สมมติฐานการวิจัย    
1. สภาพการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองโดยจําแนกตามเพศของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5

ของโรงเรียนอนุบาลระนอง จําแนกเปNนรายด5านและภาพรวมอยู�ในระดับใด 
2. การมีส�วนร�วมในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนองระหว�างผู5ปกครองเพศชายและ

เพศหญิงของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลระนอง มีความแตกต�างกัน 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
1. ระเบียบวิธีวิจัย    

การวิจัยนี้เปNนการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive   Research) เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบการมี
ส�วนร�วมของผู5ปกครองนักเรียนโดยจําแนกตามเพศของผู5ปกครองโรงเรียนอนุบาลระนอง ในการบริหารแหล�ง
เรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง โดยจําแนกตามองค�ประกอบการมีส�วนร�วม 4 ด5าน ประชากรท่ีใช5ใน
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การศึกษา คือ ผู5ปกครองนักเรียนโรงเรียนอนุบาลระนอง กลุ�มตัวอย�าง คือ ผู5ปกครองนักเรียนท่ีกําลังเรียนอยู�
ในโรงเรียนอนุบาลระนอง ซ่ึงผู5วิจัยใช5สูตรของยามาเน� (Yamane) วิธีการเลือกประชากรในการศึกษาโดยสุ�ม
ตัวอย�างแบบง�าย (Simple random sampling) จากผู5ปกครองทุกระดับชั้นในโรงเรียนอนุบาลระนอง จํานวน 
294 คน ใช5แบบสอบถามเก่ียวกับการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาล
ระนอง ในองค�ประกอบ 4 ด5าน  ได5แก� ด5านการตัดสินใจ ด5านการดําเนินงาน ด5านการรับผลประโยชน� และ
ด5านการประเมินผล เครื่องมือท่ีใช5ในการวิจัยครั้งนี้ คือ แบบสอบถามท่ีผู5วิจัยได5สร5างข้ึนจากการเก็บรวบรวม
ข5อมูลท่ีได5จากการศึกษาแนวคิดและทฤษฎีจากงานวิจัยท่ีเก่ียวข5อง เพ่ือศึกษาการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองใน
การบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง สถิติท่ีใช5ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ  ได5แก�  การหาค�า
อํานาจจําแนกและค�าความเชื่อม่ันของเครื่องมือ โดยหาค�าสัมประสิทธิ์อัลฟpา (α-coefficient) ของครอนบาค 
(Cronbach)  

การวิเคราะห�ข5อมูลเพ่ือการวิจัยด5วยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ โดยแบ�งแบบสอบถาม ออกเปNน 3 
ตอน ดังนี้ 

ตอนท่ี 1 ปjจจัยส�วนบุคคลของผู5ตอบแบบสอบถาม ได5แก� เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และ
รายได5เฉลี่ยต�อเดือน เปNนแบบสอบถามชนิดตรวจสอบรายการ จํานวน 5 ข5อ 

ตอนท่ี 2 การมีส�วนร�วมของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียน อนุบาลระนอง ใน
องค�ประกอบ 4 ด5าน      

ตอนท่ี 3 เปNนแบบสอบถามเก่ียวกับปjญหา อุปสรรค และข5อเสนอแนะเก่ียวกับการมีส�วนร�วมของ
ผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง มีลักษณะเปNนแบบสอบถามท่ีเปNนปลายเปmด  

2. ข้ันตอนการวิจัย 
1. ศึกษาค5นคว5าแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยท่ีเก่ียวข5อง 
2. จัดทําแบบสอบถาม ทดลองใช5ปรับปรุงจนสมบูรณ�  
3. เก็บรวบรวมข5อมูลวิเคราะห�และนําเสนอผลการศึกษา 

3. การเก็บรวบรวมข�อมูล 
1. ผู5วิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมข5อมูลโดยขอหนังสือกับบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎสวน

สุนันทาเสนอต�อโรงเรียนอนุบาลระนองเพ่ือขอความอนุเคราะห� ในการเก็บรวบรวมข5อมูลเพ่ือนําไปใช5ในการทํา
วิจัย 

2. ผู5วิจัยได5แนะนําตนเอง อธิบายวัตถุประสงค�ในการศึกษา และขอความร�วมมือในการเก็บ
รวบรวมข5อมูลกับกลุ�มตัวอย�าง 

3. ดําเนินการเก็บข5อมูลและติดตามรวบรวมแบบสอบถามกลับคืน 
4. นําแบบสอบถามท่ีได5รับกลับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ� พร5อมนําแบบสอบถามมา

ประเมินผลโดยใช5โปรแกรมสําเร็จรูปทางคอมพิวเตอร� 
4. การวิเคราะหNข�อมูล 
 การวิจัยครั้งนี้ผู5วิจัยได5วิเคราะห�ข5อมูลจากแบบสอบถามโดยใช5โปรแกรมวิเคราะห�สถิติ ดังนี้  

1. สถิติเชิงพรรณนา ใช5วิเคราะห�การมีส�วนร�วมของผู5ปกครองจําแนกตามเพศในการบริหารแหล�ง
เรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง นําเสนอโดยใช5ตารางประกอบด5วย ค�าความถ่ี (Frequency) และค�าร5อยละ 
(Percentage)  และข5อมูลเก่ียวกับความคิดเห็นของผู5ปกครองท่ีมีต�อการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองในการ
บริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง ซ่ึงเปNนข5อมูลมาตราส�วนประเมินค�า นําเสนอในรูปแบบของ
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ตารางประกอบด5วย ค�าเฉลี่ย (mean = x ) และค�าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation = S.D.) โดยมี
การกําหนดเกณฑ�ค�าเฉลี่ยของผลคะแนนเปNน 5 ระดับดังนี้  
   ช�วงค�าเฉลี่ย    การแปลความหมาย  

ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 4.21 – 5.00   มีส�วนร�วมอยู�ในระดับ มากท่ีสุด 
ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 3.41 – 4.20    มีส�วนร�วมอยู�ในระดับ มาก  
ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 2.61 – 3.40    มีส�วนร�วมอยู�ในระดับ ปานกลาง  
ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 1.81 – 2.60    มีส�วนร�วมอยู�ในระดับ น5อย  

2. สถิติเชิงอนุมาน (Inferential statistics) เพ่ือวิเคราะห�เปรียบเทียบความแตกต�างของการมี
ส�วนร�วมในการบริหารแหล�งการเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง จําแนกตามองค�ประกอบ 4 ด5าน  โดยการ
วิเคราะห�ความแปรปรวนทางเดียว (One way - ANOVA)  

3. นําข5อมูลจากแบบสอบถามเก่ียวกับปjญหา อุปสรรค และข5อเสนอแนะเก่ียวกับการมีส�วนร�วม
ของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง วิเคราะห�เนื้อหา (Content Analysis) 
โดยใช5ความเรียงบรรยาย 

 
ผลการวิจัย  

1. ผลจากวิเคราะห�การมีส�วนร�วมของผู 5ปกครองจําแนกตามเพศในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของ
โรงเรียนอนุบาลระนอง จําแนกเปNนรายด5านและภาพรวม พบว�า  ผู5ปกครองเพศชาย มีส�วนร�วมในการบริหาร
แหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง อยู�ในระดับปานกลาง (�̅ = 3.31 , S.D. = .57) เมื่อพิจารณาเปNน
รายด5านพบว�า ด5านท่ีผู5ปกครองเพศชายมีส�วนร�วมในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนองมาก
ท่ีสุดคือ ด5านการมีส�วนร�วมรับผลประโยชน� (�̅ = 3.45 , S.D. = .66) รองลงมาคือการมีส�วนร�วมประเมินผล 
(�̅ = 3.34 , S.D. = .68) และด5านการมีส�วนร�วมตัดสินใจ (�̅ = 3.25 , S.D. = .77) ส�วนลําดับสุดท5าย คือ
การมีส�วนร�วมดําเนินงาน (�̅ = 3.18 , S.D. = .71) ผู5ปกครองเพศหญิง มีส�วนร�วมในการบริหารแหล�งเรียนรู5
ของโรงเรียนอนุบาลระนอง อยู�ในระดับปานกลาง (�̅ = 3.23 , S.D. = .62) เมื่อพิจารณาเปNนรายด5านพบว�า 
ด5านท่ีผู5ปกครองเพศหญิงมีส�วนร�วมในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนองมากท่ีสุดคือ ด5าน
การมีส�วนร�วมรับผลประโยชน� (�̅ = 3.50 , S.D. = .68) รองลงมาคือการมีส�วนร�วมประเมินผล (�̅ = 3.21 , 
S.D. = .76) และด5านการมีส�วนร�วมตัดสินใจ (�̅ = 3.15 , S.D. = .75) ส�วนลําดับสุดท5าย คือการมีส�วนร�วม
ดําเนินงาน (�̅ = 3.05 , S.D. = .80) 

2. ผลการเปรียบเทียบการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาล
ระนอง โดยจําแนกตามองค�ประกอบ 4 ด5าน การมีส�วนร�วมของผู5ปกครองโดยจําแนกตามเพศในการบริหาร
แหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนองด5านตัดสินใจ ด5านดําเนินงาน ด5านรับผลประโยชน� และด5าน
ประเมินผล พบว�าผู5ปกครองเพศชายและเพศหญิงมีส�วนร�วมในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาล
ระนอง ไม�แตกต�างกัน ดังตาราง 2.1 – 2.4 
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ตาราง 1 ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียน
อนุบาลระนอง ด5านการตัดสินใจจําแนกรายข5อ 

 
ด5านตัดสินใจ 

เพศ  
T 
 

 
P 
 

ชาย หญิง 
x  S.D. x  S.D. 

1. การมีส�วนร�วมในการให5ข5อมูลต�าง ๆ กับโรงเรียนเพ่ือใช5ในการเลือกกิจกรรม
สําหรับการพัฒนาแหล�งเรียนรู5 3.35 .994 3.23 .985 .934 .351 

2. การมีส�วนร�วมในการกําหนดวัตถุประสงค� เป~าหมาย และนโยบายในการ
จัดการแหล�งเรียนรู5 3.31 .946 3.18 .974 1.10 .270 

3. การมีส�วนร�วมในการประชุมวางแผนหรือคัดเลือกกิจกรรมการพัฒนาแหล�ง
เรียนรู5 3.23 1.01 3.14 .950 .737 .462 

4. การส�วนร�วมในการพิจารณากิจกรรมท่ีเปNนประโยชน�ในการบริหารแหล�ง
เรียนรู5 3.14 .960 3.12 .963 .165 .869 

5. การมีส�วนร�วมในการวิเคราะห�สาเหตุของปjญหาและนําเสนอปjญหาเพ่ือใช5ใน
การพัฒนาแหล�งเรียนรู5 3.23 1.02 3.10 .957 .948 .344 

ภาพรวม 3.24 .767 3.15 .752 1.00 .317 
*มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
 
ตาราง 2 ค�าเฉลี่ย และส�วนเบ่ียงเบน ในการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาล

ระนอง ด5านการดําเนินงานจําแนกรายข5อ 
 

ด5านดําเนินงาน 
เพศ  

T 
 

 
P 
 

ชาย หญิง 
x  S.D. x  S.D. 

6. การมีส�วนร�วมในการดําเนินงานตามแผนงานการพัฒนาแหล�ง
เรียนรู5 

3.00 .949 3.01 .946 -.089 .929 

7. การมีส�วนร�วมในการนํางบประมาณมาสนับสนุนการจัดการ
แหล�งเรียนรู5 

3.19 .891 3.02 .935 1.48 .140 

8. การมีส�วนร�วมในการประชาสัมพันธ�ข5อมูล แผนงานการพัฒนา
แหล�งเรียนรู5 

3.31 .869 3.06 1.01 2.07 .039 

9. การมีส�วนร�วมในการประชาสัมพันธ�ให5คนในชุมชนเข5าร�วม
กิจกรรมของแหล�งเรียนรู5 

3.25 .984 3.09 1.00 1.26 .208 

ภาพรวม 3.18 .712 3.05 .803 1.46 .144 
*มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
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ตาราง 3 ค�าเฉลี่ย และส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ในการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของ  
โรงเรียนอนุบาลระนอง ด5านรับผลประโยชน�จําแนกรายข5อ 

 
ด5านรับผลประโยชน� 

เพศ  
T 
 

 
P 
 

ชาย หญิง 
x  S.D. x  S.D. 

10. ท�านมีความรู5เก่ียวกับการพัฒนาแหล�งเรียนรู5มากข้ึนจากการ
เข5าร�วมกิจกรรม     ต�าง ๆ  

3.20 .906 3.31 .946 -1.031 .303 

11. ท�านมีความภาคภูมิใจเมื่อโครงการต�าง ๆ เกิดประโยชน�ต�อตัว
ท�านและสถานศึกษา 

3.44 .964 3.47 .890 -.185 .854 

12. บุตรหลานของท�านมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนจากการเข5าร�วม
กิจกรรมต�าง ๆ ของแหล�งเรียนรู5 

3.52 .944 3.55 .940 -.212 .833 

13. ท�านเห็นว�าสถานศึกษาได5รับประโยชน�จากการพัฒนาแหล�ง
เรียนรู5 

3.51 .912 3.55 .889 -.359 .720 

14. ท�านคิดว�าการพัฒนาแหล�งเรียนรู5สามารถให5ผู5เรียนเกิดการ
เรียนรู5อย�างยั่งยืน 

3.60 .851 3.62 .950 -.246 .806 

ภาพรวม 3.46 .665 3.50 .680 -.556 .578 
*มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
 
ตาราง 4 ค�าเฉลี่ย และส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ในการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของ

โรงเรียนอนุบาลระนอง ด5านประเมินผลจําแนกรายข5อ 
 

ด5านประเมินผล 
เพศ  

T 
 

 
P 
 

ชาย หญิง 
x  S.D. x  S.D. 

15. การมีส�วนร�วมในการให5คําปรึกษาเพ่ือเตรียมการประเมินการ
พัฒนาแหล�งเรียนรู5 

3.41 .839 3.21 .932 1.701 .090 

16. การมีส�วนร�วมในการติดตามรวบรวมข5อมูลแหล�งเรียนรู5 3.43 .921 3.10 .922 2.980 .003 
17. การมีส�วนร�วมในการประเมินผลกิจกรรมต�าง ๆ ของการ
พัฒนาแหล�งเรียนรู5 

3.33 .801 3.16 .913 1.543 .124 

18. การมีส�วนร�วมในการให5ข5อเสนอแนะเพ่ือเปNนประโยชน�ในการ
ปรับปรุงพัฒนาแหล�งเรียนรู5 

3.27 .937 3.24 .956 .204 .838 

19. การมีส�วนร�วมในการนําข5อมูลท่ีได5จากการประเมินผลไปใช5ใน
การปรับปรุงแก5ไขการปฏิบัติงานให5ดีข้ึน 

3.37 .979 3.34 .934 -.640 .523 

ภาพรวม 3.34 .681 3.21 .760 1.422 .156 
*มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
 
อภิปรายผล 

จากการศึกษาวิจัย เรื่อง การเปรียบเทียบการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของ
โรงเรียนอนุบาลระนอง สามารถอภิปรายผลตามวัตถุประสงค� ดังนี้  

1. จากผลการวิเคราะห�สภาพการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองโดยจําแนกตามเพศของผู5ปกครองในการ
บริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง จําแนกเปNนรายด5านและภาพรวม พบว�า ผู5ปกครองเพศชาย
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และเพศหญิงมีส�วนร�วมในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง ภาพรวมอยู�ในระดับปานกลาง 
เม่ือพิจารณาเปNนรายด5านพบว�า  ด5านที่มีส�วนร�วมในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนองมาก
ที่สุดคือ ด5านการมีส�วนร�วมรับผลประโยชน� รองลงมาคือการมีส�วนร�วมประเมินผล และด5านการมีส�วนร�วม
ตัดสินใจ ส�วนลําดับสุดท5าย คือการมีส�วนร�วมดําเนินงาน ทั้งนี ้อาจเนื่องมาจากทางโรงเรียนทําการ
ปรึกษาหารือกันโดยผู5ปกครองไม�ได5รับทราบ หากทางโรงเรียนไม�ประชาสัมพันธ�ให5ทราบ เม่ือเปmดโอกาสให5
ผู5ปกครองได5เข5ามามีส�วนร�วมในการจัดการศึกษาผู5เรียนจะได5เรียนรู5จากประสบการณ�จริง เกิดการเรียนรู5อย�าง
ต�อเนื่องตลอดชีวิต สามารถสร5างองค�ความรู5ด5วยตนเอง  และนําไปใช5ในชีวิตประจําวัน ซ่ึงสอดคล5องกับ
ผลการวิจัยของ ทรงรัตน� ศรีสารคาม (2553 : 144-145) ได5วิจัย เรื่อง กระบวนการสร5างความร�วมมือใน การ
พัฒนาแหล�งเรียนรู5ในชุมชน : กรณีศึกษาโรงเรียนบ5านเม�นใหญ� อําเภอ เมือง จังหวัดมหาสารคาม ผลการวิจัย 
ได5นําเสนอกระบวนการสร5างความร�วมมือ ในการพัฒนาแหล�งเรียนรู5ท่ีเหมาะสมกับ สภาพชุมชนและโรงเรียน
บ5านเม�นใหญ� ผ�านท่ีประชุมของสถานศึกษาและชุมชน ผ�านสารสนเทศและเครือข�ายอินเทอร�เน็ต การพัฒนา
แหล�งเรียนรู5 มี ประโยชน�มากในการเรียนรู5ท่ีผู5เรียนเกิด การเรียนรู5จากประสบการณ�ตรง เรียนรู5 จากความ
สนใจ ความถนัดของผู5เรียนเอง  

2. ผลการเปรียบเทียบการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองโดยจําแนกตามเพศของผู5ปกครองในการบริหาร
แหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง จําแนกตามองค�ประกอบ 4 ด5าน การมีส�วนร�วมของผู5ปกครองโดย
จําแนกตามเพศของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง ด5านตัดสินใจ ด5าน
ดําเนินงาน ด5านรับผลประโยชน� และด5านประเมินผล  พบว�าผู5ปกครองเพศชายและเพศหญิงมีส�วนร�วมใน
การบริหารแหล�งเรียนรู5ของโรงเรียนอนุบาลระนอง ไม�แตกต�างกัน ซึ่งไม�เปNนไปตามสมมติฐาน ทั้งนี้อาจเปNน
เพราะว�าความต5องการของมนุษย�จะมีความต5องการท่ีคล5ายกัน ซ่ึงสอดคล5องกับงานวิจัยของ สรัญญา สุขเพ่ิม 
(2556 : 58-59) ทําการศึกษาเรื่อง ความต5องการของนิสิตต�อการบริการด5านหอพักนิสิต มหาวิทยาลัยนเรศวร 
พบว�า นิสิต มีความต5องการด5านรักษาความปลอดภัยมากท่ีสุด รองลงมาคือ ด5านกายภาพ ด5านกิจกรรมส�วน
ด5าน บริการและสวัสดิการมีความต5องการน5อยท่ีสุดผลการเปรียบเทียบความต5องการของนิสิตท่ีมีเพศ และ 
กลุ�มสาขาวิชาต�างกันมีความต5องการบริการด5านหอพักนิสิตไม�แตกต�าง 
 
ข�อเสนอแนะ  

ข�อเสนอแนะเพ่ือการนําผลการวิจัยไปใช�งาน  
1. สถานศึกษาควรส�งเสริมการมีบทบาทการมีส�วนร�วมของผู5ปกครอง โดยการจัดกิจกรรมต�างๆ  มี

การประชุมชี้แจง สร5างกิจกรรมท่ีสร5างความสัมพันธ�อันดีระหว�างผู5ปกครองและสถานศึกษา 
2. สถานศึกษาควรเสริมสร5างบรรยากาศการมีส�วนร�วมในการบริหารแหล�งเรียนรู5ของสถานศึกษาของ

กลุ�มคนต�างๆ เพ่ือให5การบริหารมีลักษณะกระจายอํานาจการบริหารโดยโรงเรียนเปNนฐาน  
ข�อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยต�อไป 
1. ควรศึกษาทัศนะครู นักเรียน ผู5ปกครองและชุมชนท่ีมีความพึงพอใจในการมีส�วนร�วมการบริหาร

แหล�งเรียนรู5ในสถานศึกษาและการบริหารแหล�งเรียนรู5ในชุมชน 
2. ควรศึกษาปjจจัยท่ีมีผลต�อการมีส�วนร�วมของผู5ปกครองในการบริหารแหล�งเรียนรู5เพ่ือให5ได5ข5อมูล

เชิงลึกสภาพปjญหาและอุปสรรคตลอดจนทัศนคติในการมีส�วนร�วมของผู5ปกครอง 
3. ควรศึกษาวิจัยและพัฒนารูปแบบความร�วมมือระหว�างผู5ปกครองของสถานศึกษา 
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