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บทคัดยอ 
 การวิจัยในครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชี 
ที่มีตอคุณลักษณะของนักบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 กลุมตัวอยาง ไดแก นักบัญชีที่ทํางานในสํานักบัญชี 
ในเขตกรุงเทพมหานครที่ข้ึนทะเบียนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา จํานวน 125 คน โดยใชแบบสอบถาม 
เปนเครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล สถิติที่ใชในการวิจัยประกอบดวยคาความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย 
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะหความถดถอยเชิงพหุคูณในการทดสอบสมมติฐาน ผลการศึกษา 
พบวา สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีมีความสัมพันธกับคุณลักษณะของนักบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0  
ในดานความรูความสามารถ ดานจรรยาบรรณทางวิชาชีพบัญชี ดานการคิดวิเคราะหและดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
คําสําคัญ สมรรถนะ, คุณลักษณะของนักบญัชี, ไทยแลนด 4.0 
 
Abstract 
 The purpose of this research is to study the relationship between competencies of 
professional in accountants in Thailand 4.0. Questionnaire was used to collect data from 125 
accountants in Bangkok and registered with Department of Business Development. The data 
analysis of this study consisted of frequency, percentage, mean and standard deviation and 
used multiple regression analysis to test the hypothesis. The results showed that the 
competencies of professional accountants was correlated with characteristics of accountants 
in Thailand 4.0 as follows : knowledge and capacity, professional ethics, analytical thinking 
and information technology in the performance statistic significance at level .05. 
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บทนํา 
 ไทยแลนด 4.0 เปนโมเดลเศรษฐกิจที่จะนําพาประเทศไทยใหหลุดพนจากกับดักประเทศรายได 
ปานกลางกับดักความเหลื่อมล้ําและกับดักความไมสมดุลพรอมกับเปลี่ยนผานประเทศไทยไปสูประเทศ 
ในโลกที่หน่ึงที่มีความมั่นคง มั่งค่ังและย่ังยืนในบริบทของการปฏิวัติอุตสาหกรรมยุคที่ 4 อยางเปนรูปธรรม
ตามแนวทางที่แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดวางไวดวยการสรางความเขมแข็งจากภายใน (Strength from 
within) ควบคูไปกับการเช่ือมโยงกับประชาคมโลกตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยขับเคลื่อน 
ผานกลไกประชารัฐ(สํานักนายกรัฐมนตรี, 2559:8) เปนยุคที่มีความสลับซับซอนสามารถติดตอสื่อสารกันได
อยางไรพรมแดนมีการเช่ือมโยงกับอินเทอรเน็ต เศรษฐกิจของประเทศตาง ๆ ในโลกกาวเขาสูยุคเศรษฐกิจ
ดิจิทัลรัฐบาลในแตละประเทศจึงจําเปนตองมีนโยบายและกฎหมายในการกํากับและสงเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล 
(พระราชบัญญัติการพัฒนาดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ. 2560,2560:1) 
 บรรจงจิตต อังศุสิงห (2554:ออนไลน) ไดกลาวถึงยุทธศาสตรไทยแลนด 4.0 วาเปนการปรับเปลี่ยน
โครงสรางทางเศรษฐกิจของประเทศไทยสูเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมผูบริหารในยุคปจจุบันคาดหวัง
ใหนักบัญชีขยายบทบาทออกไป จากเดิมเพียงบันทึกขอมูลการเงินและจัดทํารายงานทางการเงินเสนอ
ผูบริหาร แตนักบัญชียุค 4.0 จะตองปรับความคิดและสรางบทบาทชวยเพิ่มคุณคาใหกับองคกรมากข้ึน เชน
การมีสวนรวมในการวางแผนกลยุทธขององคกร การนําเทคโนโลยีตาง ๆ มาประยุกตใชกับงานบัญชี รวมทั้ง
การวิเคราะหและนําเสนอขอมูลที่มีสวนชวยในการตัดสินใจของผูบริหาร ในฐานะคู คิดของซีอี โอ  
โดยตองสรางความสัมพันธกับฝายอื่นๆ ในองคกร เพื่อนําขอมูลของทุกฝายมาวิเคราะหและคาดการณ
อนาคต จัดทําเปนรายงานใหผูบริหารใชในการวางกลยุทธธุรกิจ นอกจากน้ียังใหความสําคัญของการนํา
เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาชวยบริหารจัดการระบบบัญชี ในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารธุรกิจ 
(Business efficiency) ใหสามารถจัดทําบัญชีไดอยางรวดเร็ว ทันเวลา ลดการใชกระดาษ เพิ่มขีด
ความสามารถในการแขงขันและเสริมสรางธรรมาภิบาล ทําใหนักบัญชียุคใหมมีบทบาทเพิ่มข้ึน การนํา
เทคโนโลยีตางๆ มาประยุกตใชกับงานบัญชี รวมถึงการวิเคราะหและนําเสนอขอมูลที่มีสวนชวยในการ
ตัดสินใจของผูบริหารได นักบัญชียุค 4.0 จึงตองขับเคลื่อนสมรรถนะของตนและองคกรใหทันกับ 
การเปลี่ยนแปลง ตองมีการพัฒนาศักยภาพตาง ๆ นอกจากความรูทางดานบัญชี ยังตองพัฒนาความรู 
ดานอื่น ๆ ทั้งเรื่องของการเงิน เศรษฐศาสตร การเมือง กฎหมาย โดยตองมีตองมีความรูความสามารถ  
ความเขาใจในธุรกิจ รอบรูเทคโนโลยี และนวัตกรรมใหม ๆ สามารถนําความรูรอบดานและเทคโนโลยีมาเปน
เครื่องมือในการประยุกตใชกับงานบัญชีโดยปรับวิธีการทํางานที่มีรูปแบบตางไปจากเดิม (พิธุวรรณกิตติคุณ, 
2559: ออนไลน) สิ่งสําคัญที่ขาดไมไดคือการมีจรรยาบรรณในการประกอบอาชีพ เพราะการที่ประเทศ 
จะพัฒนาเปนยุคไทยแลนด 4.0 ไดอยางย่ังยืนน้ัน นอกจากการพัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคมแลว  
การวางแผนการบริหารทรัพยากรมนุษยใหสอดรับกับยุทธศาสตรดังกลาวเปนสิ่งสําคัญ เพราะการพัฒนาคน
ถือเปนหัวใจสําคัญในการพัฒนาประเทศ ดังน้ัน สมรรถนะของนักบัญชีไทยถือเปนเรื่องที่หนวยงานที่เกี่ยวของ
ทุกฝายตองตระหนักถึงประโยชนและความจําเปนในการกาวไปเปนนักบัญชีมืออาชีพระดับสากลที่สามารถ
แขงขันกับนักวิชาชีพบัญชีชาติอื่นได ประเทศไทยใหความสําคัญในการยกระดับวิชาชีพบัญชีและดําเนินการ
อยางจริงจังเพื่อเตรียมพรอมรับการเปดเสรีทางเศรษฐกิจ ซึ่งวิชาชีพบัญชีของไทยจะตองเปดรับทั้ง
ผูประกอบการวิชาชีพบัญชีตางชาติที่จะเขามาเปดดําเนินกิจการ และการนําบุคลากรตางชาติที่มีฝมือเขามา 
ในประเทศไดอยางเสรีนอกจากน้ีสภาวิชาชีพบัญชีมีความพยายามในการพัฒนามาตรฐานวิชาชีพบัญชี 
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ในประเทศไทยใหกับสอดคลองกับมาตรฐานสากลทั้งน้ีสภาวิชาชีพมีการนํา IES ที่กําหนดโดย IFAC ทั้ง 8 ฉบับ 
มาเปนแนวทางในการพัฒนานักวิชาชีพบัญชีไทย โดยทั้ง 8 ฉบับระบุใหนักวิชาชีพบัญชีควรมีความรู 
ที่หลากหลายและควรมีการเรียนรูพรอมกับสรางเสริมประสบการณอยางตอเน่ือง 
 จากความเปนมาและความสําคัญของปญหาดังกลาว ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาความสัมพันธ
ระหวางสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีที่มีตอคุณลักษณะของนักบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0เพื่อนําไปสู
การพัฒนาความรู ทักษะความสามารถหรือคุณลักษณะเฉพาะของนักบัญชี เน่ืองจากทรัพยากรมนุษยเปน
สินทรัพยที่มีคามากที่สุด เปนตัวบงช้ีความสําเร็จ พัฒนานักบัญชีใหเปนผูมีความรูความสามารถและศักยภาพ
อยางตอเน่ืองสามารถรับมือตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีได นอกจากน้ันนักบัญชีควรมีทักษะ 
เชิงปฏิบัติงานและหนาที่ มีความรูความเขาใจถึงการบริหารองคกร และการปฏิสัมพันธกับระหวางบุคคลและ
การสื่อสารใหผูอื่นเขาใจ (ศุภศิมา ศรีบุญชัย,2557) สงผลใหองคกรเห็นถึงศักยภาพของนักบัญชี และเกิดการ
จางงานตอไปในปจจุบันและอนาคต 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีที่มีตอคุณลักษณะของนักบัญชี
ในยุคไทยแลนด 4.0 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีมีความสัมพันธกับคุณลักษณะของนักบัญชีดานความรู
ความสามารถ ดานภาษาตางประเทศ ดานจรรยาบรรณทางวิชาชีพบัญชี ดานการคิดวิเคราะหและ 
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
ขอบเขตการวิจัย  
 1. ขอบเขตประชากร ไดแก ผูประกอบวิชาชีพบัญชีที่ทํางานในสํานักงานบัญชีในเขตกรุงเทพมหานคร 
กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคํานวณโดยใชสูตรของทาโรยามาเน จากประชากร 26,616 คน ใชวิธีการ 
สุมตัวอยางแบบช้ันภูมิไดจํานวน 400 คน 
 2. ขอบเขตตัวแปรตัวแปรอิสระ ไดแก สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพทางบัญชี ประกอบดวย  
1) ดานความรูทั่วไป 2) ดานทักษะทางวิชาชีพทางบัญชี 3) ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ และ 
4) ดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ และตัวแปรตาม ไดแก คุณลักษณะของนักบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 
ประกอบดวย 1) ความรูความสามารถทางวิชาชีพบัญชี 2) ดานภาษาตางประเทศ 3) ดานความคิดวิเคราะห  
4) ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 5) ดานจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 
 3. ขอบเขตเวลาการวิจัยครัง้น้ีดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลชวงระยะเวลาต้ังแต 1 พฤษภาคม 2561 
ถึง 31 สิงหาคม 2561 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 1. ระเบียบวิธีวิจัยเปนรูปแบบของการวิจัยเชิงปริมาณ(Quantitative research) โดยใชแบบสอบถาม 
(Questionnaire) เ ป น เค รื่ อ ง มื อ ในการ เก็ บข อมู ล นํ า ข อ มู ลที่ ไ ด ม า คํ านวณหาค าท าง ส ถิ ติ  
แลวทําการวิเคราะหขอมูล 
 2. ข้ันตอนการวิจัยแบงเปน 3 ระยะ คือ ระยะที่ 1 ประกอบดวย ข้ันตอนที่ 1ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี 
เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของ และกําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ข้ันตอนที่ 2 สรางแบบสอบถาม ระยะที่ 2 
ประกอบดวย ข้ันตอนที่ 3 การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามโดยผูเช่ียวชาญ จํานวน 3 คน มีความตรง
เชิงเน้ือหาเทากับ 0.72 และมีการตรวจสอบความสอดคลองภายในของแบบสอบถามโดยทําการเก็บขอมูลจาก
นักบัญชีที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน ไดคาสัมประสิทธ์ิแอลฟาที่ระดับ 0.89-0.98 ข้ันตอนที่ 4 การเก็บ
รวบรวมขอมูล และระยะที่ 3 เปนการวิเคราะหขอมูล 
 3. การเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสงแบบสอบถามทางไปรษณีย โดยใหระยะเวลา 30 วัน เมื่อครบ
กําหนดไดรับแบบสอบถามคืนมาจํานวน 125 ฉบับคิดเปนรอยละ 31.25 ถือวายอมรับได ซึ่งสอดคลองกับ 
Aaker, Kumar, and Day (2001) ไดนําเสนอวาการสงแบบสอบถามตองมีอัตราการตอบกลับอยางนอย 
รอยละ 20 จึงจะถือวายอมรับได นําขอมูลไปทําการวิเคราะหขอมูลตอไป 
 4. การวิเคราะหขอมูลสถิติที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ตรวจสอบขอตกลงเบื้องตนของความสัมพันธระหวางสมรรถนะกับคุณสมบัติของนักบัญชีไดแก  
คา Tolerane และคา VIF (Variance Inflation Factor) และการวิเคราะหหาความสัมพันธระหวางสมรรถนะ
กับคุณสมบัติของนักบัญชี ไดแกการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ 
 
ผลการวิจัย 
 ตอนที่ 1 วิเคราะหขอมูลทั่วไปของแบบสอบถาม ใชสถิติเชิงพรรณนา พบวา ผูตอบแบบสอบถาม 
สวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 89 คน คิดเปนรอยละ 71.20 มีอายุระหวาง 25-35 ป จํานวน 85 คน คิดเปน
รอยละ 68 ระดับการศึกษาสวนใหญสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจํานวน 102 คน คิดเปนรอยละ 81.60 
ประสบการณในการทํางานสวนใหญมีประสบการณในการทํางานระหวาง 11-15 ป ลักษณะการทํางาน 
สวนใหญเปนพนักงาน ลูกจางตําแหนงนักบัญชีจํานวน 95 คนคิดเปนรอยละ 76 
 ตอนที่ 2 การวิเคราะหขอมูลเบื้องตนของสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีในเขตกรุงเทพ 
มหานคร โดยใชสถิติเชิงพรรณนา ไดแก คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน พบวา สมรรถนะของผูประกอบ
วิชาชีพบัญชีดานความรูทั่วไป โดยรวมแลวมีสมรรถนะอยูในระดับมาก (คาเฉลี่ย 3.51 และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.338) สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีดานทักษะทางวิชาชีพ โดยรวมแลวมีสมรรถนะอยูใน
ระดับมากที่สุด (คาเฉลี่ย 4.62 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.148) สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชี 
ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ โดยรวมแลวมีสมรรถนะอยูในระดับมาก (คาเฉลี่ย 3.66 และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.254) สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ โดยรวมแลว 
มีสมรรถนะอยูในระดับมาก (คาเฉลี่ย 3.43 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.30) 
 ตอนที่ 3 การวิเคราะหขอมูลเบื้องตนของคุณลักษณะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 
ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยใชสถิติเชิงพรรณนา ไดแก คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน พบวา 
คุณลักษณะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานความรูความสามารถ โดยรวมแลวมีความรู
ความสามารถทางดานวิชาชีพบัญชีอยูในระดับมากที่สุด (คาเฉลี่ย 4.71 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.091) 
คุณลักษณะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานภาษาตางประเทศ โดยรวมแลวมีความรู
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ทางดานภาษาตางประเทศอยูในระดับปานกลาง (คาเฉลี่ย 3.37 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.233) 
คุณลักษณะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานจรรยาบรรณทางวิชาชีพบัญชี โดยรวมแลวมี
จรรยาบรรณทางวิชาชีพทางบัญชีอยูในระดับมากที่สุด (คาเฉลี่ย 4.71 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.122) 
คุณลักษณะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานการคิดวิเคราะห โดยรวมแลวมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะหอยูในระดับมาก (คาเฉลี่ย 3.46 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.30) คุณลักษณะของผู
ประกอบวิชาชีพบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยรวมแลวมีความสามารถในการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยูในระดับมาก (คาเฉลี่ย 3.66 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.254) 
 ตอนที่ 4 การตรวจสอบขอตกลงเบื้องตนของตัวแปรอิสระกับตัวแปรตาม ไดแกคา Tolerance และ 
คา VIF (Variance Inflation Factor) 
 
ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะหคาTolerance และคา VIF 
 

ตัวแปร คาTolerance คา VIF 
สมรรถนะดานความรูทั่วไป 0.943 1.015 
สมรรถนะดานทักษะทางวิชาชีพทางบัญชี 0.961 1.039 
สมรรถนะดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ 0.928 1.014 
สมรรถนะดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ 0.939 1.016 
 
 จากตารางที่ 1 พบวา คาการยอมรับ (Tolerance)มีคาต้ังแต 0 ถึง 1 ถาคาการยอมรับเขาใกล 1 
แสดงวาตัวแปรเปนอิสระจากกัน ถาคาการยอมรับเขาใกล 0 แสดงวามีปญหา จากตารางมีคาตํ่าสุดเทากับ 
0.928 และคาสูงสุด 0.961 ซึ่งคาทุกตัวแปรมีคาเขาใกล 1 และคา Variance inflation factor (VIF) ซึ่งจะ
เกิดปญหาเมื่อคา VIF มีคาต้ังแต 10 ข้ึนไป จากตารางมีคาสูงสุด เทากับ 1.039 ซึ่งถือวาอยูในระดับตํ่ากวา
เกณฑที่กําหนด แสดงวาตัวแปรอิสระทุกตัวไมมีความสัมพันธกัน (อุทัยวรรณ สายพัฒนะ และฉัตรศิริ 
ปยะพิมลสิทธ์ิ,2547) 
 
ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีกับคุณลักษณะของนัก
บัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 โดยรวม 
 

สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชี คุณลักษณะของนักบญัชีโดยรวม 
 Standardized 

Coefficients Beta 
t-Value Sig 

ดานความรูทั่วไป 0.640 6.34 0.018* 
ดานทักษะทางวิชาชีพทางบัญชี 0.520 4.11 0.031* 
ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ 0.447 7.22 0.042* 
ดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ 0.457 3.53 0.045* 
n = 125, S.E. = 0.072, R2 = 0.446, F = 5.646 (*นัยสําคัญทางสถิติ .05) 
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 จากตารางที่ 2 พบวา สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีดานความรูทั่วไป ดานทักษะทางวิชาชีพ
ทางบัญชี ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ และดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ มีความสัมพันธกับ
คุณลักษณะของนักบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 โดยรวมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มีคา Significant  
0.018, 0.031, 0.042 และ 0.045 ตามลําดับ ซึ่งตํ่ากวาระดับนัยสําคัญทางสถิติ (Sig < .05) แสดงวา 
สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีดานความรูทั่วไป ดานทักษะทางวิชาชีพทางบัญชี ดานความรูเกี่ยวกับ
องคกรธุรกิจ และดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพมีความสมัพันธเปนไปในทิศทาง 
 
ตารางที่ 3 ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีกับคุณลักษณะของนัก
บัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานความรูความสามารถทางบัญชี 
 

สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชี คุณลักษณะของนักบญัชีดานความรูความสามารถทางบัญชี 
 Standardized 

Coefficients Beta 
t-Value Sig 

ดานความรูทั่วไป 0.562 5.57 0.047* 
ดานทักษะทางวิชาชีพทางบัญชี 0.341 2.341 0.016* 
ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ 0.451 2.507 0.045* 
ดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ 0.258 2.409 0.016* 
n = 125, S.E. = 0.037, R2 = 0.395, F = 11.272 (*นัยสําคัญทางสถิติ .05) 
 
 จากตารางที่ 3 พบวา สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีดานความรูทั่วไป ดานทักษะทางวิชาชีพ
ทางบัญชี ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ และดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ มีความสัมพันธกับ
คุณลักษณะของนักบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานความรูความสามารถทางบัญชี อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ .05 มีคา Significant 0.047, 0.016, 0.045 และ 0.016 ตามลําดับ ซึ่งตํ่ากวาระดับนัยสําคัญทางสถิติ 
(Sig < .05) แสดงวา สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีดานความรูทั่วไป ดานทักษะทางวิชาชีพทางบัญชี 
ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ และดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพมีความสัมพันธเปนไปในทิศทาง
เดียวกัน 
 
ตารางที่ 4 ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีกับคุณลักษณะของนัก
บัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานภาษาตางประเทศ 
 

สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชี คุณลักษณะของนักบญัชีดานภาษาตางประเทศ 
 Standardized 

Coefficients Beta 
t-Value Sig 

ดานความรูทั่วไป 0.143 1.336 0.171 
ดานทักษะทางวิชาชีพทางบัญชี 0.162 1.503 0.124 
ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ 0.082 0.756 0.429 
ดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ 0.144 1.355 0.164 
n = 125, S.E. = 0.175, R2 = 0.115, F = 1.710 (*นัยสําคัญทางสถิติ .05) 
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 จากตารางที่ 4 พบวา สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีดานความรูทั่วไป ดานทักษะทางวิชาชีพ
ทางบัญชี ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ และดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ ไมมีความสัมพันธกับ
คุณลักษณะของนักบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานภาษาตางประเทศ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
มีคา Significant 0.171, 0.124, 0.429 และ 0.164 ตามลําดับ ซึ่งสูงกวาระดับนัยสําคัญทางสถิติ (Sig< .05)  
แสดงวา สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีดานความรูทั่วไป ดานทักษะทางวิชาชีพทางบัญชี ดานความรู
เกี่ยวกับองคกรธุรกิจ และดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพปฏิเสธสมมติฐานอธิบายไดวาในอดีตปจจัย
ดานภาษาตางประเทศไมสงผลตอสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีมากนัก (คา R2 มีคาตํ่าเขาใกล 0) 
แตในปจจุบันเมื่อประเทศเขาสูยุคไทยแลนด 4.0 ภาษาตางประเทศเปนสิ่งจําเปนและสําคัญอยางย่ิง 
 
ตารางที่ 5 ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีกับคุณลักษณะของนัก
บัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานความคิดวิเคราะห 
 

สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชี คุณลักษณะของนักบญัชีดานความคิดวิเคราะห 
 Standardized 

Coefficients Beta 
t-Value Sig 

ดานความรูทั่วไป 0.550 4.457 0.046* 
ดานทักษะทางวิชาชีพทางบัญชี 0.334 3.210 0.039* 
ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ 0.281 3.683 0.038* 
ดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ 0.650 2.543 0.044* 
n = 125, S.E. = 0.128, R2 = 0.530, F = 8.393 (*นัยสําคัญทางสถิติ .05) 
 
 จากตารางที่ 5 พบวา สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีดานความรูทั่วไป ดานทักษะทางวิชาชีพ
ทางบัญชี ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ และดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ มีความสัมพันธกับ
คุณลักษณะของนักบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานความคิดวิเคราะห อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
มีคา Significant 0.046, 0.039, 0.038 และ 0.044 ตามลําดับ ซึ่งตํ่ากวาระดับนัยสําคัญทางสถิติ (Sig < .05)  
แสดงวา สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีดานความรูทั่วไป ดานทักษะทางวิชาชีพทางบัญชี ดานความรู
เกี่ยวกับองคกรธุรกิจ และดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพมีความสัมพันธเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
 

ตารางที่ 6 ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีกับคุณลักษณะของนัก
บัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชี คุณลักษณะของนักบญัชีดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 Standardized 

Coefficients Beta 
t-Value Sig 

ดานความรูทั่วไป 0.446 4.397 0.012* 
ดานทักษะทางวิชาชีพทางบัญชี 0.516 2.203 0.039* 
ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ 0.452 3.363 0.015* 
ดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ 0.359 3.539 0.023* 
n = 125, S.E. = 0.192, R2 = 0.540, F = 6.580 (*นัยสําคัญทางสถิติ .05) 
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 จากตารางที่ 6 พบวา สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีดานความรูทั่วไป ดานทักษะทางวิชาชีพ
ทางบัญชี ดานความรูเกี่ยวกับองคกรธุรกิจ และดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพ มีความสัมพันธกับ
คุณลักษณะของนักบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
มีคา Significant  0.012, 0.039, 0.015 และ 0.023 ตามลําดับ ซึ่งตํ่ากวาระดับนัยสําคัญทางสถิติ (Sig < .05)  
แสดงวา สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีดานความรูทั่วไป ดานทักษะทางวิชาชีพทางบัญชี ดานความรู
เกี่ยวกับองคกรธุรกิจ และดานจริยธรรมและทัศนคติทางวิชาชีพมีความสัมพันธเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
 จากการศึกษาความสัมพันธระหวางสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีกับคุณลักษณะของนักบัญชี
ในยุคไทยแลนด 4.0 สรุปผลไดวา สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีมีความสัมพันธกับคุณลักษณะของ 
นักบัญชีในยุคไทยแลนด 4.0 ยอมรับสมมติฐานทุกดาน เน่ืองจากคา R2 มีคาเขาใกล 1 มากแสดงวาตัวแปร 
ทั้ง2 ตัวมีความสัมพันธกัน ยกเวนดานภาษาตางประเทศที่คา R2 มีคาเขาใกล 0  
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาพบวา สมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีกับคุณลักษณะของนักบัญชีในยุคไทยแลนด 
4.0 มีความสัมพันธกัน เน่ืองจากในการทํางานของนักบัญชีในยุคปจจุบันน้ันจําเปนตองมีคุณลักษณะ 
ที่หลากหลาย นอกจากความรูความสามารถทางบัญชีแลวยังตองมีความรูความสามารถในดานอื่น ๆ เชน  
ดานภาษีอากร ดานเศรษฐศาสตร ดานการวางแผนกลยุทธองคกร ฯลฯ สอดคลองกับงานวิจัยของสุพัตรา   
เน่ืองวัง (2556) พบวา นักบัญชีจะตองมีความรูความสามารถทางบัญชีเปนคุณสมบัติพื้นฐาน เพราะงานบัญชี
เปนงานที่เกี่ยวของกับขอมูลจํานวนมาก ตองอาศัยความละเอียดรอบคอบเปนที่ไวใจของผูบริหาร เพื่อใหได
ขอมูลที่มีความมั่นใจในความถูกตอง ปฏิบัติงานดวยความรู ความเพียรพยายาม ละเอียด รอบคอบ และ 
ใชสติปญญา สามารถทํางานรวมกับผูอื่นและถายทอดความรูใหกับผูอื่นไดเปนอยางดี สามารถวางแผน
กระบวนการทํางานและกําหนดวิธีการทํางานข้ึนไวลวงหนาเพื่อใหเปนไปตามเปาหมายขององคกร  
มีความสามารถในการสื่อสารมีมนุษยสัมพันธที่ดี ดานความคิดวิเคราะหนักบัญชีตองสามารถวิเคราะห 
หาสาเหตุของปญหาที่เกิดข้ึน แกไขปญหาไดอยางเหมาะสม ทันเวลา สอดคลองกับงานวิจัยของ กรรณิการ  
ลําลือ (2552) กลาววา คุณสมบัติของนักบัญชีที่ผูประกอบการพึงประสงค คือมีทักษะหรือความชํานาญในการ
จัดการตนเอง การแกปญหาและการตัดสินใจอยางรอบคอบ และแกปญหาเฉพาะหนาไดอยางดี โดยเฉพาะ 
การทํางานในยุคไทยแลนด 4.0 น้ัน นักบัญชีจะตองทํางานประสานงานกับทุกฝายในองคกร ตองรูขอมูลของ
องคกรใหมากที่สุด เพื่อที่จะนําขอมูลมาวิเคราะหและแกปญหาไดอยางเหมาะสม ดานภาษาตางประเทศ 
สอดคลองกับวีรยุทธ สุขมาก และกนกศักด์ิ สุขวัฒนาสินิทธ์ิ (2557) กลาววา ปจจัยที่มีตอการเพิ่มมูลคาของ
ผูประกอบการวิชาชีพบัญชี คือภาษาอังกฤษและภาษาอื่น ๆ ในกลุมประเทศอาเซียนที่สามารถฟง พูด อาน 
เขียนไดหลายภาษา ดังตารางที่ 4 จะเห็นไดวาสมรรถนะของผูประกอบวิชาชีพบัญชีไมมีความสัมพันธกับ
คุณลักษณะของนักบัญชีดานภาษาตางประเทศ ดังน้ันนักบัญชีในยุคปจจุบันควรมีความรู ความสามารถมุงมั่น
พัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง และดานเทคโนโลยีสารสนเทศมีการใหบริการดานการทําบัญชีแกลูกคา โดยการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการรวบรวม จัดเก็บ วิเคราะหและประมวลผลขอมูลอยางมีระบบและรวดเร็ว 
นําเสนอขอมูลที่มีชวยในการตัดสินใจของผูบริหาร ดังน้ันการพัฒนาเพื่อปรับความรู ทักษะและคุณสมบัติของ
นักบัญชีใหรองรับกับยุคดิจิทัล จึงเปนสิ่งที่สําคัญและจําเปนอยางย่ิงที่นักบัญชีตองปรับตัวใหทันกับการ
เปลี่ยนแปลง นอกจากน้ันสถานศึกษาก็ตองปรับปรุงระบบการเรียนการสอนใหแกผูเรียนในสาขาการบัญชี 
เพื่อใหสามารถผลิตบัณฑิตที่กาวทันการเปลี่ยนแปลงการบัญชีดิจิทัล (Digital accounting) ทั้งทางดาน
เทคโนโลยีและนวัตกรรมดานการเงินและการบัญชี และการจัดทําธุรกรรมทางการเงินตางๆ ภายใตแผน
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ยุทธศาสตร National e-Payment ในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล สงผลกระทบตอผูทําบัญชีภาษีอากร และผูตรวจ
สอบบัญชี เน่ืองจากมีกฎหมายขอบังคับของการจัดทําและการนําเสนอสารสนเทศทางการบัญชีดวยระบบ
ออนไลน ไดแก ระบบ e-Withholding Tax ระบบ e-Tax Invoice หรือ e-Receipt ระบบ e-Filing ซึ่งใน
ระบบงานจะถูกแทนที่จากระบบเดิมที่ทําดวยมือของพนักงาน (Manual) ใหอยูในรูปไรกระดาษ ดังน้ันจึง
จําเปนตอการเตรียมความพรอม ตองปรับความรูและทักษะทางวิชาชีพที่เกี่ยวของ (สุชาดา กรวิทยาศิลปะ, 
2559) สอดคลองกับ สุวรรณี รุงจตุรงค (2555) ใหขอมูลวาธุรกิจในปจจุบันมีการแขงขันกันอยางรุนแรง ทําให
เกิดการเปลี่ยนแปลงกระบวนการทํางานภายในองคกรอยางรวดเร็วทั้งดานเทคโนโลยีสารสนเทศและรูปแบบ
การดําเนินธุรกิจ ดังน้ันนักบัญชีตองมีความรู ความเขาใจพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และสามารถ
ประยุกตใชสารสนเทศที่มีอยูใหเกิดประโยชนตอองคกรอยางดีที่สุด 
 นักบัญชียุคปจจุบันตองตระหนักและเตรียมความพรอมกับการพัฒนาเทคโนโลยีทางดานบัญชีดิจิทัล
สงผลตอการประกอบวิชาชีพในอนาคต และวางแผนในการปรับตัวใหเทาทันยุคดิจิทัล (ศิริรัฐ โชติเวชการ, 
2561) ประกอบดวย 1) Cloud based Accounting Software การพัฒนาของโปรแกรมบัญชีปรับเปลี่ยน
จากเดสกท็อปเปนระบบคลาวด หรือโปรแกรมบัญชีออนไลน ชวยใหผูใชงานไดจากฝายตาง ๆ นักบัญชีและ
ผูบริหารสามารถบันทึกและเขาถึงขอมูลไดจากทกุแหลงขอมูลทันทวงทีผานอุปกรณหลากหลาย ทําใหทุกฝาย
ใชขอมูลบนฐานขอมูลเดียวกัน 2) Mobile accounting ความสะดวกและความชํานาญการใช Application 
ตาง ๆ ผานโทรศัพทมือถือ (Mobile application) ขอมูลเหลาน้ันจะเช่ือมโยงผานระบบคลาวดไปประมวลผล
ในระบบบัญชีของธุรกิจ 3) Artificial Intelligence (AI) การพัฒนาของโปรแกรมบัญชีระดับสากล เชน 
QuickBooks, Xero, Sage และซอฟทแวรอื่นๆ ไดพัฒนาปญญาประดิษฐ (AI) มาชวยในการลงรหัสบัญชี และ 
4) Optical Character Recognition (OCR) ในวงการซอฟทแวรบัญชีเริ่มนําเทคโนโลยี OCR มาใช  
โดยมีหลาย Application เชน Hubdoc Receipt Bank, Entrylessเปนตน 
 
ขอเสนอแนะ 

1. ผลการศึกษาครั้งน้ี ใชเปนแนวทางในการเตรียมความพรอมของนักบัญชี รวมทั้งสถานศึกษา 
อาจารย นักศึกษาสาขาการบัญชีในการเตรียมความพรอมใหรูเทาทันกับการบัญชียุคดิจิทัล 

2. ควรมีการศึกษาคุณลักษณะของนักบัญชีวามีความสัมพันธกับผลการดําเนินงาน การเติบโตของ
องคกรมีสวนชวยในการพัฒนาองคกรอยางไร และเมื่อประเทศไทยในยุค 4.0 นักบัญชีจะตองมีการพัฒนา 
ดานใดอีกบางเพื่อใหกาวทันกับการเปลี่ยนแปลง 
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