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การพัฒนาครูตามนโยบายไทยแลนด� 4.0 ของโรงเรียนเอกชน Teacher Development in Thailand 4.0 Policy of Private Schools  ลดาวัลย
 เจริญศิริ Ladawan0301@gmail.com นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  บทคัดย4อ การพัฒนาครูตามนโยบายไทยแลนด
 4.0 เป:นการใช<สมรรถนะท่ีครูมีอยูBในการทําให<นักเรียนกลายเป:นนักเรียน 4.0 ด<วยการเพ่ิมกิจกรรมการเรียนรู<ท่ีจะทําให<นักเรียนได<รับทักษะท่ีจําเป:นสําหรับ ศตวรรษท่ี 21 คือทักษะการคิดวิเคราะห
 การแก<ปFญหา การคิดสร<างสรรค
 การสร<างนวัตกรรม การเรียนและการทํางานรBวมกันเป:นทีม การมีภาวะผู<นํา การสื่อสาร การใช<ข<อมูลและสารสนเทศ การติดตBอสื่อสารทางไกล การใช<คอมพิวเตอร
และปFญญาประดิษฐ
 การคิดคํานวณ การสร<างอาชีพและการเรียนรู<ด<วยตนเอง หรือท่ีเรียกกันวBา "7Cs"  บทความนี้มีวัตถุประสงค
ท่ีนําเสนอ การพัฒนาครูตามนโยบายไทยแลนด
 4.0 ของโรงเรียนเอกชน  เพื่อเสนอแนวคิดของการจัดการศึกษาไทย 4.0 การจัดการศึกษาเอกชน ประเภทของโรงเรียนเอกชน การพัฒนาครูตามนโยบายไทยแลนด
 4.0 แนวทางการพัฒนาครูตามนโยบายไทยแลนด
 4.0  คําสําคัญ: การจัดการศึกษาไทย, การพัฒนาครู, ไทยแลนด
 4.0, โรงเรียนเอกชน  Abstract The Teacher Development Policy of Thailand 4.0 is the use of teachers' ability to make students 4.0 students by increasing the learning activities that will enable them to acquire the skills they need for the 21st century. Creative problem Innovation Study and work together as a team. Leadership, communication, information and information. Long distance communication Computer and Artificial Intelligence, Computation, Career Creation, and Self-Learning. Also known as "7Cs" This article is intended to present. Teacher Development in Thailand 4.0 Policy of Private Schools To propose the concept of Thai education management. Types of Private Schools Teacher Development by Thailand Policy 4.0 Teacher Development Guidelines by Thailand Policy 4.0  Keywords:  Thai education management, teacher development, Thailand 4.0 Private school  บทนํา แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหBงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ถือเป:นแผนแมBบทหลักในการพัฒนาประเทศท่ีได<ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เป:นกฎหมายบังคับใช<ต้ังแตBวันท่ี 1 ตุลาคม 2559 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2564  นั้น มีหลักการสําคัญคือ “ยึดคนเป:นศูนย
กลางของการพัฒนา” มุBงสร<างคุณภาพชีวิต
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ท่ีดีสําหรับคนไทย พัฒนาคนให<มีความเป:นคนท่ีสมบูรณ
มีวินัย ใฝnรู<มีความรู< มีทักษะ มีความคิดสร<างสรรค
มีทัศนคติท่ีดี รับผิดชอบตBอสังคม มีคุณธรรมและจริยธรรม ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการในฐานะหนBวยงานหลักในภาคการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพคนของประเทศ ได<ตระหนักถึงความสําคัญ  ดังนั้น ภายใต<วิสัยทัศน
“มุBงพัฒนาผู<เรียนให<มีความรู<คูBคุณธรรม มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความสุข ในสังคม” ของแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) จึงได<มีการกําหนดยุทธศาสตร
และวางเปrาหมายท่ีสามารถตอบสนองการพัฒนาท่ีสําคัญในด<านตBางๆ ท่ีเก่ียวข<องกับการพัฒนาครูได<แกB ยุทธศาสตร
ท่ี 2 ยุทธศาสตร
ผลิต พัฒนาครู คณาจารย
และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมุBงหวัง ให<มีการผลิตครูได<สอดคล<องกับความต<องการในการจัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท และมีสมรรถนะ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถใช<ศักยภาพในการสอนได<อยBางเต็มท่ี ซ่ึงตอบสนองการพัฒนาในด<านคุณภาพ ในศตวรรษท่ี 21 สอดคล<องกับยุทธศาสตร
ชาติและยุทธศาสตร
ประเทศไทย 4.0 การจัดการศึกษาเป:นเครื่องมือในการพัฒนาครูตามนโยบายไทยแลนด
 4.0. ซ่ึงเป:นยุคท่ีมีความเจริญก<าวหน<าทางด<านเทคโนโลยีเป:นอยBางมาก สBงผลให<สังคมโลกและสังคมไทยมีการเปลี่ยนแปลงเป:นอยBางมาก การศึกษา 4.0  การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนให<มีคุณภาพท่ีพร<อมจะอยูBในบริบทดังกลBาว  จึงจําเป:นอยBางยิ่งท่ีต<องเรBงพัฒนาครู 4.0  ให<มีความรู< และมีทักษะ  7C ดังนี้คือ  C1 ทักษะสร<างหลักสูตร  C2 ทักษะการจัดการเรียนการสอนเน<นเด็ก เป:นสําคัญด<วยวิธีหลากหลาย C3 ทักษะการใช<นวัตกรรมการเรียนรู<  C4  ทักษะการประเมินการเรียนรู<  C5 ทักษะการวิจัย C6 ทักษะการจัดการชั้นเรียน  C7 ทักษะการพัฒนาลักษณะนิสัย ด<วยตระหนักถึงความสําคัญของการปฏิรูปครูเพ่ือสร<างเด็กไทย ในยุค 4.0  การจัดการศึกษาไทยตามนโยบาย 4.0  หมายถึง การศึกษาเพ่ือตอบสนองตBอการปฏิวัติอุตสาหกรรมยุค 4.0 เป:นการจัดการศึกษาเพ่ือสนองตBอความต<องการใหมB ๆ ของเทคโนโลยีโดยผสมผสานความก<าวหน<าใหมB ๆ เพ่ือพัฒนานวัตกรรม ไทยแลนด
 4.0 เป:นนโยบายการขับเคลื่อนประเทศไทยสูBความม่ังค่ัง ม่ันคง และยั่งยืน เพ่ือให<ประเทศ ก<าวพ<นปFญหาท่ีกําลังเผชิญอยูBในปFจจุบัน เรียกวBา “สามกับดัก” กับดักแรก คือ “กับดักประเทศรายได<ปานกลาง (Middle Income Trap)” กับดักท่ีสอง “กับดักความเหลื่อมล<า (Inequality Trap)” กับดักท่ีสาม “กับดักความ ไมBสมดุล (Imbalance Trap)” เพ่ือให<ผBานพ<นปFญหาของประเทศดังกลBาว การปรับเปลี่ยนกระบวนการเรียนรู< ในระบบการศึกษาของประเทศจึงเป:นประเด็นเรBงดBวนในการบBมเพาะคนไทยให<เป:น “มนุษย
ท่ีสมบูรณ
ในศตวรรษ ท่ี 21” จากการสังเคราะห
องค
ประกอบท่ีสําคัญของการจัดการเรียนรู<ในยุคไทยแลนด
 4.0 กระทรวงศึกษาธิการ (2559); กองบริหารและประกันคุณภาพการศึกษา (2559); ไพฑูรย
  สินลารัตน
 (2559) มีองค
ประกอบ ท่ีสําคัญ 3 ประการ คือ 1. ลักษณะของกิจกรรมการเรียนรู< มีลักษณะสําคัญ 7 ประการด<วยกัน คือ 1) เป:นกิจกรรมการเรียนรู< เพ่ือสBวนรวม (mindful Learning) 2) กิจกรรมการเรียนรู<ท่ีจะทําให<นักเรียนได<รับทักษะท่ีจําเป:นสําหรับ ศตวรรษท่ี 21 คือ ทักษะการคิดวิเคราะห
 การแก<ปFญหา การคิดสร<างสรรค
 การสร<างนวัตกรรม การเรียนและการทํางานรBวมกันเป:นทีม การมีภาวะผู<นํา การสื่อสาร การใช<ข<อมูลและสารสนเทศ การติดตBอสื่อสารทางไกล การใช<คอมพิวเตอร
และปFญญาประดิษฐ
 การคิดคํานวณ 3) กิจกรรมท่ีเน<นกระบวนการของการเรียนรู<โดยยึดปFญหาเป:นฐาน เพ่ือการนําไปปฏิบัติ (Result-Based Learning) สBงเสริมการวิเคราะห
และแก<ไขปFญหา จัดกิจกรรมการทําโครงงานและแก<ปFญหาโจทย
ในรูปแบบตBางๆ 4) สBงเสริมให<ได<แสวงหาโอกาส นําไปสูBการ ออกแบบ ลงมือปฏิบัติ ค<นหาคําตอบจากห<องทดลอง ห<องปฏิบัติการ จัดให<มีกิจกรรมการเรียนรู<นอกห<องเรียน เพ่ือค<นหาคําตอบจากสถานท่ีและสถานประกอบการจริง 5) กิจกรรมการเรียนรู<อยBางสร<างสรรค
และกระตือรือร<นในการเรียนรู<สิ่งใหมBๆ ทําให<นักเรียนหรือครูค<นพบความรู<ใหมB สร<างสรรค
ความรู<ใหมB และสร<างนวัตกรรมใหมB  6) เรียนรู<ท่ัวโลกและภูมิปFญญาหลักของไทย ศึกษาทางเลือกของสังคมไทยและของโลก ท่ีมี
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ความหลากหลาย 7) กิจกรรมการเรียนรู<อยBางมีเปrาหมาย (Purposeful Learning) เป:นกระบวนการเรียนรู<มีความเชื่อมโยงกับวิถีชีวิต สBงเสริมวัฒนธรรมการเรียนรู<ด<วยตนเองและการเรียนรู<ตลอดชีวิตและสามารถสร<างอาชีพได<  2. บทบาทของผู<สอน ต<องแสดงออกถึงพฤติกรรมดังนี้ 1) กระตุ<นให<เกิดการเป:นห<องเรียนแหBง ความสงสัย อยากเรียนอยากรู< อยากหาคําตอบ "Community of Inquiry" ต<องสอนน<อย แตBให<ผู<เรียนเรียนรู<มาก 2) สBงเสริมกระบวนการวิจัยให<เกิดข้ึนกับตัวผู<เรียนและกระตุ<นให<ผู<เรียนได<ลงมือปฏิบัติกิจกรรม 3) กระตุ<นกิจกรรมการเรียนรู<ท่ีเน<นการคิดสร<างสรรค
 (Creative Learning) ให<นําองค
ความรู<ท่ีมีอยูBทุกท่ี มาบูรณาการเชิง สร<างสรรค
 เพ่ือสร<างและพัฒนานําไปสู<การผลิตนวัตกรรม (Innovation) ข้ึนมาตอบสนองความต<องการ 4) กระตุ<นให<ผู<เรียนเกิดการทํางานรBวมกัน (Sharing Incentive) 5) กระตุ<นให<ใช< กระบวนการคิดวิเคราะห
ปFญหารายบุคคลแล<ว แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 6) เปลี่ยนจากผู<ถBายทอด (Transmitting) เป:นผู<ชี้แนะ (Mentoring) 7) กิจกรรมการเรียนรู<ท่ีบูรณาการการพัฒนาทักษะทางสังคม คุณธรรม จริยธรรม คารวธรรม การสร<างเสริมสุขภาพอนามัย การเป:นพลเมืองท่ีดีของประเทศและของโลก 8) กระตุ<นให<ผู<เรียนมีจิตสาธารณะยึดประโยชน
สBวนรวมเป:นท่ีตั้ง (Mindful People) 3. บทบาทของผู<เรียน แสดงออกถึงพฤติกรรม ดังนี้ 1) ผู<เรียนแตBละคนจะไมBอยูBนิ่ง กระตือรือร<นและคิดค<นหาความรู<และคําตอบอยูBตลอดเวลา (Active Learner) 2) แสดงถึงรBวมกันลงมือปฏิบัติกิจกรรม ใช<การ วิเคราะห
และแก<ไขปFญหารBวมกันระดมความคิดสร<างสรรค
แบบกลุBม (Common Creating) 3) สามารถแสดงออกถึงการคิดนอกกรอบ (Out of the Box) 4) สามารถใช<ทักษะกระบวนการในการแก<ปFญหาท่ีซับซ<อน 5) เกิดทักษะในการสร<างองค
ความรู<ด<วยตนเองและการทํางานอยBางเป:นระบบ 6) ใช<ทักษะการสื่อสารการแลกเปลี่ยนเรียนรู< การนําเสนอผลการเรียนมาอภิปรายแลกเปลี่ยนในชั้นเรียน 7) มีความสามารถในการสร<างสรรค
นวัตกรรมใหมBๆ ท่ีเป:นประโยชน
หรือสนองตBอความต<องการของชุมชน สังคม หรือประเทศชาติ 8) แสดงถึงคุณลักษณะมีจิตสํานึกสาธารณะ และมีคุณธรรม จริยธรรม ความดีงาม  แนวคิดของการจัดการศึกษาไทย 4.0 ไพฑูรย
 สินลารัตน
 (2559) กลBาววBาปFจจุบันการศึกษาไทยเข<าสูBยุค 4.0 แล<ว โดยเริ่มจาก การการศึกษา 1.0 ในยุคเกษตรกรรม ท่ีเน<นทักษะเพ่ือยังชีพ สBวนการศึกษาไทย 2.0 คือการศึกษาท่ีอยูBบนพ้ืนฐานของอุตสาหกรรมเริ่มในสมัยรัชกาลท่ี 5 และตBอมาเข<ายุคการศึกษา 3.0 คือการศึกษาไทยยุคเทคโนโลยี ยุคโลกาภิวัตน
 แตBยุคโลกาภิวัตน
ในขณะนี้เป:น Port globalization ท่ีคBอยๆ เปลี่ยนไปเป:นการศึกษาเพ่ือชุมชนนานาชาติเน<น ติดตBอสื่อสารทางเทคโนโลยีเป:นหลัก และคนจะเปลี่ยนไปในลักษณะชBวยตัวเองมากข้ึน แตBการศึกษาไทย 4.0 คือ การศึกษายุคผลิตภาพ เป:นยุคท่ีต<องการผลผลิตหรือ Products ให<ได<มากท่ีสุดเพ่ือประโยชน
ของชุมชนตนเองและ ชุมชนอ่ืนๆ ด<วยทักษะการศึกษาท่ีเน<นการทําได< และลงมือทําแล<วออกมาเป:นผลผลิต นอกจากนี้การศึกษาไทย 4.0 ยังถือวBาเป:นยุคท่ีเข<าสูBศตวรรษท่ี 21 ท่ีประเทศไทยต<องมองผลิตภาพในลักษณะท่ีตามให<ทันและก<าวไปข<างหน<า สามารถแสดงเป:นแผนภาพ ดังนี้        
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การศึกษาไทย 1.0 – 4.0 การศึกษาไทย  1.0                    ยุคเกษตรกรรม การศึกษาไทย  3.0 ยุคอุตสาหกรรม การศึกษาไทย  2.0 ยุคเทคโนโลยี การศึกษาไทย  4.0 ยุคผลิตภาพ ท่ีมา: ดัดแปลงจาก ไพฑูรย
 สินลารัตน
 (2559)  นอกจากนี้ ไพฑูรย
 สินลารัตน
 (2559) ยังได<เสนอวBา การศึกษาไทย 4.0 จําเป:นต<องเน<นท่ี การคิดสร<างสรรค
 (Creative) แล<วแปรความคิดสร<างสรรค
นั้นเป:นผลผลิตออกมา (Product) แตBการท่ีจะมีความคิด สร<างสรรค
ได<ต<องคิดวิเคราะห
 (Critical) กBอนและเม่ือมี Product แล<วผู<เรียนต<องรับผิดชอบตามมากข้ึน การศึกษาเชิงผลิตภาพและสร<างสรรค
จึงประกอบไปด<วยแนวคิด Critical, Creative, productive และ Responsible หรือ CCPR Model ในความหมายของการศึกษาเชิงสร<างสรรค
และผลิตภาพ หมายถึงคุณลักษณะ ดังนี้  คุณลักษณะท่ี 1 คือ คิดวิเคราะห
 (Critical Mind) ประกอบด<วยทักษะการจับประเด็น การแยกแยะ การจัด หมวดหมูBการสรุป และการประยุกต
ใช< เพ่ือการมองสังคมให<รอบด<าน รู<ท่ีมาท่ีไป และเข<าใจเหตุและผล  คุณลักษณะท่ี 2 คือ คิดสร<างสรรค
(Creative Mind) ประกอบด<วยการมองเห็นอะไรใหมBๆ มีความคิดริเริ่มและมีจินตนาการในสร<างสรรค
สิ่งใหมBๆ พัฒนาตBอยอดความรู<เดิม ประยุกต
และใช<ประโยชน
จากความรู<ท่ีมีและ มองเห็นประเด็นใหมBๆ เด็กไทยท่ีมีความคิดสร<างสรรค
สามารถนา ความรู<ตBางๆ ท่ีผBานการวิเคราะห
มา สังเคราะห
สร<างเป:นผลงานท่ีมีเอกลักษณ
ไมBซํ้าใคร สามารถคิดหาแนวทางการแก<ปFญหาตBางๆ ท่ีดีข้ึน กวBาเดิมและสามารถเผยแพรBผลงานโดยใช<สื่ออยBางสร<างสรรค
ท่ีทําให<คนสนใจได< คุณลักษณะท่ี 3 คือ คิดผลิตภาพ (Productive Mind) ประกอบด<วยทักษะการสังเกต การคิดตBอเนื่อง การเห็นทางปรับปรุงการปฏิบัติการประเมิน เพ่ือสร<างผลสําเร็จเป:นผลผลิตใหมBๆ มองเห็นคุณคBาและคุณภาพของผลงาน  คุณลักษณะท่ี 4 คือ คิดรับผิดชอบ (Responsible Mind) ประกอบด<วยทักษะการมองภาพรวม การประเมิน เหตุการณ
 การมองเห็นประโยชน
การตัดสินคุณคBา และการชBวยเหลือผู<อ่ืนเพ่ือปลูกฝFงจิตสํานึกตBอสังคมและประเทศชาติ การมีจิตสาธารณะและมีคุณธรรมจริยธรรม  นักเรียนหรือผู<เรียนจะมีความสามารถเชBนนั้นได<ต<องมีความสามารถหลายอยBางอยูBในตัว โดยเฉพาะอยBางยิ่งเป:นความสามารถด<านการคิด ได<แกB การคิดวิเคราะห
 (analytical thinking) การคิดอยBางมีวิจารณญาณ (critical thinking) การคิดสร<างสรรค
(creative thinking) การคิดผลิต ภาพ (productive thinking)และการคิดรับผิดชอบ (responsible thinking) ต<องรับผิดชอบตBอการกระทําในทุกข้ันตอน ตลอดจนรับผิดชอบตBอผลผลิตท่ีสร<างข้ึนโดยคํานึงถึงความรับผิดชอบตBอสังคมสBวนรวมด<วย  การจัดการศึกษาเอกชน การจัดการศึกษาเอกชนถือได<วBาเป:นการจัดการศึกษาท่ีมีโรงเรียนเอกชนทําหน<าท่ีดําเนินการในการขับเคลื่อนกระบวนการทางการศึกษาท่ีนอกเหนือจากการจัดการของรัฐ โดยบทบาทสําคัญของโรงเรียนเอกชน ประกอบด<วย 1) การแบBงเบาภาระของรัฐ กลBาวคือโรงเรียนเอกชนสามารถแบBงเบาภาระของรัฐในเรื่องการจัดการศึกษาให<เยาวชน ซ่ึงมีท้ังการศึกษาในระบบโรงเรียนและการศึกษานอกระบบโรงเรียน ทําให<รัฐสามารถประหยัดเงินงบประมาณในการลงทุนด<านการศึกษาได<เป:นจํานวนมาก 2) เป:นโรงเรียนใกล<บ<าน โดยโรงเรียน

การศึกษาไทย 1, 2, 3, 4 
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เอกชนสBวนมากเป:นโรงเรียนท่ีอยูBในแหลBงชุมชนเกือบทุกชุมชน ถือวBาเป:นโรงเรียนใกล<บ<าน มีการคมนาคมท่ีสะดวก 3) ให<บริการเดBนเป:นพิเศษ โดยโรงเรียนเอกชนสามารถให<บริการท่ีมีลักษณะเดBนเป:นพิเศษ สนองความต<องการของกลุBมคนได<เป:นอยBางดี เชBน อาหารกลางวัน พาหนะรับ-สBง หอพัก และสามารถจัดหลักสูตรพิเศษท้ังในเรื่องการฝ�กอบรม ด<านคุณธรรม จรรยามารยาท การฝ�กทักษะ ทางภาษา คณิตศาสตร
 วิทยาศาสตร
 ดนตรี กีฬา และอ่ืน ๆ 4) ชBวยให<เกิดการแขBงขันด<านคุณภาพการศึกษา โดยโรงเรียนเอกชนสามารถสBงเสริมเสรีภาพด<านการศึกษา คือชBวยให<ผู<ปกครองและนักเรียนมีโอกาสในการเลือกสถานศึกษาได<หลากหลายยิ่งข้ึนโดยเฉพาะโรงเรียนเอกชนท่ีดี มีคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสูงจะเป:นคูBแขBงกับโรงเรียนของรัฐ จึงเป:นการกระตุ<นให<มีการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสูงข้ึนและยังเป:นการขจัดหรือลดการผูกขาดในการจัดการศึกษา 5) การบริหารจัดการท่ีมีความคลBองตัว โดยโรงเรียนเอกชนมีการบริหารจัดการท่ีมีอิสระ บริหารงานด<วยระบบธุรกิจ ซ่ึงคลBองตัวมากกวBาระบบราชการ จึงสามารถลดข้ันตอนและระเบียบวิธีการในการสั่งการ บังคับบัญชา สามารถตัดสินใจปรับปรุง เปลี่ยนแปลงการบริหารงานด<านตBาง ๆ ตลอดจนบุคลากรและทรัพยากรอ่ืน ๆ ท่ีเอ้ือประโยชน
ตBอการจัดการศึกษาได<อยBางเต็มท่ี  6) พัฒนาคุณภาพผู<เรียน ซ่ึงโรงเรียนเอกชนสามารถจัดการเรียนการสอนได<อยBางมีคุณภาพทัดเทียมกับโรงเรียนของรัฐ โดยพิจารณาได<จากคะแนนผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ของนักเรียนโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา และจากคะแนนการทดสอบมาตรฐานอาชีวศึกษา (V-NET) ของนักศึกษาเอกชนประเภทอาชีวศึกษาพบวBามีคะแนนเฉลี่ยสูงกวBาโรงเรียนภาครัฐ (สํานักงานคณะกรรมการสBงเสริมการศึกษาเอกชน สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2556, หน<า 11-12)  ประเภทของโรงเรียนเอกชน โรงเรียนเอกชน ในฐานะเป:นสถานศึกษาของเอกชนท่ีจัดการศึกษาไมBวBาจะเป:นโรงเรียนในระบบหรือโรงเรียนนอกระบบ ท่ีมิใชBเป:นสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนตามกฎหมายวBาด<วยสถาบันอุดมศึกษาเอกชน สามารถจําแนกประเภทของโรงเรียนเอกชน (สํานักงานคณะกรรมการสBงเสริมการศึกษาเอกชน สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2556, หน<า 12-13) ดังนี้ 1. โรงเรียนในระบบ หมายถึง โรงเรียนท่ีจัดการศึกษาโดยกําหนดจุดมุBงหมายวิธีการศึกษาหลักสูตร ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมิน ซ่ึงเป:นเง่ือนไขของการสําเร็จการศึกษาท่ีแนBนอน แบBงเป:น 3 ประเภท ได<แกB 1) ประเภทสามัญศึกษา หมายถึง โรงเรียนท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการในระดับตBาง ๆ ได<แกB ระดับกBอนประถมศึกษา (เตรียมอนุบาลและอนุบาล) ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา (มัธยมศึกษาตอนต<น มัธยมศึกษาตอนปลาย) 2) ประเภทอาชีวศึกษา หมายถึง โรงเรียนท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ หรือหลักสูตรท่ีได<รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการในระดับตBาง ๆ ได<แกB ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ท้ังนี้ โรงเรียนประเภทสามัญศึกษาและประเภทอาชีวศึกษาให<รวมโรงเรียนท่ีจัดการเรียนการสอนในลักษณะโรงเรียนการกุศล โรงเรียนการศึกษาพิเศษ หรือโรงเรียนการศึกษาสงเคราะห
  3) ประเภทนานาชาติ หมายถึง โรงเรียนท่ีจัดการศึกษาโดยใช<หลักสูตรตBางประเทศ หรือหลักสูตรตBางประเทศท่ีปรับรายละเอียดเนื้อหารายวิชาใหมBหรือหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการและใช<ภาษาตBางประเทศเป:นสื่อในการเรียนการสอนให<กับนักเรียน โดยไมBจํากัดเชื้อชาติ ศาสนา และไมBขัดตBอศีลธรรมและความม่ันคงของประเทศ 2. โรงเรียนนอกระบบ หมายถึง โรงเรียนท่ีจัดการศึกษาโดยมีความยึดหยุBนในการกําหนดจุดมุBงหมาย รูปแบบ วิธีการจัดการศึกษา ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผล ซ่ึงเง่ือนไขสําคัญของการสําเร็จ
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การศึกษา แบBงออกเป:นประเภทตBาง ๆ ได<แกB ประเภทสอนศาสนา ประเภทศิลปะและกีฬา ประเภทวิชาชีพ ประเภทกวดวิชา ประเภทสร<างเสริมทักษะชีวิต   การพัฒนาครูตามนโยบายไทยแลนด� 4.0  การพัฒนาครู 4.0 หมายถึง การใช<สมรรถนะท่ีครูมีอยูBในการทําให<นักเรียนกลายเป:นนักเรียน 4.0 ด<วยการเพ่ิมกิจกรรมการเรียนรู<ท่ีจะทําให<นักเรียนได<รับทักษะท่ีจําเป:นสําหรับ ศว.ท่ี 21 คือทักษะการคิดวิเคราะห
 การแก<ปFญหา การคิดสร<างสรรค
 การสร<างนวัตกรรม การเรียนและการทํางานรBวมกันเป:นทีม การมีภาวะผู<นํา การสื่อสาร การใช<ข<อมูลและสารสนเทศ การติดตBอสื่อสารทางไกล การใช<คอมพิวเตอร
และปFญญาประดิษฐ
 การคิดคํานวณ การสร<างอาชีพและการเรียนรู<ด<วยตนเอง หรือท่ีเรียกกันวBา "7Cs"  วิจารณ
 พานิช ให<ความหมายของการพัฒนาครูวBา การสอนของครูในปFจจุบันพบวBา ยังถBายทอดความรู<แบบสอนวิชา สBงผลให<เด็กมีคุณสมบัติท่ีนBากลัวท่ีสุด คือ ขาดภาวะผู<นํา เด็กจะมีทักษะความเป:นผู<นําได<ก็ตBอเม่ือมีความม่ันใจในตัวเอง มีความคิดเป:นของตัวเอง วิธีการเรียนรู<ของเด็กในยุคใหมBจึงต<องเรียนโดยลงมือทํา ฝ�กให<ปฏิบัติจริงและมีการแลกเปลี่ยนกับผู<อ่ืน แตBไมBควรปลBอยให<เด็กเรียนเอง ครูต<องออกแบบการเรียนรู<ให<เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก สามารถประเมินลูกศิษย
แตBละคนได<วBามีพ้ืนความรู<เพียงใด เพ่ือออกแบบการเรียนรู<ท่ีแตกตBางกัน และประเมินความก<าวหน<าของเด็กแตBละกลุBมเป:น ศ.ดร.ไพฑูรย
 สินลารัตน
 รองอธิการบดีฝnายวิจัย มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย
 กลBาวถึงบทบาทครูไทยยุคใหมBในศตวรรษท่ี 21 วBา ครูต<องเปลี่ยนบทบาทจากผู<ถBายทอดความรู<เป:นผู<อํานวยความรู< ปFจจุบันเริ่มมีการพูดถึงทักษะของเด็กในศตวรรษท่ี 21 แตBยังไมBมีคูBมือประกอบแนวทางการพัฒนาทักษะครูให<พร<อมตBอการเรียนการสอนในยุคสมัยใหมB ครูไทยจํานวนมากจึงเหมือนถูกปลBอยอยูBอยBางโดดเด่ียวทBามกลางความเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก แนวทางในการพัฒนาทักษะครูไทยในศตวรรษท่ี 21 ประกอบด<วยทักษะ 7 ด<าน ได<แกB 1.ทักษะในการต้ังคําถาม เพ่ือชBวยให<ศิษย
กําหนดรู<เปrาหมายและคิดได<ด<วยตนเอง 2.ทักษะท่ีสอนให<เด็กหาความรู<ได<ด<วยตัวเองและด<วยการลงมือปฏิบัติ 3.ทักษะในการคัดเลือกความรู<ตามสภาพแวดล<อมจริง 4.ทักษะในการสร<างความรู< ใช<เกณฑ
การทดสอบและตรวจสอบความถูกต<องอยBางไร เพ่ือทําให<ศิษย
เกิดความเข<าใจอยBางชัดแจ<ง  5.ทักษะให<ศิษย
คิดเป:น หรือตกผลึกทางความคิด  6.ทักษะในการประยุกต
ใช< 7.ทักษะในการประเมินผล แผนการศึกษาแหBงชาติ (พ.ศ. 2560-2579)  8Cs ประกอบด<วย 1 ทักษะด<านการคิดอยBางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก<ปFญหา (Critical Thinking and Problem Solving) 2. ทักษะด<านการสร<างสรรค
 และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) 3. ทักษะด<านความเข<าใจตBางวัฒนธรรม ตBางกระบวนทัศน
 (Cross – cultural Understanding) 4. ทักษะด<านความรBวมมือ การทํางานเป:นทีมและภาวะผู<นํา (Collaboration Teamwork and Leadership) 5. ทักษะด<านการสื่อสาร สารสนเทศ และรู<เทBาทันสื่อ (Communications, Information and Media Literacy) 6. ทักษะด<านคอมพิวเตอร
 และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) 7. ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู< (Career and Learning Skills) 8. ความมีเมตตา กรุณา วินัย คุณธรรม จริยธรรม (Compassion)  แนวทางการพัฒนาครูตามนโยบายไทยแลนด�   4.0 พล.อ.ประยุทธ
 จันทร
โอชา ( 2557) ได<กลBาววBา “พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูท่ีมีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป:นครู เน<นครูผู<สอนให<มีวุฒิตรงตามวิชาท่ีสอน นําเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือท่ีเหมาะสมมาใช<ในการเรียนการสอน เพ่ือเป:นเครื่องมือชBวยครู เพ่ือการเรียนรู<ด<วยตนเอง รวมท้ังปรับระบบการประเมินสมรรถนะท่ีสะท<อนประสิทธิภาพ การจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพผู<เรียนเป:น
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สําคัญ (Office of the Education Council, 2016) โดยเฉพาะการจัดการศึกษาท่ีต<องคํานึงถึงผู<เรียนในยุคดิจิตอลท่ีมีลักษณะแตกตBางไปจากผู<เรียนยุคกBอนเน<นครูผู<สอนให<มีคุณวุฒิตรงตามวิชาท่ีสอน นําเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือท่ีเหมาะสมมาใช<ในการเรียนการสอนเพ่ือเป:นเครื่องมือชBวยครู หรือเพ่ือการเรียนรู<ด<วยตนเอง เชBน การเรียนทางไกล การเรียนโดยระบบอิเล็กทรอนิกส
 (สํานักเลขาธิการ คณะรัฐมนตรี, 2557) ประกอบกับรBางแผนปฏิบัติการหรือ Roadmap การปฏิรูปการศึกษา พ.ศ. 2558–2564 ของ กระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 6 ด<าน คือ  1. การปฏิรูปครู  2. การกระจายโอกาส และคุณภาพการศึกษาอยBางทBาถึงและเทBาเทียม  3. ปฏิรูปการบริหารจัดการ  4. ปรับระบบการผลิต และพัฒนากําลังคน เพ่ิมศักยภาพการแขBงขัน 5. ปฏิรูปการเรียนรู<  6. การปรับระบบการใช<เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  จากคําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีในด<านการศึกษาท่ีเก่ียวข<องกับครูประกอบกับรBางแผนปฏิบัติการหรือ Roadmap การปฏิรูปการศึกษา พ.ศ. 2558-2564 ของกระทรวงศึกษาธิการ คือการให<ความสําคัญในการพัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูให<มีคุณภาพ และมีจิตวิญญาณของความเป:นครูโดย เน<นครูผู<สอนท่ีมีคุณวุฒิตรงตามวิชาท่ีสอน และสามารถนําเทคโนโลยีสารสนเทศเครื่องมือท่ีเหมาะสมมาใช<ในการเรียนการสอน เพ่ือเป:นเครื่องมือชBวยครูหรือพัฒนาการเรียนรู<ด<วยตนเอง เพ่ือให<ครูทันตBอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและสามารถใช<เทคโนโลยีเพ่ือการสอนให<มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพตอบสนองตBอความต<องการของผู<เรียนได< ดังนั้นจึงต<องมีการยกระดับและพัฒนาครูไทยให<ทันตBอสถานการณ
และความเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนจากการศึกษาวิจัยเก่ียวกับการพัฒนาครูของประเทศตBาง ๆ  ดังนี้ 1. ด<านนโยบาย การจัดการศึกษาในประเทศไทยต<องมีการพัฒนาให<สอดคล<องกับสภาวการณ
โลก ไมBเพียงเฉพาะครูเทBานั้นแตBหมายรวมถึงการพัฒนาท้ังระบบให<เอ้ือตBอการเรียนรู<ในยุคสมัยใหมBด<วย โดยมีแนวทางท่ีควรสBงเสริมและเป�ดมุมมองของการพัฒนาครูในศตวรรษท่ี 21 โดยหนBวยงานท่ีเก่ียวข<องจะต<องกําหนดนโยบายเพ่ือเป:นกรอบในการผลิตและพัฒนาครู กําหนดมาตรฐานวิชาชีพครู พัฒนาหลักสูตรครูในสถาบันอุดมศึกษาให<สอดคล<องกับสภาพปFจจุบัน จัดอบรมให<ความรู<และปรับทัศนคติของครูในการจัดการเรียนรู<สมัยใหมB สBงเสริมให<ครูนําเทคโนโลยีเข<ามาชBวยในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาตนเองใช<เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเข<ามาชBวยในการพัฒนาครู สร<างระบบ Coaching โดยให<ครูท่ีมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนเป:นผู<ฝ�กปฏิบัติให<กับครูท่ียังขาดความชํานาญ สBงเสริมให<มีการสร<างเครือขBายหรือการเรียนรู<รBวมกันของครู สBงเสริมให<ครูนําปFญหาท่ีพบในชั้นเรียนจากประสบการณ
ไปเป:นปFญหาในการวิจัย เพ่ือหาแนวทางการแก<ไข หรือแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนตBอไป (สุทธิพร จิตต
มิตรภาพ, 2553), (ถนอมพร เลาหจรัสแสง, ม.ป.ป.), (จุฬากรณ
มาเสถียรวงศ
, 2555), (OraKwo, 2012), (วิจารณ
 พานิช,2555), (ศิริวรรณ นักรู<, 2556) 2. การผลิตครู  ให<ความสําคัญตBอครู ครูเป:นบุคคลสําคัญท่ีสุด ท่ีจะสBงผลตBอคุณภาพการเรียนการสอน และคุณภาพของผู<เรียน คุณลักษณะของครูในศตวรรษท่ี 21 ต<องเป:นผู<ท่ีมีความรอบรู<มากข้ึน มีความเป:นมืออาชีพ มีความสามารถและศักยภาพสูง เป:นผู<ท่ีมีนวัตกรรมการสอนเพ่ือให<นักเรียนได<ผลด<วยการเรียนรู<ตามท่ีต<องการ และเตรียมความพร<อมให<แกBนักเรียนในการเข<าสูBโลกของการทํางานในศตวรรษท่ี 21 ครูควรเป:นผู<รักในอาชีพมีชีวิตเรียบงBาย และมีจิตวิญญาณของความเป:นครูมีการกําหนดสมรรถนะของครูโดย นอกจากนั้นมีการควบคุมคุณภาพการผลิตครูโดยการใช<ระบบการรับรองวิทยฐานะของสถาบันผลิตครู 
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3. ด<านการพัฒนาตนเอง ผู<ท่ีได<ชื่อวBา “ครู” เป:นบุคคลสําคัญยิ่งตBอภารกิจในการพัฒนาเยาวชนของชาติโดยนอกจากครูจะต<องมีจิตวิญญาณความเป:นครูแล<ว ยังต<องเป:นผู<ทรงความรู<ในเนื้อหาท่ีจะถBายทอดสูBผู<เรียน และครูยังต<องจัดการเรียนการสอนได<อยBางเป:นระบบและมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยังต<องพัฒนาศิษย
ให<มีทักษะการเรียนรู<แหBงศตวรรษท่ี 21 ด<วย ดังนั้นครูจึงต<องเรียนรู<ท่ีจะปรับตัวและพัฒนาตนเองอยูBเสมอ  ครูควรจะได<รับการพัฒนาท้ังในสBวนบุคคลและการพัฒนาหนBวยงานควบคูBกันไปด<วย จึงจําเป:นจะต<องมีการจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล กลุBมงาน และภาพรวมท้ังองค
การ เพ่ือวิเคราะห
จุดเดBน จุดท่ีควรปรับปรุงของครูทุกคน ซ่ึงจะต<องเป:นการระดมความคิดเห็น และการมีสBวนรBวมของทุกฝnายท่ีเก่ียวข<องโดยให<ความสําคัญในการพัฒนาด<านทักษะ ความรู<และคุณลักษณะ ทัศนคติ และแรงกระตุ<นในการทํางานและการจัดการเรียนการสอนให<เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนในอนาคต อันจะชBวยเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานและผลผลิตของงานให<ดีข้ึน ทําให<รับโอกาสและประโยชน
รBวมกันทุกฝnาย (Win and Win) ตอบสนองตBอเปrาหมาย และนโยบายขององค
การ  สรุป ครูท่ีมีคุณลักษณะของ ครู 1.0 และครู 2.0 และสามารถใช<สื่อดิจิทัล สื่ออิเล็กทรอนิกส
 ในการจัดการเรียนการสอนได<อยBางมีประสิทธิผล ก็จะได<รับการเรียกชื่อวBา ครู 3.0  เป:นครูท่ีมุBงม่ันทําให<นักเรียนเรียนรู< เข<าใจ และสามารถนําความรู< (Knowledge) ท้ังท่ีอยูBในรูปทฤษฎี หลักการ งานวิจัย กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวปฏิบัติ ปทัสถาน คBานิยม วัฒนธรรมเก่ียวกับวิชาตBางๆ ท่ีเรียนในโรงเรียน และท่ีปรากฏตามแหลBงเรียนรู<ตBางๆ ท้ังแหลBงเรียนรู< ดิจิ ทัล อิเล็กทรอนิกส
 และแหลBงเรียนรู< อ่ืนๆ ไปใช<ในการแก<ปFญหาและใช<ในชีวิตประจําวันแล<ว ยังต<องปรับเปลี่ยนตนเองให<เป:นครู 4.0 ด<วยจึงจะสามารถทําให<นักเรียนกลายเป:นนักเรียน 4.0 และสามารถดํารงตนให<ประสบความสําเร็จได<ในศตวรรษท่ี 21  ครู 4.0 จะใช<สมรรถนะท่ีครูมีอยูBในการทําให<นักเรียนกลายเป:นนักเรียน 4.0 ด<วยการเพ่ิมกิจกรรมการเรียนรู<ท่ีจะทําให<นักเรียนได<รับทักษะท่ีจําเป:นสําหรับ ศว.ท่ี 21 คือทักษะการคิดวิเคราะห
 การแก<ปFญหา การคิดสร<างสรรค
 การสร<างนวัตกรรม การเรียนและการทํางานรBวมกันเป:นทีม การมีภาวะผู<นํา การสื่อสาร การใช<ข<อมูลและสารสนเทศ การติดตBอสื่อสารทางไกล การใช<คอมพิวเตอร
และปFญญาประดิษฐ
 การคิดคํานวณ การสร<างอาชีพและการเรียนรู<ด<วยตนเอง หรือท่ีพวกเราเรียกกันวBา "7Cs" ดังนี้คือ 1.Critical thinking & problem solving (ทักษะด<านการคิดอยBางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก<ปFญหา) 2.Creativity & innovation (ทักษะด<านการสร<างสรรค
 และนวัตกรรม) 3.Cross-cultural understanding (ทักษะด<านความเข<าใจตBางวัฒนธรรม ตBางกระบวนทัศน
)  4.Collaboration, teamwork & leadership (ทักษะด<านความรBวมมือ การทํางานเป:นทีม และภาวะผู<นํา) 5.Communications, information & media literacy  (ทักษะด<านการสื่อสาร สารสนเทศ และรู<เทBา ทันสื่อ) 6.Computing & ICT literacy (ทักษะด<านคอมพิวเตอร
 และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร)7.Career & learning skills (ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู<) นโยบายการพัฒนาครูต<องชัดเจน ครอบคลุม และเป:นระบบจะสBงผลให<ครูมีความรู<ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยBางมีประสิทธิภาพ การกําหนดมาตรฐานวิชาชีพและการนําเทคโนโลยีมาประยุกต
ใช<ก็เป:นสBวนสําคัญในการกระตุ<นให<ครูมีการพัฒนาตนเองโดยเปลี่ยนแปลงท้ังทัศนคติ วิธีสอนและบทบาท ท้ังยังสBงผลให<เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู< และประสบการณ
ท่ีหลายหลาย จนกลายเป:นองค
ความรู<ใหมBท่ีสามารถนํามาปรับใช<ภายใต<บริบทของตนเอง เพ่ือถBายทอดและเสริมสร<างความรู<ให<ผู<เรียนคิดเป:น แก<ปFญหาเป:น ตลอดจนสBงเสริมให<ผู<เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะชีวิตและวิชาชีพตามคุณลักษณะอันพึงประสงค
ของชาติและนานาชาติตBอไป  
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รายการอNางอิง สุขุม เฉลยทรัพย
   2561 จาก ‘ครู 4.0’ ถึง ‘นักเรียน 4.0’ สูBการเป:น ‘ไทยแลนด
 4.0 การยกระดับครูไทยในศตวรรษท่ี 21 สืบค<น 19 กุมภาพันธ
 2557 จาก http://seminar.glf.or.th/file/Download   File/621 มิติใหมBครูไทยสอนในแบบบูรณาการ.(2557) สืบค<น 15 กุมภาพันธ
 2558 จาก http://iqnewsclip.com/ newsserrice.asp.  วิกฤติการศึกษาไทย.  สืบค<น 17 กุมภาพันธ
 2558 จาก http://thaipublica.org/2015/02/tutor-1 สุทธิพร จิตต
มิตรภาพ. “การเปล่ียนแปลงโลกของการเรียนรูNในศตวรรษท่ี 21 และการพัฒนาสู4 “ครูมืออาชีพ”. สืบค<น 16 กุมภาพันธ
 2557 จาก“http://hu.swu.ac.th/files/km/55/2_changes_in_the_world21@.pdf. สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา.(2557) รายงานการวิจัยแนวทางการพัฒนาการศึกษาไทยกับการ เตรียมความพรNอมศตวรรษท่ี 21. กรุงเทพฯ. สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา สํานักงานสBงเสริมสังคมแหBงการเรียนรู<และคุณภาพเยาวชน.ยุทธการเปลี่ยน “ครูเฉย”สูBครูยุคศตวรรษท่ี 21 สืบค<น 18 กุมภาพันธ
 2558 จากhttp://seminar.glf.or.th/seminar/Topic/29.  สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี. (2557)  คําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี. สืบค<น 18 กุมภาพันธ
 2557 จาก  http://cabinet.thaigov.go.th/bb_main31.htm แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 –2564) สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษากระทรวงศึกษา กรุงเทพมหานคร ครูในศตวรรษท่ี 21. (2556). สืบค<นเม่ือ 18 กันยายน 2556, จาก  http://www.aircadetwing.com 


