
บทคัดย่อ
	 การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยเชิงบรรยาย  
เพื่อศึกษาการรับรู ้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ 
ของนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเอกชน 
ในจังหวัดปทุมธานี กลุ ่มตัวอย่างเป็นนักศึกษา
พยาบาลศาสตร์ ชั้นปีที่ 3 และ 4 คัดเลือกกลุ่ม
ตัวอย่างด้วยวธิกีารสุม่อย่างง่าย และตามคณุสมบติั
ทีก่�ำหนด ได้กลุม่ตัวอย่างจ�ำนวน 153 ราย เครือ่งมอื
ท่ีใช้ประกอบด้วย แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล 
แบบสอบถามการรบัรูต่้อสมรรถนะพยาบาลวชิาชพี 
แบบสอบถามทัศนคติ วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าสถิติ
เชิงพรรณนา และค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์เพยีร์สนั 
	 ผลการศกึษาพบว่า 1) การรบัรูต่้อสมรรถนะ 
พยาบาลวชิาชพีของนักศึกษาพยาบาลมหาวทิยาลยั
เอกชนในภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด คิด
เป็นร้อยละ 56.21 (Mean = 4.24, SD = .50) 
2) ระดับทัศนคติต่อวิชาชีพพยาบาลของนักศึกษา
พยาบาลมหาวิทยาลัยเอกชนในภาพรวม พบว่า  
อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 52.21 (Mean = 
4.01, SD = .55) 3) ทัศนคติต่อวิชาชีพพยาบาล
มีความสัมพันธ์กับการรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาล

วิชาชีพของนักศึกษาพยาบาลมหาวิทยาลัยเอกชน 
จังหวัดปทุมธานี ระดับปานกลาง (r = .428)	
	 ข้อเสนอแนะในการวจิยั สามารถเป็นข้อมลู
พืน้ฐานให้ผู้บรหิารสถานศกึษา ก�ำหนดแนวทางการ
ส่งเสรมิสมรรถนะของนักศึกษาพยาบาล และควรส่ง
เสริมทัศนคติที่ดีให้กับนักศึกษา

ค�ำส�ำคัญ :-------------------------

Abstract
	 The purpose of this descriptive study 
was to the perception of nurses in the  
overall performance of nursing students  
Private University in Pathumthani Province. 
Samples were consisted of 153 nursing 
students Private University in Pathumthani 
Province. Data were collected using  
the demographic data record form, the  
perception of nurses in the overall  
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performance questionnaire, the attitude  
toward nursing profession questionnaire. 
Descriptive statistics and Pearson’s Product 
Moment Correlation were used to analyze 
data. 
	 Results of the study showed that  
1) the perception of nurses in the overall 
performance of nursing students Private 
University in Pathumthani Province were  
at a high level 56.21% (Mean = 4.24,  
SD = .50 ) 2) the attitude toward nursing 
profession were at high level 52.21% (Mean 
= 4.01, SD = .55) and 3) the attitude toward 
nursing profession had moderate positive 
significant relationship with the perception 
of nurses in the overall performance at alpha 
level of .05 (r = .428). 
	 The results of this study could be 
utilized data bases for administrators of the 
educational to take into consideration the 
maintaining and improving of the overall 
performance nursing, and promoting the 
attitude toward nursing profession to be  
a good model for nursing students.

Keyword: The perception of nurses in the 
overall performance, The attitude toward 
nursing profession

บทน�ำ
	 วิชาชีพพยาบาลเป็นวิชาชีพด้านสุขภาพ 
ท่ีส�ำคัญยิ่ง ที่ช่วยให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัย 
ท่ีดีท้ังทางร่างกายจิตใจ และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  
ดังน้ัน ในการให้บริการการพยาบาล บุคลากร

พยาบาลจ�ำเป็นต้องมคีวามรูแ้ละทกัษะในการปฏบิติั
การพยาบาล (อุดมรัตน์ สงวนศิริธรรม, 2550)  
ดังน้ันสถานศกึษาต้องให้ความส�ำคญักับการจดัการ
เรียนการสอน เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาพยาบาล 
มีสมรรถนะและคุณลักษณะที่ดี
	 กระทรวงศกึษาธกิารได้ก�ำหนดรายละเอยีด
เพิ่มเติมส�ำหรับมาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิต 
โดยก�ำหนดให้คุณภาพของบัณฑิตทุกระดับคุณวุฒิ
และสาขา/สาขาวชิาต่างๆ ต้องเป็นไปตามมาตรฐาน
ผลการเรยีนรูท้ีค่ณะกรรมการการอดุมศกึษาก�ำหนด
และต้องครอบคลุมอย่างน้อย 5 ด้าน คือ 1) ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะ
ทางปัญญา 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ และ 5) ด้านทักษะการ
วเิคราะห์เชงิตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยี 
ผลลพัธ์ของจดัการศึกษาจะพฒันาให้ผู้เรยีนเป็นคนดี 
มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นคนเก่ง มีความรู้ 
ในสาขาอย่างกว้างขวาง รูห้ลกัและทฤษฎทีีสั่มพนัธ์
กัน มีความสามารถในการท�ำวิจัย น�ำความรู้มาใช้
แก้ไขสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นได้ มีภาวะผู้น�ำท�ำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถ
สื่อสารกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม(ส�ำนักงานคณะ
กรรมการการอดุมศึกษา [สกอ.], 2552) ซ่ึงเป็นการ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนน้ันมีความสมดุลทั้งด้านปัญญา 
จิตใจ ร่างกาย และสังคม 
	 คณะพยาบาลศาสตร์  มีภารกิจหลักในการ
ผลิตบัณฑิตพยาบาลหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต ให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถทั้งด้าน
วิชาการและความสามารถหรือมีสมรรถนะในการ
ปฏบิติัการพยาบาลตรงตามความต้องการของสงัคม 
เพื่อให ้มีบุคลากรทางสุขภาพท่ีมีคุณภาพและ
ศักยภาพในการพยาบาลและการดูแลสุขภาพของ
ประชาชน ซ่ึงสมรรถนะเป็นสิง่ทีเ่มือ่จดัการเรยีนการ
สอนตามหลักสูตรแล้วนักศึกษาจะต้องมีความรู ้
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ความสามารถตามสมรรถนะท่ีก�ำหนดไว้ และในการ
จัดการเรียนการสอนมีความหลากหลายท้ัง 
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได ้
เรียนรู้ประสบการณ์จริงตลอดจนการจัดกิจกรรม 
ส ่งเสริมหลักสูตร เพื่อเสริมสร ้างทักษะและ
ประสบการณ์ เพื่อให้นักศึกษาเมื่อจบการเรียนไป
เป็นบัณฑิตพยาบาลมีคุณลักษณะเป็นไปตามท่ีพึง
ประสงค์ และไปปฏิบัติงานในบทบาทพยาบาล
วิชาชีพ อย่างมีคุณภาพควบคู่ไปกับคุณธรรม 
เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของคนในสังคม 
	 ผู้วิจัยในฐานะเป็นอาจารย์จึงมีความสนใจ
ศึกษาการรับรู ้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพของ
นักศึกษาพยาบาลศาสตร์ ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ต่อ
การเตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนไปปฏิบัติ
บทบาทพยาบาลวิชาชีพต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	เพือ่ศกึษาการรบัรูต่้อสมรรถนะพยาบาล
วิชาชีพในภาพรวมของนักศึกษาพยาบาล มหาลัย
เอกชนในจังหวัดปทุมธานี
	 2.	เพือ่ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างทัศนคติ
ต ่อวิชาชีพพยาบาลกับการรับรู ้ต ่อสมรรถนะ
พยาบาลวิชาชีพในภาพรวมของนักศึกษาพยาบาล 
มหาลัยเอกชนในจังหวัดปทุมธานีเป็นอย่างไร

กรอบแนวคิดในการวิจัย
	 ผู้วิจัยใช้แนวคิดทฤษฎีการปรับตัวของรอย 
(Roy, 1999) เพื่อศึกษาความฉลาดทางอารมณ์
ของนักศึกษาพยาบาล มหาลัยเอกชนในจังหวัด
ปทุมธานี ดังแผนภาพ

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิด

การรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพของนักศึกษาพยาบาล
    -	 สมรรถนะด้านสังคม
    -	 สมรรถนะด้านวิชาการและการวิจัย
    -	 สมรรถนะด้านคุณลักษณะทางวิชาชีพ 
    -	 สมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
    -	 สมรรถนะด้านการสื่อสารและสัมพันธภาพ
    -	 สมรรถนะด้านจริยธรรม จรรยาบรรณ และกฎหมาย
    -	 สมรรถนะด้านการปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์
    -	 สมรรถนะด้านภาวะผู้นำ�การจัดการและการพัฒนาคุณภาพ

ทัศนคติต่อวิชาชีพพยาบาล

วิธีการด�ำเนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งน้ีเป็นวิจัยเชิงบรรยาย เพื่อ
ศึกษาการรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพในภาพ
รวมของนักศกึษาพยาบาล มหาลยัเอกชนในจงัหวดั
ปทุมธานี กลุ ่มเป็นนักศึกษาพยาบาลศาสตร์  
ชั้นปีที่ 3 และ4 ของมหาวิทยาลัยเอกชน จังหวัด
ปทุมธานี จ�ำนวนกลุ่มตัวอย่าง 153 ราย (Power 

= .70, Effect Size = .20) เลือกกลุ่มตัวอย่างโดย
การสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) 
	 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา
	 ส่วนท่ี 1 แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล 
ประกอบด้วย อายุ เพศ และสถานศึกษา 
	 ส ่วนท่ี 2 แบบสอบถามการรับรู ้ต ่อ
สมรรถนะพยาบาลวชิาชพีในภาพรวมของนักศกึษา
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พยาบาล มหาลัยเอกชนในจังหวัดปทุมธานี ผู้วิจัย
ใช้เครือ่งมอืของสุกิจ ทองพลิา และ สริลิกัษณ์ ศรเีศวต 
(2552)ซ่ึงได้น�ำแบบสอบถามไปใช้กับนักศึกษา
พยาบาลศาสตร์ ได้ค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ .92  
โดยลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Likert’s 
Scale) มี 5 ระดับ ข้อค�ำถามท้ังหมด 37  
ข้อ ครอบคลมุสมรรถนะ 8 ด้าน คอื ด้านด้านสงัคม 
ด ้านวิชาการและการวิจัย ด ้านคุณลักษณะ 
ทางวิชาชีพ ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านการ
ส่ือสารและสัมพนัธภาพ ด้านจรยิธรรม จรรยาบรรณ 
และกฎหมาย ด้านการปฏิบัติการพยาบาลและ 
การผดุงครรภ์ และด้านภาวะผู้น�ำการจัดการและ 
การพัฒนาคุณภาพ
	 ส่วนที่ 3 แบบสอบถามทัศนคติต่อวิชาชีพ
พยาบาล ผู้วจิยัใช้แบบสอบถามของ ชวนพศิ ยงยิง่ยนื 
(2546) และน�ำไปใช้กับนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ 
มีค่าความเชื่อถือมั่น (Reliability) เท่ากับ 0.88
การพิทักษ์สิทธิ์ของกลุ่มตัวอย่าง
	 ก่อนด�ำเนินการวิจัยครั้งน้ีผู้วิจัยได้น�ำเสนอ
โครงร่างงานวิจัยพร้อมเครื่องมือวิจัยเสนอต่อ 
คณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมของมหาวิทยาลัย
ปทุมธานี และเมื่อได้รับการพิจารณาตรวจสอบ
เรียบร ้อยแล ้ว จึงได ้ด�ำเนินการเสนอขอต ่อ 
มหาวิทยาลัยที่ไปเก็บข้อมูล และเมื่อได้รับอนุญาต  
ผู้วิจัยจึงด�ำเนินการวิจัยโดยผู้วิจัยได้ตระหนักถึง
ความเคารพในความเป็นบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง 
โดยกลุ่มตัวอย่างเป็นผู้ตัดสินใจเข้าร่วมการวิจัย  
ผู้วิจัยช้ีแจงวัตถุประสงค์การวิจัย ประโยชน์ และ
ความเสีย่งใดบ้างทีจ่ะได้รบัจากการวจิยัครัง้น้ี ข้อมลู
ต่างๆ ที่ได้ในการวิจัย จะมีเฉพาะผู้วิจัยทราบ และ
ข้อมูลท่ีได้ในการวิจัยทุกอย่างจะใช้ประโยชน ์
ทางวิชาการและเสนอในภาพรวมเท่าน้ัน ในกรณี 

ที่กลุ ่มตัวอย่างปฏิเสธไม่เข้าร่วมการวิจัย หรือ 
ถอนตัวจากการวจิยัในภายหลงั ไม่ว่าด้วยเหตุผลใด
ก็ตามผลจากการปฏิเสธจะไม่ส ่งผลกระทบต่อ 
กลุ่มตัวอย่าง เมื่อกลุ่มตัวอย่างตัดสินใจ แล้วให้เซ็น
ยินยอมในใบพิทักษ์สิทธิเก็บไว้เป็นหลักฐาน
	 การวิเคราะห์ข้อมูล
 	 ผู้วิจัยเก็บรวบรวมแบบสอบถาม และตรวจ
สอบความถูกต้องและความครบถ้วนของข้อมูล  
หลังจากน้ันได้สร้างคู่มือลงรหัส เพื่อเตรียมการ
วิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้
	 1.	ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบ สอบ ถามโดย
การแจกแจงความถี่ และหาค่าร้อยละ 
	 2.	การรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ
ของนักศึกษาพยาบาล มหาลัยเอกชน จังหวัด
ปทมุธานี โดยแจกแจงความถ่ี หาค่าร้อยละ ค่าเฉลีย่ 
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	
	 3.	ทัศนคติต่อวิชาชีพพยาบาล พยาบาล
วิชาชีพของนักศึกษาพยาบาล มหาลัยเอกชน 
จังหวัดปทุมธานี โดยแจกแจงความถี่ หาค่าร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
	 4.	ความสมัพนัธ์ระหว่างทศันคติต่อวชิาชพี
พยาบาลกับการรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาล ของ
นักศึกษาพยาบาล มหาลัยเอกชน จังหวัดปทุมธานี 
โดยใช้สถิติสัมประสิทธ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน 
(Pearson’s Product Moment Correlation)
	 ผลการวิจัย
	 1.	กลุ ่มตัวอย่างส่วนใหญ่อายุ 21 ปี  
คิดเป็นร้อยละ 42.80 รองลงมาอายุ 22ปี คิดเป็น
ร้อยละ 33.30 
	 2.	เป็นเพศหญิง ร้อยละ 92.20 เป็น
นักศกึษามหาลยัปทมุธานี ร้อยละ 56.21 ตารางที ่1
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ตารางที่ 1 ความถี่ และ ร้อยละ (n = 153)
ลักษณะส่วนบุคคล จำ�นวน ร้อยละ
อายุ (ปี)
   20 ปี
   21 ปี
   22 ปี
   23 ปี
   24 ปี
   25 ปี
   26 ปี
   27 ปี

17
68
51
9
 3
 3
 1
 1

11.10
42.80
33.30
5.90
2.00
2.00
0.70
0.70

เพศ
   หญิง 
   ชาย
สถานศึกษา
   มหาวิทยาลัยรังสิต
   มหาวิทยาลัยปทุมธานี

 141
 12

 67
 86

92.20
7.80

43.79
56.21

	 2.	การรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ
ของนักศึกษาพยาบาลมหาวิทยาลัยเอกชนใน 

ภาพรวม พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็น 
ร้อยละ 56.21 (Mean = 4.24, SD = .50)  
ดังตารางที่ 2
ตารางท่ี 2 ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วน 
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (n = 153)
ระดับการรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ จำ�นวนร้อยละ
ระดับปานกลาง 5 3.56
ระดับมาก 62 40.23
ระดับมากที่สุด 86 56.21
Mean = 4.24, SD = .50

	 3.	ระดับการรับรู ้ต่อสมรรถนะพยาบาล
วิชาชีพของนักศึกษาพยาบาลมหาวิทยาลัยเอกชน 
แยกรายด้านพบว่า ทุกด้านทั้ง 8 ด้าน อยู่ในระดับ
มากที่สุด ดังตารางที่ 3
ตารางที ่ 3 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานการ
รับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ ของนักศึกษา
พยาบาลมหาวทิยาลยัเอกชน แยกรายด้าน (n = 153)

การรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ Mean SD ระดับ
การรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพโดยรวม 
ด้านจริยธรรม จรรยาบรรณ และกฎหมาย
ด้านการปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์

4.24
4.42
4.38

.50

.55

.60

มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด

ด้านคุณลักษณะทางวิชาชีพ
ด้านภาวะผู้นำ�การจัดการและการพัฒนาคุณภาพ
ด้านการสื่อสารและสัมพันธภาพ 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ด้านวิชาการและการวิจัย
ด้านด้านสังคม

4.38
4.32
4.29
4.16
4.01
3.96

.56

.59

.55

.62

.64

.68

มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มาก
มาก

	 4.	ระดับทัศนคติต่อวิชาชีพพยาบาลของ
นักศึกษาพยาบาลมหาวิทยาลัยเอกชนในภาพรวม 

พบว่า อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 52.21 
(Mean = 4.01, SD = .55) ดังตารางที่ 4
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ตารางที่ 4 ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (n = 153)
ระดับภาพลักษณ์พยาบาลเชิงวิชาชีพที่เกิดขึ้นจริงตามการรับรู้ จำ�นวน ร้อยละ
ระดับปานกลาง 6 4.00
ระดับมาก 80 52.21
ระดับมากที่สุด 67 43.79
Mean = 4.01, SD = .55

ปทุมธานี มีความสัมพันธ์ในระดับปานกลาง (r = 
.428) ดังตารางที่ 5

	 5.	ความสมัพนัธ์ระหว่างทศันคติต่อวชิาชีพ
พยาบาลกับการรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ
ของนักศึกษาพยาบาลมหาวิทยาลัยเอกชน จังหวัด

ตารางที่ 5 ความสัมพันธ์ระหว่างทัศนคติต่อวิชาชีพพยาบาลกับการรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ

ตัวแปร การรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ
ทัศนคติต่อวิชาชีพพยาบาล .428**

**p < .01

อภิปรายผล
	 1.	การรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ
ของนักศึกษาพยาบาลมหาวิทยาลัยเอกชนในภาพ
รวม พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
56.21 (Mean = 4.24, SD = .50) และ 
เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ส่วนใหญ่อยู่ในระดับ
มากที่สุด ดังนี้ ด้านจริยธรรม จรรยาบรรณ และ
กฎหมาย ด้านการปฏิบัติการพยาบาลและการ
ผดุงครรภ์ ด้านคุณลักษณะทางวิชาชีพ ด้านภาวะ
ผู้น�ำการจัดการและการพัฒนาคุณภาพด้านการ
สือ่สารและสมัพนัธภาพและด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 
ยกเว้นด้านด้านวิชาการและการวิจัย และด้าน 
สังคม อยู่ในระดับมาก ซึ่งขัดแย้งกับการศึกษาของ
สุกิจ ทองพิลา และ สิริลักษณ์ ศรีเศวต. (2552)  
ท่ีพบว่าทุกด้านอยู ่ในระดับสูง อย่างไรก็ตาม
เน่ืองจากวชิาชพีพยาบาลต้องท�ำงานท่ีแตกต่างจาก
อาชพีอืน่ และด้วยหน้าทีค่วามรบัผิดชอบต้องปฏบิติั
การพยาบาลกับผู ้รับบริการหรือผู ้ป ่วยตลอด  

24 ช่ัวโมงท้ังเวรเช้า บ่าย และดึก ซ่ึงเวลาการ 
พักผ่อนจะไม่ตรงกับแบบแผนปกติของมนุษย์ 
(อนัญญา คูอาริยะกุล และคณะ, 2552) ท�ำให้มี
โอกาสจะพบเจอผู้คนนอกวชิาชพีน้อย และส่วนใหญ่
นักศกึษาจะได้ใกล้ชดิกับพยาบาลวชิาชพีในด้านการ
ให้การดูแลผู้ป่วยมากกว่าจะเหน็การท�ำงานวชิาการ
หรือการวิจัย จึงท�ำให้ด้านเหล่านี้อยู่ในระดับมาก
	 2.	ความสมัพนัธ์ระหว่างทศันคติต่อวชิาชพี
พยาบาลกับการรับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพ 
ในภาพรวมของนักศึกษาพยาบาล มหาลัยเอกชน
ในจงัหวดัปทุมธานี มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกในระดับ
ปานกลาง (r = .428) ซึ่งทัศนคติเป็นความรู้สึก 
ความเชื่อ และการแสดงออกซ่ึงเปลี่ยนแปลงได ้
ขึ้นอยู ่ กับการเรียนรู ้หรือประสบการณ์ท่ีได้รับ  
(ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2549) ดังน้ันการจะท�ำให้การ 
รับรู้ต่อสมรรถนะพยาบาลวิชาชีพอยู่ในระดับดีมาก 
ก็จ�ำเป็นที่อาจารย์ผู้สอนต้องให้ความส�ำคัญในการ
เป็นแบบอย่างให้นักศึกษาได้เห็นและเรียนรู้ต่อไป
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