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บทคัดย่อ 

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาระดับการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ        
2) เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พ้ืนที่ศึกษา คือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดชัยภูมิ การวิจัยนี้เป็นแบบผสมประกอบด้วย การวิจัยเชิงปริมาณ เก็บข้อมูลแบบสอบถาม กลุ่มตัวอย่าง
คือ ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 243 คน การวิจัยเชิงคุณภาพคือการสัมภาษณ์เชิงลึกมีผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
จ านวน 10 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ แบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 2 ตอน ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
ของผู้ตอบแบบสอบถาม ตอนที่ 2 ศึกษาระดับการการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 2562 สถิติที่ ใช้ในการศึกษา คือ การ
วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่างวิเคราะห์ด้วยสถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และ ค่าร้อยละ  
ผลการศึกษาพบว่า 1) การด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยรวมมีระดับการปฏิบัติงานอยู่ในระดับมาก 2) 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กควรจัดการบุคลากรทุกประเภทโดยเฉพาะ ครูผู้ดูแลเด็ก ให้เพียงพอกับจ านวนเด็ก, การ
บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยแก่นักเรียน, จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐานจัดให้
อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน, ส่งเสริมเด็กนักเรียนให้จัดเก็บอุปกรณ์อย่างเหมาะสมและเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 

ค าส าคัญ: ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก,  แนวทางพัฒนาการด าเนินงาน,  ครูผู้ดูแลเด็ก 
 
Abstract 
 The objectives of this research were 1) to study the level of development of child 
development center operations and 2)  to study the development guidelines for child 
development center operations in the study area, namely the local government organization 
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in Chaiyaphum Province. This research is a mixed model consisting of quantitative research 
collect questionnaires 243 Child Development Center teachers.  Qualitative research.  In-
depth interview 10 key Research data can be penetrated into 2 parts of the survey. Part 1 
General information of the respondents. Part 2 Study the level of operation of child 
development centers under local administrative organizations. Chaiyaphum according to the 
standards of the National Early Childhood Development Center 2019. The statistics used in 
the study were the general data analysis of the sample group using descriptive statistics 
such as mean and hundred million. informants found that 1)  the operation of the Child 
Development Center Overall, the operational level was at a high level.  2)  Child 
Development Centers should manage all types of personnel especially. Child care teacher 
Ensuring sufficient numbers of children, managing the safety environment for students, 
providing standardized safe toys to keep them ready for use, encouraging students to store 
equipment properly and tidy. 
 
Keywords: Child Development Center, Operational Development Guidelines, child care teacher 
 
บทน า 

ในปัจจุบันประเทศไทยมีเด็กปฐมวัยตั้งแต่แรกเกิดถึงอายุ 6 ปี ที่มีพัฒนาการไม่สมวัยเป็นจ านวนมาก 
นับเป็นวิกฤตร้ายแรงต่อการพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย์ ดังนั้นการพัฒนาคุณภาพของสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยส่วนใหญ่ยังต้องใช้หลายมาตรฐานท าให้ผู้
ปฏิบัติสับสนและต้องท างานซ้ าซ้อน และยังไม่ได้น าผลการประเมินไปพัฒนาเท่าที่ควร ปัจจุบันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้งหมดจ านวน 361 แห่ง มีครูผู้ดูแล
เด็ก จ านวน 619 คน มีจ านวนนักเรียน 14,819 คน ทั้งนี้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหลายแห่งมีภารกิจ
ส าคัญในงานด้านการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก แต่เนื่องจากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นแต่ละแห่งมีความหลากหลายในด้านศักยภาพและทรัพยากรที่แตกต่างกันซึ่งส่วนใหญ่จากการศึกษา
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่าการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยรวมเท่าที่ผ่าน
มายังไม่มีการน ามาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 2562 ซึ่งเป็นมาตรฐานรูปแบบปัจจุบัน มาศึกษา
หาแนวทางการพัฒนาการและการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
ชัยภูมิ จึงถือเป็นมาตรฐานขั้นต้นที่จ าเป็นส าหรับการพัฒนาเด็กของประเทศ และเป็นมาตรฐานเชิงคุณภาพ
เพ่ือใช้ประโยชน์ในการด าเนินงานและจัดบริการให้เด็กปฐมวัยได้ ซึ่งเป็นความจ าเป็นเร่งด่วน ดังนั้น จึงต้องมี
การศึกษาระดับการด าเนินงานเพ่ือหาแนวทางพัฒนากับองค์กรต่อไป (ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จังหวัดชัยภูมิ 2564)   
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จากเหตุผลข้างต้นเป็นประเด็นส าคัญที่ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาระดับการด าเนินงานเพื่อหาแนวทางการ
พัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จั งหวัดหวัดชัยภูมิ และเป็น
แนวทางในการปฏิบัติงาน ส่งเสริม สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถจัดการศึกษา ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กอย่างมีประสิทธิภาพ น าผลวิจัยไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและตลอดจน
น าผลการศึกษามาใช้เป็นแนวทางการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพเท่าเทียมกันทุก
แห่ง และเสนอผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องน าไปใช้เป็นแนวทางส าหรับการวางแผนเพ่ือเตรียมความพร้อมในการตรวจ
รับรองคุณภาพการศึกษาต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาระดับการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

จังหวัดชัยภูมิ 
2. เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

จังหวัดชัยภูมิ            
 
ขอบเขตการวิจัย 

1. ประชากรที่ใช้ในการศึกษา คือ ครูผู้ดูแลเด็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ 
จ านวน 619 คน (ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดชัยภูมิ, 2564) 

2. ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา คือ ระดับการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ ให้ได้ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 2562 ประกอบด้วยมาตรฐาน 3 
ด้าน ได้แก่ 
 มาตรฐานด้านที่ 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  
 มาตรฐานด้านที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนา
เด็กปฐมวัยปฐมวัย  
 มาตรฐานด้านที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
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กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
การศึกษาแนวทางการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จังหวัดชัยภูมิ ในครั้งนี้แบ่งการวิจัยเป็น 2 ขั้นตอน ในแต่ละข้ันตอนมีขอบเขตของการวิจัย ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1  การศึกษาระดับการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จังหวัดชัยภูมิ และศึกษาการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ  
จ าแนกตามระดับการศึกษา และ ประสบการณ์การท างาน  

 1.1 ประชากร คือ ครูผู้ดูแลเด็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ จ านวน 619 
คน กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูผู้ดูแลเด็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ จ านวน 243 คน 

 1.2  เครื่องมือที่ใช้ในศึกษา คือ แบบสอบถาม แบ่งแบบออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2  ระดับการการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
 1.3  การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
 1) เก็บรวบรวมข้อมูลทุติยภูมิ จากเว็บไซต์กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและ

ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดชัยภูมิ และค้นคว้า จากหนังสือ วารสาร สิ่งพิมพ์ รวมถึงงานวิจัย
ที่เก่ียวข้อง 

มาตรฐานด้านท่ี ๑ การบรหิารจดัการสถานพฒันาเดก็ปฐมวยั  
มาตรฐานด้านท่ี ๒ คร/ูผูด้แูลเดก็ใหก้ารดแูล และจดัประสบการณ์การ
เรยีนรูแ้ละการเล่นเพื่อพฒันาเดก็ปฐมวยัปฐมวยั  
 มาตรฐานดา้นท่ี ๓ คุณภาพของเดก็ปฐมวยั  
  
  

แนวทางการพฒันาการด าเนินงานศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
สงักดัองคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน จงัหวดัชยัภมิู 

ตัวแปรตาม 

1. ระดบัการศกึษา 

2. ประสบการณ์การ
ท างาน 

ตัวแปรต้น 
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 2) เก็บรวบรวมข้อมูลปฐมภูมิ  โดยใช้แบบสอบถาม เก็บรวบรวมข้อมูลโดยส่ง
แบบสอบถามทางไปรษณีย์ไปยังกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งผู้วิจัย เก็บรวบรวมข้อมูลโดยจัดท าแบบสอบถามออนไลน์ 
(Google form) เพ่ือท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 

 1.4  การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยจะน าข้อมูลมาวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ โดยสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์

ข้อมูล คือ การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่างวิเคราะห์ด้วยสถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และ  ค่า
ร้อยละ และการวิเคราะห์ระดับการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัด
ชัยภูมิ วิเคราะห์ด้วยสถิติ เชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย แล้วน าค่าที่ได้มาแปลผล  

 1.5  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย  
ขั้นตอนที่ 2  การศึกษาแนวทางการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ 
 น าผลการวิจัยจากข้ันตอนที่ 1 ในข้อค้นพบที่มีระดับการปฏิบัติงานน้อยที่สุด 3 อันดับแรกใน

แต่ละด้านมาสร้างแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 2.1  ผู้ให้ข้อมูล ผู้วิจัยได้คัดเลือกกลุ่มเป้าหมายซึ่งท าหน้าที่ประเมินความเหมาะสมในการหา

แนวทางการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ จ านวน 2 แห่ง 
แบ่งเป็นแห่งละ 1 คน ดังนี้ 1)ผู้อ านวยการกองการศึกษา แห่งละ 1 คน 2)หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก แห่งละ 
1 คน 3)นักวิชาการศึกษา แห่งละ 1 คน 4)ครูผู้ดูแลเด็ก แห่งละ 1 คน 5)ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แห่งละ 1 คน รวมทั้งสิ้น 10 คน ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) (บุญชม ศรีสะอาด, 
2553) 

 2.2  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ แบบสัมภาษณ์ โดยใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง  
 2.3  การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง และขออนุญาต

เปิดเผยชื่อพร้อมบันทึกเสียงก่อนสัมภาษณ์  
 2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลในการสัมภาษณ์แนวทางการพัฒนาการ

ด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ  โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา 
แล้วน าเสนอข้อมูลเป็นแบบความเรียง 

  
ผลการวิจัย 

การศึกษาแนวทางการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จังหวัดชัยภูมิ ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งเป็น 3 ตอน มีรายละเอียดผลการวิจัย ดังนี้ 
 ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  เก็บรวบรวมข้อมูล จากแบบสอบถาม ได้กลับคืน
มาครบตามจ านวน 243 คน  คิดเป็นร้อยละ 100 น ามาแจกแจงค่าความถี่  (Frequency) และหาค่าร้อยละ 
(Percentage) จ าแนกตามข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ตามตารางดังนี้ 
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ตาราง 4.1  จ านวนและร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตาม เพศ อายุ และระดับ
การศึกษา 

 
ข้อมูลทั่วไป จ ำนวน 243 (คน) 

 
ร้อยละ 

1. เพศ   
 1.1  ชาย 53 21.81 
 1.2  หญิง 190 78.18 
2. อาย ุ   
 2.1  20-30 ปี 42 17.28 
 2.2  31-40 ปี 70 28.80 
 2.3  41-60 ปี 131 53.90 
3. ระดับการศึกษา   
 3.1  ปริญญาตร ี 227 93.41 
 3.2  ปริญญาโท 11 4.52 
 3.2  สูงกว่าปริญญาโท 5 2.05 
4. ประสบการณ์การท างาน   
 1.1  ต ากว่า 5 ปี 30 12.34 
 1.2  5-10 ปี 95 39.09 
 1.3 มากกว่า 10 ปี 118 48.55 

 
จากตาราง 4.1 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 78.18) มีอายุ 41 -60 ปี  

(ร้อยละ 53.90) มีระดับการศึกษาปริญญาตรี (ร้อยละ 93.41) และมีประสบการณ์การท างาน (ร้อยละ 48.55) 
 

ตอนที่ 2  การด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ 
   

ตาราง 4.2 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ โดยภาพรวมและตามมาตรฐานแต่ละด้าน 

 
การด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ 
ระดับการด าเนินงาน 

X  S.D. ความหมาย 
1. มาตรฐานด้านที่ 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 4.41 0.32 มาก 
2. มาตรฐานด้านที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย

4.40 0.32 มาก 
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การด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ 

ระดับการด าเนินงาน 
X  S.D. ความหมาย 

ปฐมวัย 
3. มาตรฐานด้านที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย 4.43 0.34 มาก 

รวม 4.41 0.31 มาก 
  

จากตาราง 4.2 พบว่า การด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัด
ชัยภูมิ โดยภาพรวมมีระดับการด าเนินงาน อยู่ในระดับมาก ( X  = 4.41, S.D. = .31) เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้านพบว่า มาตรฐานด้านที่ 3 คุณภาพของเด็กปฐมวัย มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด ( X  = 4.43, S.D. = 0.34) 
รองลงมา คือ มาตรฐานด้านที่ 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย มีค่าเฉลี่ย ( X  = 4.41, S.D. = 
0.32) และ มาตรฐานด้านที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือ
พัฒนาเด็กปฐมวัยปฐมวัย มีค่าเฉลี่ย ( X  = 4.40, S.D. = 0.32) ตามล าดับ 

 
ตอนที่ 3  แนวทางการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

จังหวัดชัยภูมิ 
 การศึกษาแนวทางการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จังหวัดชัยภูมิ ผู้วิจัยน าผลการวิเคราะห์ระดับการด าเนินงาน จากตอนที่ 2 โดยเลือกข้อที่มีระดับการปฏิบัติงาน
ค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 3 ล าดับแรก ของมาตรฐานแต่ละด้าน รวมเป็น 9 ข้อ มาสร้างเป็นแบบสัมภาษณ์ จากนั้น 
น าไปสัมภาษณ์กลุ่มเป้าหมายซึ่งท าหน้าที่ประเมินความเหมาะสม ซึ่งมีผลการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
 มาตรฐานด้านที่ 1 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 1.1  ส่งเสริมให้มีการจัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกับการใช้งานของเด็กทุกคน 
และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ าเสมอ  แนวทางการพัฒนาการด าเนินงาน คือ ส่งเสริมให้ครูผู้ดูแล
เด็กจัดเตรียมอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวส าหรับเด็กทุกคน 
 1.2 ส่งเสริมการก่อสร้าง ปรับปรุงโครงสร้างและตัวอาคารอย่างมั่นคง ตั้งอยู่ในบริเวณท่ีปลอดภัย และ
มีสิ่งแวดล้อมที่ปลอดภัย แนวทางพัฒนาการด าเนินงาน คือ ส่งเสริมการปรับปรุงห้องเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต้องโครงสร้างอาคารมั่นคง มีขอบเขตและทางเข้า-ออกที่ชัดเจน 
 1.3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอาคารต้องมีพ้ืนที่ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตรประจ าวันของเด็กที่เหมาะสม
ตามช่วงวัย และ การใช้ประโยชน์ แนวทางพัฒนาการด าเนินงาน คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กควรมีพ้ืนที่พอเพียง
ส าหรับการจัดกิจกรรม และกิจวัตรประจ าวันของเด็กพอเพียง 
 มาตรฐานด้านที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนา
เด็กปฐมวัย 
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 2.1  เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพ่ือใช้ผลในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคน
ให้เต็มตามศักยภาพ แนวทางพัฒนาการด าเนินงาน คือ ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้ดูแลเด็กควรมีการสังเกต
พฤติกรรมและพัฒนาการของเด็ก และบันทึกเป็นรายบุคคลอย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องตลอดปี  
 2.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์เบื้องต้นตามวัย โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง แนวทางการ
พัฒนาการด าเนินงาน คือ ครูผู้ดูแลเด็กควรมีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะคณิตศาสตร์ 
และวิทยาศาสตร์แบบบูรณาการ  
 2.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้เลือกใช้สื่อ อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อมภายใน 
ภายนอก แหล่งเรียนรู้ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย ดังนั้น แนวทางพัฒนาการด าเนินงาน คือ ครูผู้ดูแลเด็ ก
ต้องส่งเสริมสนับสนุนให้ใช้สื่ออย่างหลากหลาย ทั้งสื่อธรรมชาติ เป็นต้น 
 มาตรฐานด้านที่ 3 คุณภาพของ เด็กปฐมวัย 
  3.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้ภาษาไทย
เป็นหลัก และมีความคุ้นเคยกับภาษาอ่ืนด้วย แนวทางพัฒนาการด าเนินงาน คือ ครูผู้ดูแลเด็กควรจะต้อง
ส่งเสริมสนับสนุนให้ฝึกทักษะในการสื่อสารให้กับเด็กอย่างเหมาะสมตามวัย 
  3.2  ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กมีการพัฒนาการการใช้ภาษาสมวัย คือ เด็กมีพฤติกรรม
พัฒนาการด้านการใช้ภาษา (EL) สมวัยตามช่วงอายุ โดยพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูผู้ดูแลเด็ก ควรเฝ้าระวัง
พัฒนาการด้าน (EL) ตามช่วงอายุที่ระบุในคู่มือ DSPM ควรมีการบันทึกข้อมูลรายบุคคลของเด็กโดยครูผู้ดูแล
เด็ก  
  3.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ท าตาม
ข้อตกลง ค านึงถึงความรู้สึกของผู้อ่ืน มีกาลเทศะ ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ใหม่ได้สมวัย ดังนั้น แนวทาง
พัฒนาการด าเนินงาน คือ ครูผู้ดูแลเด็กควรส่งเสริมสนับสนุนให้มีการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยอย่างใกล้ชิด อย่างต่อเนื่อง 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการศึกษาแนวทางการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ มีประเด็นท่ีจะน ามาอภิปรายผล ดังนี้ 
 1.  การด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดชัยภูมิ โดยภาพรวม
การด าเนินงานอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้เนื่องมาจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัด
ชัยภูมิ มีการส่งเสริมสนับสนุนร่วมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับชุมชน และมีการแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีได้เพ่ือน าเข้าสู่แผนพัฒนาการศึกษาและแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2. แนวทางการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
ชัยภูมิ โดยสรุปผลการวิจัยได้ ดังนี้  
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 มาตรฐานด้านที่ 1 การบริหาร จัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กควรจัดการ
บุคลากรทุกประเภทโดยเฉพาะ ครูผู้ดูแลเด็ก ให้เพียงพอกับจ านวนเด็ก ผู้บริหารสถานพัฒนาปฐมวัย หัวหน้า
ระดับปฐมวัย ผู้ด าเนินกิจการมี คุณวุฒิ คุณสมบัติเหมาะสม บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความ
ปลอดภัยแก่นักเรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของ กนกนารก ศรีกุลนะ (2557) ได้ศึกษาแนวทางการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กตามมาตรฐานการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านศรีดอนมูล ต าบลศรีดอนมูล อ าเภอ
เชียงแสน จังหวัดเชียงราย พบว่า บุคลากรที่ปฏิบัติงานการศึกษาระดับปฐมวัย จบการศึกษา ปฐมวัย มีการ
พัฒนาตนเองในการเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น แต่จ านวนครูผู้ดูแลเด็กและผู้ช่วยครูผู้ดูแล เด็กมีจ านวนไม่
เพียงพอ สอดคล้องกับงานวิจัยของ ปรัศญาภรณ์ วัดพ่วงแก้ว (2558) พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าด้านอ่ืน
ได้แก่ ด้านอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และความปลอดภัยอยู่ในระดับปัญหามากที่สุด รองลงมา ได้แก่ ด้าน
การบริหารจัดการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กด้านการมีส่วนร่วม การสนับสนุนจากทุกภาคส่ วน ด้านส่งเสริม
เครือข่ายพัฒนาเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับปานกลาง 
 มาตรฐานด้านที่ 2 ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล และจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนา
เด็กปฐมวัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กควรจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติของเด็ก
ที่เรียนรู้ด้วยประสาทสัมผัส ลงมือท า ปฏิสัมพันธ์ และการเล่น มุ่งเน้นเฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคล
เป็นระยะ เพ่ือใช้ผลในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ สอดคล้องกับงานวิจัยของ ปรัศญา
ภรณ์ วัดพ่วงแก้ว (2558) ได้ศึกษาแนวทางพัฒนาการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลคลองแม่ลาย 
อ าเภอเมือง จังหวัดก าแพงเพชร พบว่ามีการจัดกิจกรรมที่สอดแทรกปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับเด็กอย่าง
ต่อเนื่อง มี สอดคล้องกับงานวิจัยของ อุบลสิริ  ชามมนตรี (2557) ได้ศึกษาการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กน่าอยู่อย่างยอดเยี่ยม สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดหนองบัวล าภู พบว่าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
การก าหนดวิสัยทัศน์ และเป้าหมายในการจัดการศึกษาท่ี สอดแทรกภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 มาตรฐานด้านที่ 3 คุณภาพของ เด็กปฐมวัย ครูผู้ดูแลเด็กควรมีการส่งเสริมพัฒนาการให้เด็กมี
พัฒนาการสมวัยโดยรวม 5 ด้าน เด็กควรมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ กนกนารถ ศรีกุลนะ (2557) ได้ศึกษาแนวทางการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตามมาตรฐานการ
ด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านศรีดอนมูล ต าบลศรีดอนมูล อ าเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงราย พบว่า 
สภาพการบริหารศูนย์ตาม มาตรฐานที่ 1 ด้านการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
มาตรฐานที่ 2 ด้านบุคลากร อยู่ในระดับคุณภาพ ปานกลาง มาตรฐานที่ 3 ด้านอาคาร สถานที่ สิ่งแวดล้อม
และความปลอดภัย อยู่ในระดับคุณภาพ ปานกลาง 
 
ข้อเสนอแนะ 

การศึกษาแนวทางการพัฒนาการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จังหวัดชัยภูมิ  มีข้อเสนอแนะจากการค้นพบ ดังนี้ 
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ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัยในครั้งนี้ 
 1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กควรจัดอัตราส่วนของครูผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสมเพียงพอต่อจ านวนเด็กในแต่
ละกลุ่มอายุ สามารถจัดหาครูหรือผู้ดูแลเด็กที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์มาช่วยเสริมในการจัดกิจกรรมด้านต่าง ๆ 
 2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กควรมีการปรับปรุงโครงสร้างและตัวอาคารอย่างมั่นคง ตั้งอยู่ในบริเวณที่
ปลอดภัย และมีสิ่งแวดล้อมที่ปลอดภัย 
 3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กควรมีการป้องกัน และสามารถลดความเสี่ยงจากการเกิดอุบัติเหตุ ส่งเสริมความ
ปลอดภัย ควรปรับปรุงให้มีการก่อสร้างที่ถูกสุขลักษณะ  
 
ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรศึกษาแนวทางการสนับสนุนเชิงนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น ต่อการด าเนินงานของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2. ควรศึกษาปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3. ควรศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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