
        

 

การประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติและนานาชาติ ครั้งท่ี 8 
“Research 4.0 Innovation and Development SSRU’s 80th Anniversary” 

 

3004 

การมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 14 

A participation in student affair administration by the personnels of Kaper Wittaya 
the secondary educational service area office 14  

อดิศร  สรรเสริญ  
รศ.ดร ไพบูลย์  แจ่มพงษ์  อาจารย์ท่ีปรึกษาคนท่ี 1 

นักศึกษาระดับปริญญาโท  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนนัทา 
โทร 085 – 7979828  e-mail : sunsern1804@gmail.com 

บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียน
กะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14  และเพ่ือหาแนวทางในการพัฒนาการมี
ส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาเขต 14 ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ คณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา อําเภอกะเปอร์ จังหวัด
ระนอง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 ปีการศึกษา 2559 ผู้วิจัยใช้หลักการเลือกกลุ่ม
ตัวอย่างแบบเจาะจงและสุ่มอย่างง่าย ได้กลุ่มตัวอย่าง 41 คน สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ การหา
ค่าความถ่ี (frequency) ค่าร้อยละ (percentage) ค่าเฉลี่ย ( x ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และใช้การ
สังเคราะห์สรุปเนื้อหา 

คําสําคัญ 

 การมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียน, สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14, 
กิจการนักเรียน 

ABTRACT 

The objective of this research is study aims to A participation in student affair 
administration by the personnels of student and teachers in Kaper Wittaya School the 
secondary educational service area office 14 And to find ways to improve participation in the 
management of student affairs. The population in this study is School faculty of Wittaya 
School Kaper district Ranong pravince the secondary educational service area office 14 of 
academic year 2016. The researchers used the sample-specific and simple random sampling. 
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Among 41 samples were used in the statistical analysis was to determine the frequency, 
percentage, mean ( x ), standard deviation (S.D.) and synthesis summary. 

Key word 

A participation in student affair administration, The secondary educational service 
area office 14, Student affairs 

บทนํา 

 การศึกษานับว่ามีบทบาท และความสําคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาคนให้มีความรู้ ความคิด ทัศนคติ ค่านิยม 
คุณธรรม และความประพฤติ ขณะเดียวกันความเปลี่ยนแปลงอย่างรุนแรงของโลกทําให้มีความจําเป็นจะต้อง
กลับมาทบทวน และออกแบบการศึกษากันใหม่ อีกท้ังมีความจําเป็นอย่างยิ่งท่ีประเทศไทย ต้องปรับตัวยอมรับ
การเปลี่ยนแปลงอย่างหลากหลาย จึงนําไปสู่การปฏิรูปการศึกษา จากความจําเป็นดังกล่าวแสดงให้เป็นถึง
ความสําคัญของการศึกษา ดังพระบรมราโชวาทพระราชทานแก่คณะครูและนักเรียน ความว่า “การศึกษาเป็น
ปัจจัยสําคัญในการสร้าง และพัฒนาความรู้ ความคิด ความประพฤติ และคุณธรรมของบุคคล สังคมและ
บ้านเมืองนั้นก็จะมีพลเมืองท่ีมีคุณภาพ ซ่ึงสามารถธํารงรักษาความเจริญม่ันคงของประเทศไว้และพัฒนาให้
ก้าวหน้าต่อไปได้โดยตลอดประกอบกับท่ีได้มีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพ่ิมเติม   
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2553 มาตรา 6 ได้ระบุไว้ว่า  การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดํารงชีวิตสามารถอยู่กับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มาตรา 8 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักเน้นให้เป็นการศึกษาตลอด
ชีวิตสําหรับประชาชน โดยสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และการพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไป
อย่างต่อเนื่อง และมาตรา 15 ได้กําหนดวิธีการจัดการศึกษาไว้ 3 ระบบ คือการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ  
และการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นความสําคัญด้านความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้  และบูรณาการตามความ
เหมาะสมของแต่ละระดับของการศึกษา  การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ 
ท้ังด้านร่างกาย จิตใจ สังคม สติปัญญา และความรู้คู่คุณธรรม ให้สถานศึกษาได้จัดทําหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 

  อมรา เล็กเริงสินธุ์ (2540 : 216) กล่าวว่า โรงเรียนเป็นแหล่งสําคัญท่ีมีบทบาท ต่อการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม และพัฒนาความเจริญงอกงาม และพัฒนาการทุกด้าน ท้ังร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา การจัดงานกิจการนักเรียนเป็นส่วนท่ีจะส่งเสริมปรุงแต่่ง ประสบการณ์ให้แก่นักเรียนทุกคน ทําให้
ทุกคนมีชีวิตท่ีสมบูรณ์ยิ่งข้ึน เช่นเดียวกับสมศักด์ิ คงเท่ียง (2540 : 1) ได้กล่าวถึงโรงเรียนว่า เป็นสถาบันหนึ่ง
ของสังคมมีภาระหน้าท่ีรับผิดชอบต่อเยาวชนและเป็นเครื่องมือในการพัฒนาประเทศ ลักษณะสังคมไทย 
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โดยท่ัวไปเป็นสังคมท่ีกําลังพัฒนา เคารพเหตุผล รักความอิสรเสรี ชอบมองอนาคต ยกย่องคนดีมีความสามารถ 
ดังนั้นโรงเรียนจึงต้องจัดเตรียมนักเรียนให้มีคุณสมบัติสอดคล้องกับสภาพสังคมไทย โดยเฉพาะงานท่ีมีส่วน
เก่ียวข้องกับนักเรียนท่ีนอกเหนือจากงานวิชาการ คือ งานกิจการนักเรียน 

  งานกิจการนักเรียน คือ งานท่ีเก่ียวข้องกับนักเรียนนอกเหนือไปจากการเรียนในห้องเรียนตามปกติ 
อินทิรา บุณยาทร (2542 : 172) กล่าวว่า งานกิจการนักเรียน เป็นงานท่ีจะต้องทําต้ังแต่ ก่อนเด็กเข้าเรียน
จนกระท่ังเด็กจบออกจากโรงเรียนแล้ว (นพพงษ์  บุญจิตราดุลย์. 2548 : 56) ซ่ึงฝ่ายกิจการนักเรียนทําหน้าท่ี
ปกครองและให้้บริการแก่่นักเรียน เพ่ือส่งเสริมให้การเรียนการสอน สมบูรณ์ยิ่งข้ึน (รุ่งทิวา  จักรกร . 2526 : 
142) งานปกครองนักเรียนของโรงเรียนส่วนใหญ่แล้ว จะเก่ียวข้องกับระเบียบและวินัย (สุรพล อินทร์แหยม. 
2542 : 298) คณะกรรมการฝ่ายปกครองมีหน้าท่ีกํากับดูแล ให้นักเรียนอยู่ในระเบียบวินัย ป้องกัน แก้ปัญหา
และส่งเสริมพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน (อินทิรา บุณยาทร. 2542 : 158) การบริหารกิจการนักเรียน ก่อให้เกิด
ประโยชน์(กาญจนา ศรีกาฬสินธุ์ . 2538 : 13) ดังนี้ 

  1. ช่วยให้เด็กสํารวจตนเอง เข้าใจตนเองในด้านความต้องการ ความสนใจและความถนัด 
ความสามารถ 
  2. ช่วยให้รู้จักเด็กแต่ละรายได้ดีข้ึนสามารถส่งเสริมความสนใจ ความถนัดความสามารถ ของแต่
ละคนได้เหมาะสม 
  3. ช่วยให้เด็กได้ประสบการณ์ ได้ทักษะ  
  4. ช่วยสร้างเสริมบุคลิกภาพ และพัฒนาการของเด็ก  
  5. ช่วยให้เด็กประสบความสําเร็จในงานของตน เกิดความภาคภูมิใจ และมีความสุข  
  6. ส่งเสริมสัมพันธภาพ ศีลธรรมจรรยาในการอยู่และทํางานร่วมกันในโรงเรียน 
  7. ส่งเสริมการปกครองตนเองตามแนวทางประชาธิปไตย  
  8. ช่วยให้เด็กทุกคนมีโอกาสศึกษาเล่าเรียน และได้รับประโยชน์สูงสุดอย่างเท่าเทียมกัน 

 จากสภาพปัญหาดังกล่าว พบว่า การพัฒนาการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเก่ียวข้องในการบริหารกิจการ
นักเรียนของโรงเรียนกะเปอร์วิทยา ยังคงมีปัญหาในเรื่องของการดําเนินงานต่างๆ เช่น การวางแผนงานกิจการ
นักเรียน การส่งเสริมงานกิจการนักเรียน การส่งเสริมพัฒนาวินัย คุณธรรม จริยธรรม การดําเนินงานระบบ
ดูแล ช่วยเหลือนักเรียน การส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน เป็นผลทําให้้นักเรียนยังคงมีพฤติกรรม เก่ียวกับ
การใช้ยาเสพติด การลักขโมย การทะเลาะวิวาท พฤติกรรมไม่เข้าเรียน หนีออกนอกโรงเรียน พฤติกรรม
ก้าวร้าว พฤติกรรมชู้สาว ทรงผมและการแต่งกายไม่ถูกระเบียบ มาโรงเรียนสาย และไม่เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 
สถานศึกษาจึงควรพัฒนาการจัดการศึกษาให้ ้มีคุณภาพยิ่งข้ึน ซ่ึงผู้บริหารเป็นผู้ท่ีมีบทบาทสําคัญต่อการ
บริหารงานในสถานศึกษา โดยคํานึงถึงสิ่งท่ีนักเรียนจะได้้รับท้ังในด้านความรู้ทางวิชาการควบคู่กับการปลูกฝัง
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จิตสํานึก คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ให้้เกิดกับผู้เรียน ผู้วิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาตัวแปร
เก่ียวกับการบริหารกิจการนักเรียน ซ่ึงมีความสําคัญในการมุ่งส่งเสริม การเรียนของนักเรียนให้ก้าวหน้าประสบ
ผลสําเร็จ และมุ่งเสริมชีวิตความเป็นอยู่ของนักเรียนให้ดําเนิน ไปด้วยดีเพ่ือหาแนวทางในการแก้ไขปัญหา และ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์อันจะส่งผลให้สถานศึกษาสร้างผู้เรียนท่ีมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนา
ประเทศชาติต่อไป 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

  1. เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 

  2. เพ่ือทราบแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียนกะเปอร์
วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 

ระเบียบวิธีการวิจัย 

 การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาการมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียน
กะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 และหาแนวทางในการพัฒนาการมีส่วน
ร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาเขต 14 ผู้ให้ข้อมูล คือ คณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา อําเภอกะเปอร์ จังหวัดระนอง สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 14 ปีการศึกษา 2559 รวมท้ังสิ้น 41 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการ
วิจัย เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับการมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14  ผู้วิจัยได้กําหนดรายละเอียดของข้ันตอนการดําเนินการ
วิจัยและระเบียบวิธีวิจัย ดังนี้ 

 เพ่ือเป็นแนวทางให้การดําเนินการวิจัยเป็นไปอย่างมีระบบและบรรลุจุดมุ่งหมายของการวิจัยท่ีกําหนด
ไว้ ผู้วิจัยจึงกําหนดข้ันตอนของการวิจัยเป็น 3 ข้ันตอน คือ 

ข้ันตอนท่ี 1 การจัดเตรียมโครงการวิจัย เป็นการศึกษาข้อมูล สถิติ วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้องต่างๆ จาก
ตํารา เอกสารทางวิชาการ วารสาร เว็บไซต์ ตลอดจนงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือนําผลท่ีได้จากการศึกษามาจัดทํา
โครงร่างงานวิจัย เสนอขออนุมัติโครงร่างของงานวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้ันตอนท่ี 2 การดําเนินการวิจัย เป็นข้ันตอนท่ีผู้วิจัยนําเครื่องมือท่ีเป็นแบบสอบถามเก่ียวกับการมี
ส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาเขต 14 ไปเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง แล้วนําข้อมูลท่ีเก็บรวบรวมได้มาตรวจสอบความถูกต้อง ทํา
การวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ และแปรผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
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ข้ันตอนท่ี 3 การรายงานผลการวิจัย เป็นข้ันตอนของการจัดทําร่างรายงานผลการวิจัยนําเสนอ
คณะกรรมการผู้ควบคุมสาระนิพนธ์ ตรวจสอบความถูกต้อง ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องตามท่ีคณะกรรมการ
เสนอแนะ จัดทํารายงานการวิจัย ฉบับสมบูรณ์เสนอต่อบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือขออนุมัติเป็นส่วนหนึ่งของ
การศึกษาตามหลักสูตร 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบสอบถาม เก่ียวกับการมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียน
ของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 โดยแบ่งแบบสอบถาม
ออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 

 ตอนท่ี 1 ลักษณะทางประชากรศาสตร์ ได้แก่ เพศ อายุ ประสบการณ์ทํางาน และระดับ
การศึกษา 

 ตอนท่ี 2 การมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 ในองค์ประกอบ 6 ด้าน จํานวน 29 ข้อ 
 ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเก่ียวกับการมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียน
กะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 
 

การสร้างและพัฒนาเครื่องมือ 

 แบบสอบถาม ผู้วิจัยได้ศึกษาข้ันตอนการสร้างเครื่องมือ เพ่ือสร้างแบบสอบถามในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล สามารถอธิบายได้ดังนี้ 

 1. ศึกษาข้อมูลจากเอกสาร และงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียน
ของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 เพ่ือนําแนวคิด และ
ทฤษฎีมาเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 

 2. สร้างแบบสอบถามท่ีครอบคลุมเนื้อหาท่ีต้องการท่ีจะศึกษา 

 3. นําแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนเสนออาจารย์ท่ีปรึกษา เพ่ือตรวจสอบและเสนอแนะเพ่ิมเติม เพ่ือนําไป
ปรับปรุงในส่วนท่ียังไม่สมบูรณ์ 

 4. ทําการปรับปรุงแบบสอบถามให้สมบูรณ์ตามท่ีอาจารย์ท่ีปรึกษาได้เสนอแนะ 

 5. นําแบบสอบถามท่ีได้ปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้วไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ตรวจสอบเพ่ือหาความ
เท่ียงตรงของเนื้อหา (content validity) 

 6. ปรับปรุงแบบสอบถามตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ นําเสนออาจารย์ท่ีปรึกษา เพ่ือทําการ
ตรวจสอบอีกครั้งแล้วนํามาแก้ไขให้สมบูรณ์ก่อนนําไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 
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 7. นําแบบสอบถามท่ีผ่านการปรับปรุงแก้ไขตามท่ีผู้เชี่ยวชาญเสนอและทดลองใช้ (try-out) กับกลุ่มท่ี
มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่างท่ีจะศึกษา จํานวน 10 คน แล้วนํามาวิเคราะห์หาความเชื่อม่ัน (reliability) 
โดยหาค่าสัมประสิทธิ์อัลฟ่าของครอนบัค (Cronbach’s Alpha Coefficient) 

 8. ทําการตรวจสอบอีกครั้งแล้วนํามาแก้ไขให้สมบูรณ์ก่อนนําไปใช้ในการเก็บรวมรวบข้อมูล 

ผลการวิจัย 

1. ข้อมูลท่ัวไป คณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14         
ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุมากท่ีสุดอยู่ระหว่าง 25 – 35 ปี ประสบการณ์ทํางานตํ่ากว่า 5 ปี และระดับ
การศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรี 

 2. การมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 โดยภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 

 ด้านการวางแผนงานปกครอง ตามความคิดเห็นของคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยาสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 โดยภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก  

 ด้านการบริหารงานปกครอง ตามความคิดเห็นของคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยาสังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 โดยภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก 

 ด้านการส่งเสริมพัฒนา ตามความคิดเห็นของคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 โดยภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก 

 ด้านการป้องกันและแก้ไขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม ตามความคิดเห็นของคณะครูโรงเรียนกะเปอร์
วิทยาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 โดยภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก 

 ด้านการดําเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของคณะครูโรงเรียนกะเปอร์
วิทยาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 โดยภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก  

 ด้านการประเมินผลงานปกครอง ตามความคิดเห็นของคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยาสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 โดยภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก  

 3. แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 โดยสรุปจากข้อเสนอแนะในแบบสอบถามดังนี้ คือ 

 - ครู นักเรียน ควรมีส่วนร่วมในการกําหนดเกณฑ์แนวปฏิบัติ และบทลงโทษร่วมกัน เพ่ือการ
ดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพของงานกิจการนักเรียน 
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 - คณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยาควรต้ังกฎระเบียบของโรงเรียนให้เหมาะสมกับการใช้กับนักเรียนและ
ถูกต้องตามกฎหมาย และควรเป็นการร่วมมือกันระหว่างครูท่ีปรึกษากับชุมชนในการแก้ปัญหาพฤติกรรมต่างๆ 
 - คณะครูทุกคนควรมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนให้มากกว่านี้ และควรมีการติดตาม
ประเมินผลอย่างต่อเนื่อง เพ่ือระดมความคิดเห็นแนวทางแก้ไขปัญหานักเรียนให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 - คณะครูควรมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนให้ครบทุกส่วน และมีการร่วมมือกับผู้ปกครอง
เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนอย่างสมํ่าเสมอ และควรมีข้อตกลงร่วมกัน ในเรื่องของกฎระเบียบของโรงเรียน เพ่ือ
สร้างความเข้าใจตรงกัน 
 - ควรมีการประชุมวางแผนการทํางานของงานปกครองให้ชัดเจน เพ่ือครูจะได้นําไปปฏิบัติได้ถูกต้อง
ตรงกัน เป็นแนวทางในการทํางานและร่วมกันแสดงความคิดเห็นกับปัญหาต่างๆในโรงเรียน 
 - งานปกครองควรมีความเข้มแข็งมากกว่านี้ กฎระเบียบท่ีกําหนดควรมีการปฏิบัติตามอย่างชัดเจน
และต่อเนื่อง เช่น การลงโทษนักเรียนท่ีผิดกฎระเบียบ ควรปฏิบัติอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
 - คณะครูควรช่วยกันให้การยกย่องแนะนําให้กําลังใจเด็กมากกว่านี้ สําหรับเด็กท่ีประพฤติดี 
 - ควรมีการประชุมหาแนวทางในการจัดทําโครงการ และทําคู่มือนักเรียน เพ่ือการกําหนดทิศทางใน
งานปกครองให้เป็นไปตามแนวทางเดียวกันอย่างเคร่งครัด 
 - การส่งต่อข้อมูลและการประสานงานของครูฝ่ายต่างๆ ควรจะมีการประสานงานท่ีชัดเจนและเป็น
ลําดับข้ันตอนพร้อมเอกสารหลักฐานท่ีชัดเจน 

อภิปรายผล 

ผลการวิจัยเรื่องการมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 มีประเด็นสําคัญนํามาอภิปรายดังนี้ คือ 

 1. ด้านการวางแผนงานปกครอง 

 ความคิดเห็นของคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 
14  มีการปฏิบัติการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้อาจเป็นเพราะคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยาได้จัดทําคู่มือ
นักเรียน เพ่ือชี้แจงระเบียบ และแนวปฏิบัติต่างๆ ให้นักเรียนและผู้ปกครองทราบ การจัดทําคู่มือนักเรียนมี
ความสําคัญเป็นอย่างมาก เพราะเป็นการรวบรวม กฎ ระเบียบ แนวปฏิบัติต่างๆ ของโรงเรียนท้ังหมดไว้เป็น
สัดส่วน เป็นหลักฐานชัดเจนในการสื่อสารทําความเข้าใจกับนักเรียน ผู้ปกครอง และเป็นคู่มือให้ครูนําไปปฏิบัติ
ได้ถูกต้อง ซ่ึงสัมพันธ์กับผลการศึกษาของ อุทร นัดดากุล (2541 : บทคัดย่อ) ท่ีศึกษาความคิดเห็นของ
ผู้ปกครองและนักเรียนโรงเรียนงําเมืองวิทยาคมเก่ียวกับงานปกครองนักเรียน พบว่า โรงเรียนควรจัดทําคู่มือ
นักเรียนซ่ึงเป็น กฎ ระเบียบ ข้อบังคับของโรงเรียนอย่างชัดเจน นอกจากนี้การจัดทําสถิติการขาดเรียน การลา 
มาสายของโรงเรียนเม็งรายมหาราชวิทยาคม จะต้องได้รับความร่วมมือจากนักเรียนท่ีนําส่งข้อมูลทุกวัน จึงจะ
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ทําให้ข้อมูลสถิติสมบูรณ์ การสรุปสถิติ ยังขาดการนําไปใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือปรับปรุงพัฒนาการเยี่ยม
บ้านนักเรียนโรงเรียนมีนโยบายในการเยี่ยมบ้านนักเรียนให้ครบร้อยเปอร์เซ็นต์ แต่เนื่องจากในภาคเรียนแรก
เป็นช่วงฤดูฝน ผู้ปกครองส่วนใหญ่ทํานา การเยี่ยมบ้านนักเรียนจึงยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย และกิจกรรมท่ี
โรงเรียนกําหนดและไม่ได้กําหนดในแผนงานมีมาก ทําให้ครูไม่ได้ไปเยี่ยมนักเรียนตามแผนท่ีวางไว้ 

 2. ด้านการบริหารงานปกครอง 

 ความคิดเห็นของคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 
14  มีการปฏิบัติการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้อาจเป็นเพราะคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา ได้แต่งต้ัง
คณะกรรมการดูแลรับผิดชอบอย่างชัดเจน เช่น แต่งต้ังครูผู้รับผิดชอบงานในหน้าท่ีต่างๆ ได้แก่ หัวหน้าระดับ 
หัวหน้างานต่อต้านยาเสพติด หัวหน้างานอนามัย หัวหน้างานรักษาความปลอดภัยและจราจร มีคําสั่งแต่งต้ัง
คณะกรรมการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการประสานงานกับครูประจําชั้น ซ่ึงสัมพันธ์กับการศึกษาของ
นลินี นุตย์จิตะ(2543 : 138) พบว่า สภาพปัจจุบันของโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีการปฏิบัติ
เก่ียวกับการจัดอาจารย์ดูแลและรับผิดชอบงานปกครองอย่างชัดเจน และผู้บริหารโรงเรียนเม็งรายมหาราช
วิทยาคม เห็นว่าโรงเรียนมีการประสานงานกับผู้ปกครองนักเรียน จัดขอบข่ายรายละเอียดการปฏิบัติงาน
ปกครองนักเรียน จัดแบ่งสายงานและจัดทําแผนภูมิสายงานปกครองนักเรียนไว้ให้ครู นักเรียน ผู้ปกครองทราบ
อย่างเปิดเผย และประสานงานกับหน่วยงานท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับเยาวชน มีการดําเนินงานตามแผนงาน
ปกครองนักเรียน กําหนดนโยบายงานปกครองนักเรียน ซ่ึงสัมพันธ์กับวราวุธ ด้วงน้อย (2541 : บทคัดย่อ) ท่ี
ศึกษาแนวทางการพัฒนาการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียนปรินส์รอยแยลส์วิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่ 
พบว่างานปกครองนักเรียนควรกําหนดนโยบายด้านปกครองนักเรียนให้มีความชัดเจน ควรกําหนดขอบข่าย
หน้าท่ีการปฏิบัติงานของครูให้เหมาะสม ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือในคณะครู และควรมี
การประเมินผลการปฏิบัติงานแล้วนําผลมาปรับปรุงการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลกับ
นักเรียน 

 3. ด้านการส่งเสริมพัฒนาการมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 

 ความคิดเห็นของคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 
14 มีการปฏิบัติการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้อาจเป็นเพราะคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา ได้ส่งเสริม
สอดแทรก วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอน จัดกิจกรรมหรือโครงการส่งเสริมวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม เช่น จัดประกวดมารยาทไทย จัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม จัดกิจกรรม 5 ส โดย
จัดแบ่งเขตพ้ืนท่ีในโรงเรียนให้นักเรียนดูแลรับผิดชอบ มีการยกย่องให้กําลังใจแก่นักเรียนท่ีประพฤติดี ซ่ึง
สอดคล้องกับผลการศึกษาของ เจริญ  กาละ (2542 : บทคัดย่อ) พบว่า โรงเรียนดอกคําใต้วิทยาคม ได้จัด
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อบรมคุณธรรม จริยธรรมทุกวันในคาบโฮมรูม จัดให้มีการยกย่องชมเชยนักเรียน ท่ีกระทําคุณงามความดีให้
เป็นแบบอย่างแก่นักเรียนท่ัวไปทุกปี 

4. ด้านการป้องกันและแก้ไขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม 

 ความคิดเห็นของคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 
14 มีการปฏิบัติการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้อาจเป็นเพราะคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา ได้จัดทํา
แผนงานหรือโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาเก่ียวกับโรคเอดส์ จัดทําแผนงานหรือโครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ร่วมมือกับเจ้าหน้าท่ีหน่วยงานอ่ืนเก่ียวกับปัญหายาเสพติด และดําเนินการตามแผนงานหรือ
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด กําหนดวิธีการป้องกันและแก้ไขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของ
นักเรียน จัดทําฐานข้อมูลหรือระเบียนพฤติกรรมของนักเรียนเป็นระบบ ติดตามประเมินผลการป้องกันและ
แก้ไขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของนักเรียน ประสานกับผู้ปกครองในการป้องกันหรือแก้ไขปัญหานักเรียนท่ี
เก่ียวข้องกับยาเสพติด นอกจากนี้โรงเรียนยังได้แต่งต้ังและมีการประชุมผู้ปกครองเครือข่าย เพ่ือดูแลนักเรียน
ระหว่างผู้ปกครองด้วยกัน ซ่ึงสอดคล้องกับการศึกษาของนลินี นุตย์จิตะ (2543 : 139) พบว่า สภาพปัจจุบัน
ของโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีการปฏิบัติเก่ียวกับมีการประสานงานกับผู้ปกครองนักเรียนในการ
ร่วมกันแก้ไขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของนักเรียนมีการลงโทษตามข้อกําหนดของโรงเรียนอย่างเคร่งครัดใน
การแก้ไขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของนักเรียน มีการยกย่องนักเรียนท่ีประพฤติตนเป็นคนดีให้สังคมได้รับ
ทราบ และสอดคล้องกับการศึกษาของนพดล นพคุณ (2543 : 65) พบว่า โรงเรียนเอกชนในจังหวัดเชียงใหม่ 
สังกัดมูลนิธิแห่งสภาคริสตจักรในประเทศไทย มีการประสานแผนกงานและกิจกรรมกับฝ่ายต่างๆ ประชุม
ร่วมกับฝ่ายประสานงานระดับชั้น ครูประจําชั้นและฝ่ายต่างๆ ในการแก้ไขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของ
นักเรียน ประชุมกับผู้ปกครองเฉพาะกลุ่มเพ่ือป้องกันและแก้ไขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม 

 5. ด้านการดําเนินการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 ความคิดเห็นของคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 
14 มีการปฏิบัติการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้อาจเป็นเพราะคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา ได้ดําเนินการ
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ได้จัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในหลักการประชาธิปไตยได้กําหนดนโยบาย
ส่งเสริมประชาธิปไตยแก่นักเรียนอย่างชัดเจน จัดกิจกรรมเสริมสร้างประชาธิปไตยตามความต้องการของ
นักเรียนเป็นประจําอย่างต่อเนื่อง มีการรับฟังความคิดเห็นจากคณะกรรมการนักเรียน และสร้างบรรยากาศ
ความเป็นประชาธิปไตย เนื่องจากโรงเรียนเปิดโอกาสให้นักเรียนสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นคณะกรรมการ
นักเรียน ให้นักเรียนได้ใช้สิทธิของตนในการลงคะแนนเลือกต้ังคณะกรรมการนักเรียน ให้มีการประชุม
คณะกรรมการนักเรียนสัปดาห์ละ 1 ครั้ง ให้นักเรียนเข้ารับการอบรมเก่ียวกับประชาธิปไตยหรือเข้ารับฟังการ
เสวนาหรือร่วมประชุมสัมมนาเรื่องประชาธิปไตยท่ีหน่วยงานภายนอกจัด ซ่ึงมีความสัมพันธ์กับการศึกษาของ
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นลินี นุตย์จิตะ (2543 : บทคัดย่อ, 138) พบว่า ด้านการเสริมสร้างประชาธิปไตยในโรงเรียนมีการส่งเสริม
ประชาธิปไตยให้กับนักเรียนโดยการจัดกิจกรรมปลูกฝังพฤติกรรมประชาธิปไตย มีนโยบายการส่งเสริม
ประชาธิปไตยแก่นักเรียนอย่างชัดเจนและสร้างบรรยากาศความเป็นประชาธิปไตยให้เกิดข้ึนในโรงเรียนอย่าง
ถาวร 

6. ด้านการประเมินผลงานปกครอง 

 ความคิดเห็นของคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 
14 มีการปฏิบัติการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้อาจเป็นเพราะคณะครูโรงเรียนกะเปอร์วิทยา ได้มีการ
ประเมินผลงานปกครองนักเรียนทุกภาคเรียนและนําผลการประเมินไปใช้ปรับปรุงงานปกครองนักเรียนครั้ง
ต่อไป การประเมินผลงานปกครองนักเรียนคณะกรรมการฝ่ายท่ีรับผิดชอบจะเป็นผู้ประเมิน การวิเคราะห์ผล
การประเมินจึงอยู่ในรูปของการประชุมปรึกษาหารือ เพ่ือพัฒนางานให้ดียิ่งข้ึน ซ่ึงสัมพันธ์กับนลินี นุตย์จิตะ 
(2543 : บทคัดย่อ) พบว่า โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ให้มีการประเมินผลและสรุปผลการ
ดําเนินงาน พร้อมท้ังประชาสัมพันธ์ให้รับทราบโดยท่ัวกัน และสอดคล้องกับผลการศึกษาของกานดา อมรเพชร
กุล (2540 : บทคัดย่อ) พบว่า ควรนําผลการประเมินไปใช้ปรับปรุงและพัฒนางานปกครองนักเรียน 

 จะเห็นได้ว่า การมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนล้วนมีส่วนเก่ียวข้องกับการบริหารงานทุกงาน 
และเก่ียวข้องกับบุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียน ถ้าการบริหารไม่เกิดผลดีจะเกิดผลกระทบต่อการบริหารโรงเรียน
ทุกด้าน รวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น ครู นักเรียน บุคลากรอ่ืนในโรงเรียน และผู้ปกครอง ดังนั้นถ้าทุกฝ่ายให้
ความร่วมมือ และมีส่วนในการแก้ไข เชื่อว่าปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนหรือกําลังจะเกิดก็จะบรรเทาเบาบางลง
หรือไม่เกิดเลย ผู้ท่ีได้รับผลดีจากการบริหารมากท่ีสุด คือ นักเรียน ซ่ึงเป็นผลผลิตของโรงเรียนนั่นเอง นักเรียน
จะใช้ชีวิตอยู่ในสังคมโรงเรียนและอยู่ในสังคมภายนอกอย่างมีความสุข 

ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใช้ 

1.1  โรงเรียนกะเปอร์วิทยา ควรนําผลการศึกษาการมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียน 
และแนวการพัฒนาการมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการนักเรียนของครูในโรงเรียนกะเปอร์วิทยา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 14 ครั้งนี้ ไปเป็นข้อมูลในการวางแผนเพ่ือพัฒนาการมีส่วนร่วม
ในการบริหารกิจการนักเรียนต่อไป 

1.2  โรงเรียนอ่ืนๆ สามารถนําข้อมูลการศึกษาไปปรับใช้ในการเก็บข้อมูลการมีส่วนร่วมในการ
บริหารกิจการนักเรียนได้ 

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
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2.1  ควรศึกษารูปแบบการบริหารของผู้บริหารท่ีส่งผลต่องานกิจการนักเรียน 

2.2  ควรศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานกิจการนักเรียนเป็นระดับชั้น 
2.3  
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