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บทคัดย่อ

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาระดับการรับรู้ของประชากรหญิงไทยต่อความเป็น 

ผู้ประกอบการโดยทำาการเสนอข้อมูลเปรียบเทียบกับผู้ประกอบการหญิงของประเทศอื่น ๆ ในทวีปเอเชีย 

โดยอาศัยข้อมูลจากโครงการศึกษาสังคมความเป็นผู้ประกอบการระดับโลกในปี 2556 จำานวนทั้งส้ิน  

22,996 ตัวอย่าง (9 ประเทศ) ใช้การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา ซ่ึงมีการเก็บข้อมูลด้วยวิธีการสุ่มตัวอย่าง

แบบหลายขัน้ตอนทัว่ประเทศไทยและทำาการเกบ็รวบรวมข้อมูลโดยการใช้แบบสอบถามเป็นเครือ่งมือวจิยั 

ผลการวเิคราะหข์อ้มูลพบวา่ สัดส่วนรอ้ยละการรับรูข้องเพศหญงิต่อเครอืข่ายผูป้ระกอบการในประเทศไทย

มีค่าเท่ากับร้อยละ 30.33 เป็นอันดับท่ี 6 สัดส่วนร้อยละการรับรู้โอกาสในการทำาธุรกิจของเพศหญิงใน

ประเทศไทยมีค่าเท่ากับร้อยละ 43.12 เป็นอันดับที่ 3 สัดส่วนร้อยละการรับรู้ความสามารถของตนเอง 

ของเพศหญิงในประเทศไทยมีค่าเท่ากับร้อยละ 40.88 เป็นอันดับที่ 4 สัดส่วนร้อยละการรับรู้ความกลัวที่จะ

ล้มเหลวของเพศหญิงในประเทศไทยมีค่าเท่ากับร้อยละ 58.44 เป็นอันดับที่ 2 จากทั้งหมด 9 ประเทศ

คำาสำาคัญ : ผู้ประกอบการหญิง / โครงการศึกษาสังคมความเป็นผู้ประกอบการระดับโลก / ประเทศไทย 

Abstract

 The purpose of this paper is to study the perception toward entrepreneurship activities in  

Thailand by comparing with other Asian countries’ data. Based on the Global Entrepreneurial Monitor 

(GEM) data in 2013, the sample consisted of 22,996 people in 9 Asian countries involved with  

entrepreneurial activities. The descriptive analysis was used in this study and multi-stage sampling  

method was used to collect the data from six regions of Thailand by using questionnaire as the research 

instrument. The result shows that the percentage of Thai females’ perception on entrepreneurial network 

is ranked 6th, the percentage of Thai females’ perception on business an opportunity in doing business is 

ranked 3rd, the percentage of Thai females’ perception on self efficiency is ranked 4th, and the percentage 

of Thai females’ perception on fear of failure is ranked 2nd form 9 Asian countries in this study.

Keywords: Female entrepreneurs / Global Entrepreneurship Monitor (GEM) / Thailand
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บทนำา

 อัตราสัดส่วนของผู้ประกอบการหญิงเติบโตข้ึนอย่างรวดเร็วและริเริ่มมีบทบาทสำาคัญต่อ 

การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม กิจกรรมความเป็นผู้ประกอบการของผู้หญิงมีส่วนสำาคัญในฐานะเครื่องมือ

ทางเศรษฐกิจในการเพิม่ประสทิธิภาพในการกระจายรายได้ กระตุ้นเศรษฐกจิจดัระบบโครงสรา้งของเศรษฐกจิ 

กล่าวได้ว่า สังคมความเป็นผู้ประกอบการเป็นส่ิงสำาคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

ปัจจุบันกระแสความสนใจเกี่ยวกับความเป็นผู้ประกอบการได้รับความสนใจเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง (Kirby, 

2003) อย่างไรก็ตาม การศึกษาเชิงลึกเกี่ยวกับผู้ประกอบหญิง (Female entrepreneurship) ยังคงมีอยู่อย่างจำากัด 

ในขณะท่ีมีงานวิจัยสนับสนุนถึงความสำาคัญของผู้ประกอบการหญิงในฐานะแรงขับเคล่ือนการพัฒนา 

ทางเศรษฐกิจและสังคมที่สำาคัญไม่ยิ่งหย่อนไปกว่าผู้ประกอบการชาย (Minniti et al., 2005)

 ในประเทศไทยผูป้ระกอบการเปน็รากฐานท่ีสำาคัญต่อการพฒันาเศรษฐกจิไทยในเจรญิเติบโตอยา่ง

เข็มแข็งและม่ันคง โดยจากรายงานสถานการณว์สิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่มปี พ.ศ. 2556 ของสำานักงาน

ส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (2557) ระบุว่า ประเทศไทยมีจำานวนวิสาหกิจรวมท้ังประเทศ  

ณ ส้ินปี พ.ศ. 2556 จำานวนทั้งส้ิน 2,844,757 ราย โดยเป็นวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs)  

จำานวน 2,763,997 รายคิดเป็นรอ้ยละ 97.2 ของจำานวนวสิาหกจิท้ังประเทศ โดยเปน็จำานวนวสิาหกจิขนาดยอ่ม 

(Small Enterprises: SE) มากที่สุดจำานวนท้ังสิ้น 2,750,750 รายคิดเป็นร้อยละ 96.7 ของจำานวนวิสาหกิจ 

ทั้งประเทศหรือคิดเป็นร้อยละ 99.5 ของจำานวนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมทั้งประเทศ ในแง่อัตรา

การจ้างงาน (Employment Rate) วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมก่อให้เกิดการจ้างงานรวม 11,414,702 

คนหรือร้อยละ 80.4 ของการจ้างงานรวมทั้งหมดโดยที่วิสาหกิจขนาดเล็กมีสัดส่วนการจ้างงานต่อวิสาหกิจ

รวมสูงที่สุดถึงร้อยละ 71.8 นอกจากนี้ ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (Gross domestic product: GDP) ของ

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีมูลค่าเท่ากับ 4,454,939.6 ล้านบาทคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 37.4 ของ

ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) รวมทั้งประเทศ

 ผู้ประกอบการหญิงมีบทบาทต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคมของไทย จากการสำารวจของ

โครงการการศึกษาสถานภาพผูป้ระกอบการ (Global Entrepreneurship Monitor: GEM) ในปี 2556 พบตัวเลข

ที่น่าสนใจว่า ในประเทศไทย อัตราจำานวนผู้ประกอบการหญิงมีค่าใกล้เคียงกับอัตราจำานวนผู้ประกอบการ

ชาย ในขณะที่ประเทศอื่น ๆ  ทั่วโลกมีอัตราจำานวนผู้ประกอบการชายมากกว่าหญิงเป็นจำานวนมาก รายงาน

ตัวเลขของ GEM ในปี 2556 พบว่า อัตราส่วนผู้ประกอบการเพศชายในกิจกรรมความเป็นผู้ประกอบการ

ระยะแรก (Total early-stage Entrepreneurship Activity: TEA) เท่ากับร้อยละ 18 ในขณะที่อัตราส่วน 

ผู้ประกอบเพศหญิงเท่ากับร้อยละ 17 กล่าวคือ ในประเทศไทย ทุก ๆ หนึ่งคนของผู้ประกอบการชาย  

เราจะพบว่ามีผู้ประกอบการหญิงจำานวนหนึ่ คนที่ดำาเนินธุรกิจอยู่เช่นกัน เมื่อเปรียบเทียบกับประเทศอื่น ๆ 

ทั่วโลก พบว่า อัตราจำานวนเจ้าของธุรกิจท่ีก่อต้ังแล้วเป็นระยะเวลาเกินสามปีครึ่ง (Established Business 

Ownership) ของประเทศไทยอยู่ในกลุ่มประเทศมีค่าสูงสุด

 อยา่งไรกต็าม ถงึแม้วา่จะมีงานวจิยัทีเ่นน้ยำา้ความสำาคญัของผูป้ระกอบการหญงิกบับทบาททีม่ต่ีอ

การพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม งานวิจัยในสาขาความเป็นผู้ประกอบการหญิงกลับยังมีอยู่อย่างจำากัด 

 งานวจิยันีมี้วตัถปุระสงคเ์พือ่นำาเสนอการศึกษาระดับการรับรู้ของประชากรหญงิไทยต่อความเปน็

ผูป้ระกอบการโดยทำาการศึกษาเปรยีบเทียบกบัประเทศต่างในทวปีเอเชยี อนัประกอบด้วย ประเทศมาเลเซยี 
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อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ เวียดนาม ญ่ีปุ่น เกาหลีใต้ และจีน เพื่อท่ีจะเป็นแนวทางในการเข้าใจถึง

สถานการณ์ของระดับสังคมความเป็นผู้ประกอบการหญิงของไทย

การทบทวนวรรณกรรม

 แบบจำาลองโครงการศึกษาสังคมความเป็นผู้ประกอบการระดับโลก (GEM)

 โครงการศึกษาสังคมความเปน็ผูป้ระกอบการระดับโลก (GEM) เป็นโครงการท่ีรเิร่ิมข้ึนในปี 1997 

โดยความรว่มมือของ Babson College จากประเทศสหรฐัอเมรกิาและ London Business School ของประเทศ

อังกฤษ โดยมีวัตถุประสงค์ศึกษาและประเมินระดับความเป็นผู้ประกอบการของประเทศต่าง ๆ ท่ัวโลก  

แบบจำาลองของ GEM แสดงถึงปัจจัยสภาพแวดล้อมและสถาบันต่างๆท่ีส่งเสริมความเป็นผู้ประกอบการ

โดยรวม ทั้งในแง่ของทัศนคติ (Attitude) กิจกรรม (Activity) และความมุ่งหมาย (aspiration) ของประชาชน

ในประเทศซึง่จะสง่ผลต่อการพฒันาทางสงัคมและเศรษฐกจิของประเทศในทา้ยท่ีสุด (Reynolds et al., 2005)

ภาพที่ 1 แบบจำาลอง GEM (Reynolds et al., 2005)

 กระบวนการก่อตั้งธุรกิจใหม่และความเป็นผู้ประกอบการ

 โครงการศึกษาสังคมความเป็นผู้ประกอบการระดับโลก ได้เสนอกรอบแนวคิดของกระบวนการ

ก่อตั้งธุรกิจใหม่และความเป็นผู้ประกอบการ โดยได้แบ่งกลุ่มได้เป็น 4 กลุ่มดังนี้
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ภาพที่ 2 กระบวนการก่อตั้งธุรกิจใหม่และความเป็นผู้ประกอบการ (Reynolds et al., 2005)

 

 การวัดสถานภาพของระดับกิจกรรมความเป็นผู้ประกอบการตามกรอบแนวคิดของ GME  

จะแสดงโดยใช้อัตราร้อยละความมีส่วนร่วมในการก่อต้ังธุรกิจใหม่ (Total early-stage entrepreneurship 

activity: TEA) ซ่ึงเป็นอัตราร้อยละท่ีใช้วัดระดับกิจกรรมความเป็นผู้ประกอบการของประเทศท่ีแสดง 

โดยจำานวนรอ้ยละของประชากรในประเทศทีมี่ส่วนรว่มในกจิกรรมความเป็นผูป้ระกอบการ ทีมี่อายอุยูใ่นชว่ง

ระหว่าง 18-64 ปี และมีกิจกรรมเกี่ยวเนื่องกับการริเริ่มก่อต้ังธุรกิจใหม่ เม่ือพิจารณาตามกรอบแนวคิด  

ดังแผนภาพที่ 5 สามารถแบ่งกลุ่มได้เป็น 4 กลุ่ม โดยมีรายละเอียดดังนี้

 กลุ่มท่ี 1: ผู้มีศักยภาพในการเป็นผู้ประกอบการ หมายถึง กลุ่มผู้มีความคิดริเริ่มที่จะทำาธุรกิจ  

เริม่พฒันาแนวคิดในการทำาธุรกจิซ่ึงต้องอาศัยความรูแ้ละทักษะอยา่งเพยีงพอ แต่ยงัไม่มกีารดำาเนนิกจิกรรม

ใด ๆในเชิงปฏิบัติ

 กลุ่มที่ 2: ผู้ที่กำาลังจัดตั้งธุรกิจใหม่ หมายถึง กลุ่มผู้ประกอบการที่เริ่มต้นธุรกิจมาในระยะไม่เกิน 

3 เดือน อยู่ในช่วงระยะต้ังไข่ ซ่ึงต้องอาศัยระยะเวลาในการสร้างความเป็นท่ีรู้จัก สร้างฐานลูกค้าและ 

สร้างรายได้เพื่อหล่อเลี้ยงธุรกิจตนเองในดำาเนินต่อไปได้

 กลุ่มที่ 3: ผู้ประกอบการ/ผู้จัดการ ที่มีธุรกิจอายุน้อยกว่า 3.5 ปี หมายถึง กลุ่มผู้ประกอบการที่ผ่าน

ระยะการดำาเนินธุรกิจมามากกว่า 3 เดือนแต่ไม่เกิน 3.5 ปี (42 เดือน) ซ่ึงกลุ่มผู้ประกอบการหน้าใหม่ 

มีความเข็มแข็งมากกว่ากลุ่มที่ 2 เริ่มมีประสบการณ์ทางธุรกิจท่ีตนเองดำาเนินอยู่แต่อย่างไรก็ตาม  

ผู้ประกอบการในกลุ่มนี้ยังจำาเป็นที่จะต้องสร้างฐานลูกค้าเพิ่มมากขึ้น สร้างชื่อเสียงของธุรกิจและอาจริเริ่ม

ขยายธุรกิจในกรณีที่มองเห็นศักยภาพในอนาคต

 กลุ่มที ่4: ผู้ประกอบการ/ผู้จัดการ ท่ีมีธุรกิจอายุมากกว่า 3.5 ปี หมายถึง กลุ่มผู้ประกอบการท่ี

ดำาเนินธุรกิจมามากกว่า 3.5 ปี (42 เดือน) ผู้ประกอบการในกลุ่มนี้สามารถผ่านพ้นช่วงการก่อตั้งธุรกิจใหม่

ได้อย่างสมบูรณ์ และสามารถดำาเนินธุรกิจไปได้อย่างต่อเนื่อง

 กิจกรรมความเป็นผู้ประกอบการในระยะเริ่มต้น (Total early-stage Entrepreneurship Activity: 

TEA) หมายถึง อัตราร้อยละกลุ่มผู้ที่กำาลังจัดตั้งธุรกิจใหม่และกลุ่มผู้ประกอบการที่มีธุรกิจอายุน้อยกว่า 3.5 
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ปจีากจำานวนกลุม่ตัวอยา่งทัง้หมดซึง่เปน็ประชากรวยัทำางานในช่วงอายรุะหวา่ง 18-64 ปีในการศึกษาครัง้น้ี

กล่าวได้ว่า คือจำานวนกลุ่มที่ 2 และกลุ่มที่ 3 รวมกันเปรียบเทียบกับจำานวนกลุ่มทั้งหมดในเชิงอัตราร้อยละ

วิธีดำาเนินการวิจัย

 งานวิจัยนี้ใช้ข้อมูลการวิจัยสำารวจ (Survey) กลุ่มตัวอย่างประชากรในวัยทำางานอายุ 18 -64 ปีที่มี

สว่นรว่มกบักจิกรรมผูป้ระกอบการจำานวนท้ังส้ิน 22,996 ตัวอย่างจากประเทศสมาชกิโครงการศึกษาสังคม

ความเป็นผู้ประกอบการระดับโลก (Global Entrepreneurship Monitor: GEM) จำานวนท้ังส้ิน 9 ประเทศ  

ในปี 2556 โดยโครงการนี้ทางคณะการสร้างเจ้าของธุรกิจและการบริหารกิจการ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ  

ในฐานะมหาวิทยาลัยไทยได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกของ Global Entrepreneurship Monitor (GEM) และ 

ดำาเนินการศึกษาโครงการดังกล่าวต้ังแต่ปี 2554 โดยสามารถมีสิทธ์ิเข้าถึงและใช้ข้อมูลเพื่อประโยชน์ 

เชิงวิชาการแต่เพียงผู้เดียวในประเทศไทย โครงการมีวัตถุประสงค์ศึกษาและประเมินระดับความเป็น 

ผูป้ระกอบการของประเทศต่าง ๆ  ท่ัวโลก ตลอดจนการประเมนิระดับความเป็นสังคมผูป้ระกอบการในประเทศ 

ทั้งในด้านทัศนคติ (Attitude) กิจกรรม (Activity) และความมุ่งหมาย (Aspiration) ของผู้ประกอบการ  

โดยการสำารวจกลุ่มตัวอย่างทั่วประเทศ (Adult Population Survey: APS) ใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) 

เป็นเครื่องมือวิจัย และโปรแกรมสถิติสำาเร็จรูป SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) เวอร์ชั่น 

20.0 ในการวิเคราะห์ผลทางสถิติ

 สำาหรับข้อมูลกลุ่มตัวอย่างประเทศไทย การสำารวจกลุ่มตัวอย่างท่ัวประเทศของโครงการศึกษา

สังคมความเปน็ผูป้ระกอบการระดับโลก ใช้วธีิการการสุ่มตัวอยา่งแบบหลายข้ันตอน (Multi-stage Sampling) 

การสุ่มตัวอย่างโดยเริ่มจากการแบ่งพื้นที่ทำาการศึกษาตามภูมิภาคของประเทศไทย ประกอบด้วยเขตพื้นท่ี

กรงุเทพฯและปรมิณฑล (Urban Areas: Bangkok and Greater Bangkok) และเขตพืน้ท่ีชนบท (Rural Areas) 

ซ่ึงประกอบด้วยพื้นท่ีภาคเหนือ (North Area) พื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (Northeast Area) พื้นที ่

ภาคตะวนัออก (East Area) และพืน้ท่ีภาคใต้ (South Area) โดยการแบ่งพืน้ท่ีภมิูศาสตรข์องเขตพืน้ท่ีกรุงเทพฯ

และปริมณฑลและเขตพื้นท่ีชนบทแยกตามภูมิภาค สำาหรับพื้นท่ีกรุงเทพฯและปริมณฑลประกอบด้วย 

จังหวัดกรุงเทพ จังหวัดนนทบุรี จังหวัดสมุทรปราการและจังหวัดปทุมธานี พ้ืนท่ีภาคกลางประกอบด้วย

จังหวัดชลบุรีและจังหวัดราชบุรี พื้นที่ภาคเหนือประกอบด้วย จังหวัดเชียงใหม่และจังหวัดพิษณุโลก พื้นที่

ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื ประกอบด้วยจงัหวดันครราชสมีาและจงัหวดัขอนแกน่ พืน้ทีภ่าคใต้ประกอบด้วย

จังหวัดสงขลาและจังหวัดสุราษฎร์ธานี การเก็บข้อมูลภาคสนามในเขตพื้นท่ีกรุงเทพฯ และปริมณฑล 

โดยการสมัภาษณ์ทางโทรศัพท์ (Telephone Interview) และใช้วธีิการสัมภาษณ์จากผูใ้ห้คำาตอบโดยตรง (Face 

to Face Interview) ในเขตพืน้ทีช่นบท นอกจากนีก้ารกำาหนดขนาดกลุม่ตัวอยา่งในแต่พืน้ทีใ่ชว้ธีิการคำานวณ

โดยการสุ่มเชิงช่วงชั้นอย่างมีสัดส่วน (Proportional Stratified Random Sampling) โดยกำาหนดขนาด 

กลุม่ตัวอยา่งตามสัดส่วนในแต่ละชว่งชัน้ต่อจำานวนประชากรไทยทัง้หมด สำาหรบัการเลอืกตัวอยา่งในแต่ละ

ชั้นภูมิใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยการจับฉลากเลือกชื่ออำาเภอในแต่ละ

จังหวัดตัวแทนของแต่ละภูมิภาคและสุ่มตัวอย่างการสัมภาษณ์ทางโทรศัพท์และสัมภาษณ์จากผู้ให้คำาตอบ

โดยตรงด้วยวิธีใช้ตารางเลขสุ่ม (Table of Random Numbers) 

 



542 การประชุมวิชาการและนำาเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติและนานาชาติ ครั้งที่ 6

 ในการศึกษาเปรียบเทียบครั้งน้ี กลุ่มประเทศในทวีปเอเชียประกอบด้วยข้อมูลตัวอย่างจาก

ประเทศไทย มาเลเซีย อินโดนีเซีย ฟลิิปปนิส์ สงิคโปร ์เวยีดนาม ญ่ีปุ่น เกาหลใีต้ และจีน จำานวนทัง้ส้ิน 22,996 

ตัวอย่าง โดยสำาหรับข้อมูลกลุ่มตัวอย่างของประเทศอื่น ๆ ใช้วิธีการการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอนและ

เก็บข้อมูลโดยวิธีการสัมภาษณ์จากผู้ให้คำาตอบโดยตรงและการสัมภาษณ์ทางโทรศัพท์ ซ่ึงเป็นเกณฑ์วิธี

มาตรฐาน (Protocol) การเก็บข้อมูลเดียวกันสำาหรับสมาชิกโครงการ Global Entrepreneurship Monitor 

(GEM) โดยมีรายละเอียดขนาดของกลุ่มตัวอย่างแต่ละประเทศตามตารางที่ 1

ตารางที่ 1 : แสดงประเทศที่ทำาการศึกษาและขนาดของกลุ่มตัวอย่างแต่ละประเทศ

ประเทศที่ทำาการศึกษา จำานวน ร้อยละ

กลุ่มประเทศเอเชีย ไทย 2,362 10.27

มาเลเซีย 2,000 8.70

อินโดนีเซีย 4,500 19.57

ฟิลิปปินส์ 2,500 10.87

สิงคโปร์ 2,000 8.70

เวียดนาม 2,000 8.70

ญี่ปุ่น 2,000 8.70

เกาหลีใต้ 2,000 8.70

จีน 3,634 15.80

รวม 22,996 100.0
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ตารางที่ 2 : ลักษณะข้อมูลประชากรศาสตร์ของกลุ่มตัวอย่าง

 

 จากตารางที่ 2 พบว่ากลุ่มตัวอย่างของประเทศไทยท่ีทำาการศึกษาครั้งนี้ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  

คิดเป็นร้อยละ 50.8 มีอายุระหว่าง 35-44 ปี คิดเป็นร้อยละ 25.6 เม่ือพิจารณาระดับการศึกษา พบว่า  

จำานวน ร้อยละ

เพศ

     ชาย 1,162 49.2

     หญิง 1,200 50.8

อายุ

     18-24 ปี 374 15.8

     25-34 ปี 585 24.8

     35-44 ปี 604 25.6

     45-54 ปี 505 21.4

     55-64 ปี 294 12.4

ระดับการศึกษา

     ตำ่ากว่าประถม 31 1.3

     ประถมศึกษา 695 29.5

     มัธยมศึกษา 490 20.8

     ปวช. และ ปวส. 400 17.0

     ปริญญาตรี 690 29.3

     สูงกว่าปริญญาตรี 46 2.0

ภูมิภาค

     กรุงเทพมหานครและเขตปริมณฑล 502 21.3

     ภาคเหนือ 390 16.5

     ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 723 30.6

     ภาคกลาง 467 19.8

     ภาคใต้ 280 11.9
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ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาปริญญาตรี โดยคิดเป็นร้อยละ 29.3 และอาศัยอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

คิดเป็นร้อยละ 30.6

ผลการวิจัย 

 เครอืข่ายผูป้ระกอบการ (Entrepreneurial network) มีสว่นสำาคญัในการก่อต้ังธุรกจิใหม่ ในปจัจบัุน

เครอืข่ายผูป้ระกอบการได้รบัความสนใจและเปน็ทีย่อมรบัวา่มีความจำาเปน็ต่อการพฒันาประเทศ นกัวชิาการ 

(Guiso, Sapienza, & Zingales, 2004; North, 2005) Robert Putnam (1993) อ้างอิงใน Gonzalez-Alvarez 

และ Solis-Rodriguez (2011) ได้มุ่งเน้นและให้น้ำาหนักกับเครือข่ายผู้ประกอบการซ่ึงเป็นความสัมพันธ์ 

เชิงเครือข่ายที่เป็นทางการหรือไม่เป็นทางการ โดยมีความคาดหวัง ความไว้วางใจและค่านิยมร่วมกัน  

เครือข่ายผู้ประกอบการ หมายถึงกลุ่มของผู้ประกอบการที่มีการรวมตัวกันอยู่ในพื้นที่ท้องถิ่นเดียวกันและ

มีความเกี่ยวข้องเชื่อมโยงกันในอุตสาหกรรมการผลิตหรือบริการหน่ึง ๆ ซ่ึงเป็นแกนหลักทางเศรษฐกิจ 

ในท้องถิ่นที่ผลิตและจำาหน่ายสินค้าหรือบริการนั้น ๆ  มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน มีการแข่งขันกันทางธุรกิจ 

เผชิญปัญหาหรอืความทา้ทายต่างๆคลา้ยกนั มารวมกลุ่มกนัโดยมีวตัถุประสงค์ร่วมท่ีสำาคัญคือเพือ่เพิม่ผลิต

ภาพการผลิตของบรรดาผู้ประกอบการท้ังหลายที่เกี่ยวข้องอยู่ในเครือข่ายนั้น ด้วยการประสานประโยชน์

ระหว่างกัน ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน แลกเปลี่ยนข้อมูล ข่าวสาร ความคิด และประสบการณ์ระหว่าง

กัน รวมทั้งมีการเชื่อมโยงกับหน่วยงานหรือองค์กรสนับสนุนต่างๆ เช่น สมาคมการค้า สถาบันการศึกษา 

สถาบันวจิยัและพฒันา สถาบันทีป่รกึษา ตลอดจนหนว่ยงานภาครฐั (Liao & Welsch, 2005) จากแบบสอบถาม

ของโครงการศึกษาสังคมความเป็นผู้ประกอบการระดับโลก (GEM) มีข้อคำาถามสะท้อนองค์ประกอบ 

เครือข่ายผู้ประกอบการ ซึ่งถูกวัดจากข้อคำาถาม “คุณมีผู้ประกอบการที่คุณรู้จักเป็นการส่วนตัว ซึ่งได้เริ่ม

ธุรกิจในช่วงสองปีที่ผ่านมาบ้างหรือไม่? (Whether you personally knew someone who had started a 

 business in the last two years?)” โดยมีลักษณะเป็นตัวแปรแบ่งสอง (0 = ไม่, 1 = ใช่)

ภาพที่ 3 สัดส่วนร้อยละทัศนคติของเพศหญิงต่อเครือข่ายผู้ประกอบการในประเทศไทยเปรียบเทียบ

กับประเทศในเอเชีย

 จากภาพที ่3 พบว่า สัดส่วนรอ้ยละทัศนคติของเพศหญงิต่อเครอืข่ายผูป้ระกอบการในประเทศไทย

มีค่าเท่ากับร้อยละ 30.33 เป็นอันดับท่ี 6 รองจาก ประเทศอินโดนีเซีย (ร้อยละ 64.74) เวียดนาม (ร้อยละ 

55.22) มาเลเซีย (ร้อยละ 40.95) และฟิลิปปินส์ (ร้อยละ 40.94) โดยประเทศที่มีสัดส่วนร้อยละทัศนคติของ

เพศหญิงต่อเครือข่ายผู้ประกอบการตำ่าที่สุด ได้แก่ ญี่ปุ่น (ร้อยละ 13.69)

 การรับรู้โอกาสในการทำาธุรกิจ (Perception on opportunities in doing new business) เป็นสิ่งที่
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สำาคญัอยา่งยิง่ต่อกระบวนการเป็นผูป้ระกอบการ (Shane and Venkataraman, 2000) Christensen et al. (1989) 

อ้างอิงใน Gonzalez-Alvarez และ Solis-Rodriguez (2011) กล่าวว่า การรับรู้โอกาสในการทำาธุรกิจหมายถึง

การทีผู่ป้ระกอบการมองเหน็โอกาสและชอ่งทางในการสรา้งธุรกจิใหม่และเกบ็เกีย่วผลประโยชนแ์ละกำาไร

โดยการตอบสนองความต้องการของตลาดและผู้บริโภค ผู้ที่มีแนวโน้มจะเป็นผู้ประกอบการส่วนใหญ่มอง

เหน็โอกาสในระยะเริม่แรกของวฏัจกัรธุรกจิ (Business life cycle) กอ่นท่ีจะรเิริม่สรา้งธุรกจิของตนเอง เชน่ 

การเสาะหาวัตถุดิบ แรงงาน เป็นต้น การรับรู้โอกาสในการทำาธุรกิจเปรียบเสมือนสะพานในการเชื่อมโยง

ระหวา่งความต้องการของตลาดทีย่งัไม่ถกูตองสนองและวธีิการท่ีจะตอบสนองความต้องการนัน้ Gatewood 

et al (1995) อ้างอิงใน Gonzalez-Alvarez และ Solis-Rodriguez (2011) กล่าวว่า การรับรู้โอกาสทางธุรกิจ

เป็นปัจจัยสำาคัญต่อความต้ังใจเป็นผู้ประกอบการ ซ่ึงในแบบสอบถามของโครงการศึกษาสังคมความเป็น 

ผู้ประกอบการระดับโลกมีข้อคำาถามในหัวข้อการรับรู้โอกาสในการทำาธุรกิจ โดยผู้วิจัยใช้เป็นเป็นตัวแปร

ทำานายหรือตัวแปรต้นในการศึกษาครั้งนี้ โดยใช้ข้อคำาถามในแบบสอบถามโครงการศึกษาสังคมความเป็น

ผู้ประกอบการระดับโลก (Global Entrepreneurship Monitor: GEM) ในหัวข้อ “ท่านคิดว่า ในย่านท่ีคุณ 

อยูอ่าศัยจะมีโอกาสหรอืความพรอ้มสำาหรบัการรเิริม่ธุรกจิ ในชว่งหกเดือนข้างหนา้หรอืไม่? (Would be good 

opportunities to start a firm in the area where you live in the six months?)” โดยมีลักษณะเป็นตัวแปร 

แบ่งสอง (Dichotomous variable) (0 = ไม่, 1 = ใช่)

ภาพที่ 4 สัดส่วนร้อยละการรับรู้โอกาสในการทำาธุรกิจของเพศหญิงในประเทศไทยเปรียบเทียบกับ

ประเทศในเอเชีย

 จากภาพที่ 4 พบว่า สัดส่วนร้อยละการรับรู้โอกาสในการทำาธุรกิจของเพศหญิงในประเทศไทยมี

คา่เทา่กบัรอ้ยละ 43.12 เป็นอนัดับที ่3 รองจาก ประเทศพลิปิปินส์ (ร้อยละ 51.28) อนิโดนเีซีย (รอ้ยละ 45.59) 

โดยประเทศที่มีสัดส่วนร้อยละการรับรู้ความสามารถของตนเองของเพศหญิงตำ่าที่สุด ได้แก่ ญี่ปุ่น (ร้อยละ 

6.02)

 การรบัรูค้วามสามารถของตนเอง (Perceived Self-Efficacy) เปน็หนึง่ในปัจจยัจติวทิยาทีส่่งผลต่อ

จิตวิญญาณความเป็นผู้ประกอบการ (Segal, Borgia, & Schoenfeld, 2002) Bandura (1997) อ้างอิงใน  

Gonzalez-Alvarez & Solis-Rodriguez (2011) กล่าวว่า การรับรู้ความสามารถของตนเองมีผลตอ่การกระทำา

ของบุคคล บุคคลสองคนอาจมีความสามารถที่แท้จริงไม่ต่างกันแต่อาจแสดงออกในคุณภาพที่แตกต่างกัน

ได้ ถ้าพบว่าบุคคลสองคนนี้มีการรับรู้ความสามารถของตนเองแตกต่างกัน ในปัจเจกขนก็เช่นกัน ถ้ารับรู้

ความสามารถของตนเองในแต่ละสภาพการณ์แตกต่างกนักอ็าจจะแสดงพฤติกรรมออกมาได้แตกต่างกนัเชน่

กัน Krueger, Reilly, และ Carsud (2000) กล่าวว่า ความต้ังใจเป็นผู้ประกอบการ เป็นผลจากการรับรู้ถึง 
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ความเป็นไปได้ (Perceived feasibility) และการรับรู้ถึงผลลัพธ์ท่ีปรารถนา (Perceived desirability) จาก

ทฤษฎพีฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behavior: TPB) กลา่ววา่ การรับรู้ความสามารถในการควบคมุ

พฤติกรรม (Perceived behavioral control) เป็นหน่ึงในปัจจัยท่ีส่งผลต่อความต้ังใจท่ีจะกระทำาพฤติกรรม 

กล่าวคือ ถ้าบุคคลเชื่อว่าตนเองมีความสามารถท่ีจะกระทำาพฤติกรรมนั้นได้และสามารถควบคุมให้เกิด

ผลลัพธ์ตามท่ีคาดหวังดัง บุคคลน้ันก็จะมีแนวโน้มท่ีจะกระทำาพฤติกรรมนั้น ในบริบทของความเป็น 

ผูป้ระกอบการ การรบัรูค้วามสามารถของตนเองท่ีจะเป็นผูป้ระกอบการเป็นตัวแปรซึง่สอดคลอ้งกบัทฤษฎี

พฤติกรรมตามแผนดังกล่าว ซึ่งในแบบสอบถามของโครงการศึกษาสังคมความเป็นผู้ประกอบการระดับ

โลกมีข้อคำาถามในหวัข้อ “ทา่นคดิวา่ทา่นมีความรูค้วามสามารถรวมท้ังทักษะและประสบการณ์ท่ีจำาเปน็ใน

การที่จะเริ่มทำาธุรกิจใหม่ ใช่หรือไม่? (Do you believe you have the required skill and knowledge to start 

a business?)” ซ่ึงสมารถใช้เป็นตัวแปรทำานายหรือตัวแปรต้นในการศึกษาคร้ังน้ี มีลักษณะเป็นตัวแปร 

แบ่งสอง (Dichotomous variable) (0 = ไม่, 1 = ใช่)

ภาพที่ 5 สัดส่วนร้อยละการรับรู้ความสามารถของตนเองของเพศหญิงในประเทศไทยเปรียบเทียบกับ

ประเทศในเอเชีย

 จากภาพที่ 5 พบว่า สัดส่วนร้อยละการรับรู้ความสามารถของตนเองของเพศหญิงในประเทศไทย

มีค่าเท่ากับร้อยละ 40.88 เป็นอันดับที่ 4 รองจาก ประเทศพิลิปปินส์ (ร้อยละ 68.98) อินโดนีเซีย (ร้อยละ 

59.97) และเวียดนาม (ร้อยละ 43.96) โดยประเทศที่มีสัดส่วนร้อยละการรับรู้ความสามารถของตนเองของ

เพศหญิงตำ่าที่สุด ได้แก่ ญี่ปุ่น (ร้อยละ 7.29)

 การรับรู้ความกลัวที่จะล้มเหลว (Perception on fear of failure) ความกลัวที่จะล้มเหลวเป็นปัจจัย

อุปสรรคที่ขัดขวางในไม่แสดงพฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง (Applebaum et al, 1998) โดยปกติ การเป็น 

ผูป้ระกอบการหรอืการทำาธุรกจิยอ่มหลกีเลีย่งไม่ได้ท่ีจะต้องเผชญิกบัความเส่ียงและความไม่แน่นอนแต่กมี็

กลุม่บคุคลทีไ่ม่สามารถจะทนกบัแรงกดดันเหลา่นัน้ได้ ส่งผลให้ลม้เลกิความต้ังใจในการทำาธุรกจิไปในท่ีสุด 

(Caird, 1991) ซึ่งในแบบสอบถามของโครงการศึกษาสังคมความเป็นผู้ประกอบการระดับโลกมีข้อคำาถาม

ในหัวข้อการรับรู้ความกลัวท่ีจะล้มเหลว โดยผู้วิจัยใช้เป็นตัวแปรทำานายหรือตัวแปรต้นโดยใช้ข้อคำาถาม  

“คุณไม่อยากลงทุนทำาธุรกิจเพราะกลัวความล้มเหลว ใช่หรือไม่? (Whether fear of failure would prevent 

you from setting up a business or not?)” มีลักษณะเป็นตัวแปรแบ่งสอง (Dichotomous variable) (0 = ไม่, 

1 = ใช่)
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ภาพที่ 6 สัดส่วนร้อยละการรับรู้ความกลัวที่จะล้มเหลวของเพศหญิงในประเทศไทยเปรียบเทียบกับ

ประเทศในเอเชีย

 จากภาพที่ 6 พบว่า สัดส่วนร้อยละการรับรู้ความกลัวที่จะล้มเหลวของเพศหญิงในประเทศไทยมี

ค่าเท่ากับร้อยละ 58.44 เป็นอันดับท่ี 2 รองจาก ประเทศเวียดนาม (ร้อยละ 66.50) โดยอันดับท่ี 3 ได้แก่ 

ประเทศญี่ปุ่น (ร้อยละ 47.27) โดยประเทศที่มีสัดส่วนร้อยละการรับรู้ความกลัวที่จะล้มเหลวของเพศหญิง

ตำ่าที่สุด ได้แก่ มาเลเซีย (ร้อยละ 34.44)

ภาพที่ 7 อัตราส่วนร้อยละของผู้ประกอบการหญิงในระยะเริ่มต้นธุรกิจของประเทศไทยเปรียบเทียบกับ

ประเทศในเอเชีย

 จากภาพที ่7 พบวา่ อตัราสว่นรอ้ยละของผูป้ระกอบการหญิงในระยะเร่ิมต้นธุรกิจของประเทศไทย

มีค่าเทา่กบัรอ้ยละ 17.32 เป็นอนัดับที ่3 รองจาก ประเทศอนิโดนีเซีย (ร้อยละ 25.05) และประเทศฟลิิปปินส์ 

(รอ้ยละ 17.99) โดยประเทศทีม่อีตัราส่วนรอ้ยละของผูป้ระกอบการหญงิในระยะเริม่ต้นธุรกจิตำา่ทีสุ่ด ได้แก ่

ญี่ปุ่น (ร้อยละ 2.65)

ภาพที่ 8 อัตราส่วนร้อยละของผู้ประกอบการหญิงในระยะธุรกิจมากกว่า 3.5 ปี ของประเทศไทยเปรียบ

เทียบกับประเทศในเอเชีย
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 จากภาพที่ 8 พบว่า อัตราส่วนร้อยละของผู้ประกอบการหญิงในระยะธุรกิจมากกว่า 3.5 ปี ของ

ประเทศไทยมีค่าเท่ากับร้อยละ 26.51 เป็นอันดับที่ 1 โดยอันดับที่ 2 และ 3 ได้แก่ ประเทศอินโดนีเซีย (ร้อย

ละ 20.75) และเวียดนาม (ร้อยละ 16.11) โดยประเทศที่มีอัตราส่วนร้อยละของผู้ประกอบการหญิงในระยะ

ธุรกิจมากกว่า 3.5 ปีตำ่าที่สุด ได้แก่ สิงคโปร์ (ร้อยละ 2.18)

ภาพที่ 9 อัตราส่วนร้อยละกิจกรรมความเป็นผู้ประกอบการในระยะเริ่มต้น (TEA) ของผู้ประกอบการ

หญิงที่เริ่มต้นธุรกิจเพราะมองเห็นโอกาสของประเทศไทยเปรียบเทียบกับประเทศในเอเชีย

 จากภาพที ่9 พบวา่ อตัราส่วนรอ้ยละกจิกรรมความเป็นผูป้ระกอบการในระยะเริม่ต้น (TEA) ของ

ผูป้ระกอบการหญิงทีเ่ริม่ต้นธุรกจิเพราะมองเหน็โอกาสของประเทศไทยมีคา่เท่ากับรอ้ยละ 12.79 เปน็อนัดับ

ที่ 2 รองจาก ประเทศอินโดนีเซีย (ร้อยละ 18.26) โดยอันดับที่ 3 ได้แก่ ประเทศเวียดนาม (ร้อยละ 10.41) โดย

ประเทศท่ีมีอัตราส่วนร้อยละกิจกรรมความเป็นผู้ประกอบการในระยะเริ่มต้น (TEA) ของผู้ประกอบการ

หญิงที่เริ่มต้นธุรกิจเพราะมองเห็นโอกาสตำ่าที่สุด ได้แก่ ญี่ปุ่น (ร้อยละ 1.66)

ภาพที่ 10 อัตราส่วนร้อยละกิจกรรมความเป็นผู้ประกอบการในระยะเริ่มต้น (TEA) ของผู้ประกอบการ

หญิงที่เริ่มต้นธุรกิจเพราะความจำาเป็นของประเทศไทยเปรียบเทียบกับประเทศในเอเชีย

 

 จากภาพท่ี 10 พบว่า อัตราส่วนร้อยละกิจกรรมความเป็นผู้ประกอบการในระยะเริ่มต้น (TEA) 

ของผูป้ระกอบการหญงิทีเ่ริม่ต้นธุรกจิเพราะความจำาเป็นของประเทศไทยมีค่าเท่ากบัรอ้ยละ 4.11 เป็นอนัดับ

ที่ 4 รองจาก ประเทศพิลิปปินส์ (ร้อยละ 8.55) อินโดนีเซีย (ร้อยละ 6.79) จีน (ร้อยละ 5.06) โดยประเทศที่

มีอัตราส่วนร้อยละกิจกรรมความเป็นผู้ประกอบการในระยะเริ่มต้น (TEA) ของผู้ประกอบการหญิงท่ีเริ่ม

ต้นธุรกิจเพราะความจำาเป็นตำ่าที่สุด ได้แก่ มาเลเซีย (ร้อยละ 0.70)
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อภิปรายผลการวิจัย

 ผูห้ญิงเป็นกำาลังสำาคัญในการสรา้งสรรค์ความสุขใหแ้กส่ถานบันครอบครวัและความเจริญเติบโต

ทางเศรษฐกิจเคียงคู่กับผู้ชายมานานนับแต่อดีตจวบจนปัจจุบัน การพัฒนาสังคมความเป็นผู้ประกอบการ

ของไทย จำาเป็นที่จะต้องมุ่งเน้นการพัฒนาทักษะความสามารถ รวมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้หญิงเข้ามามีบทบาท

ทีส่ำาคัญต่อการพฒันาเศรษฐกจิของประเทศไทยอยา่งยัง่ยนื ประชาชนไทยทกุๆคนควรมโีอกาสในการมีสว่น

รว่มในกจิกรรมการเป็นผูป้ระกอบการอยา่งเท่าเทียม ไม่วา่บุคลเหล่านัน้จะเป็นเพศชายหรอืหญงิ มีอายุ ระดับ

การศึกษา รายได้ ระดับใด การศึกษาผู้ประกอบการหญิงในประเทศไทยทั้งในแง่ของทัศนคติ การรับรู้  

ส่ิงกระตุ้นและการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเป็นผู้ประกอบการช่วยทำาให้เราเข้าใจบทบาทและหน้าท่ีของ

ผู้หญิงในแง่การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมมากยิ่งขึ้น ประเทศไทยเป็นหน่ึงในไม่กี่ประเทศของโลกที่มี

อัตราส่วนผู้ประกอบการหญิงทัดเทียมกับชายและกล่าวได้ว่าความแตกต่างทางเพศไม่ใช่อุปสรรคสำาหรับ

สังคมไทยในการพัฒนาสังคมผู้ประกอบการและระดับการศึกษาในประเทศไทย 
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